
ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: DEUSIANA MARIA DA SILVA LOPES                                                                    
Nº Inscrição: 0000152 
Cargo Concorrido: PROFESSOR NIVEL I 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE LIÇENCIATURA PLENA E  
NORMAL SUPERIOR. 

01 01  01 

02 HISTÓRICO ESCOLAR.  01    
03 CERTIFICADO DE CURSO EM EDUCAÇÃO ESPECIAL E INCLUSIVA 

(80H/AULA). 
01 05 10 05 

04 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO 
LATO SENSU EM NÍVEL DE ESPCIALIZAÇÃO EM PSICOPEDAGOGIA. 

01 07 07 07 

05 DIPLOMA DE CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO COM  
HABILTAÇÃO PROFISSIONAL EM MAGISTÉRIO DO 1ª GRAU 
ATÉ 4ª SÉRIE 

01 05 10 05 

06 HISTÓRICO ESCOLA DE MAGISTÉRIO. 01    
      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 18 

 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTUTOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 

2. Para cálculo da pontuação,  a contagem é fei ta por curso, ou seja, dois ou mais cursos não servem para compor a carga horária 
mínima de 40 horas ou máxima de 360 horas. 

3. Para cálculo do tempo total de experiência profissional (por item), períodos inferiores a 12 meses pode ser agrupados, desde que 
no mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

4. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópia dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: ELANA VIEIRA BARROS                                                                                         
Nº Inscrição: 0000125 
Cargo Concorrido: PROFESSOR NIVEL I 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 FOTOCOPIA DOCUMENTAÇÃO PESSOAL(RG, CPF). 01    
02 CERTIDÃO DE CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO EM HABILITAÇÃO 

MAGISTÉRIO 

01 05 10 05 

03 DECLARAÇÃO DE EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL CARGO PROFESSOR 
 RELATIVO AOS ANOS 2007, 2008 E 2009 COM ÚLTIMOS 
 COMPROVANTES DE PAGAMENTOS. 

01 05 25 15 

04 CERTIFICADO DE FORMAÇÃO CONTINUADA EM EDUCAÇÃO 
 BÁSICA. 

01 05 10 05 

05 DECLARAÇÃO COMO PROFESSORA ALFABETIZADORA DURANTE  
O ANO DE 2009 (SEM COMPROVANTE DE PAGAMENTO). 

01    

06 DECLARAÇÃO DE MATRICULA EM CURSO DE LICENCIATURA  
PLENA  EM PEDAGOGIA. 

01 01  01 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 26 
 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTUTOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo da pontuação,  a contagem é fei ta por curso, ou seja, dois ou mais cursos não servem para compor a carga horária 

mínima de 40 horas ou máxima de 360 horas. 

3. Para cálculo do tempo total de experiência profissional (por item), períodos inferiores a 12 meses pode ser agrupados, desde que 
no mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

4. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópia dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: IFIGÊNIA NAZARÉ ROCHA BRAGA                                                                       
Nº Inscrição: 0000712 
Cargo Concorrido: PROFESSOR NIVEL I 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 FOTOCOPIA DOCUMENTAÇÃO PESSOAL(RG). 01    
02 TERMO DE POSSE COMO PROFESSOR  

(SEM ÚLTIMO COMPROVANTE). 

01    

03 ATA DE NOMEAÇÃO  
(SEM ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO). 

01    

04 DIPLOMA DE CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO(HABILITAÇÃO EM MAGISTÉRIO). 01 05 10 05 
05 HISTÓRICO ESCOLAR EM ESPECIALIZAÇÃO EM PSICOPEDAGOGIA) 01 01 01 01 

06 DECLARAÇÃO EM PÓS-GRADUAÇÃO EM ESPECIALIZAÇÃO EM PSICOPEDAGOGIA). 01 07 07 07 
07 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE LICENCIATURA EM MAGISTÉRIO 

DAS SÉRIES INICIAIS  
01 01 01 01 

08 HISTÓRICO ESCOLAR E CONCLUSÃO DE LICENCIATURA EM  
MAGISTÉRIO 

01    

09 DIPLOMA DE CONCLUSÃO E CURSO DE CIÊNCIA DA RELIGIÃO 01 05 10 05 
10 CERTIDÃO DE CONCLUSÃO EM LICENCIATURA DE MAGISTÉRIO  01    
11 CERTIFICADO DE CURSO COM CORRESPONDÊNCIA DE  

TECNOLOGIA EDUCACIONAL APLICADA AO ENSINO DO ENSINO  
DE PRIMEIRO GRAU (360H/AULA) 

01 05 10 05 

12 CERTIFICADO EM CURSO DE RECICLAGEM NAS DISCIPLINAS DE 
 NÍIVEL FUNDAMENTAL E MÉDIO (90H/AULA) 

01 05 10  

13 CERTIFICADO DE CURSO EM RELAÇÕES HUMANAS (40H/AULA) 01 05 10  

14 CERTIFICADO JORNADA  PEDAGÓGICA (20H/AULA) 01 05 10  

15 CERTIFICADO DE CURSO DE MATEMÁTICA (20H/AULA) 01 05 10  

16 CERTIFICADO DE CURSO METODOLOGIA E ANÁLISE POPULAR 
(90H/AULA) 

01 05 10  

17 CERTIFICADO SEMANA PEDAGOGICA (10H/AULA) 01 05 10  

18 CERTIFICADO DE CURSO DE CAPACITAÇÃO NA ÁREA DE  
DEFICIÊNCIA MENTAL (180H/AULA) 

01 05 10  

19 CERTIFICADO DE ENCONTRO DE PROFESSORES DA EDUCAÇÃO  

ESPECIAL  

01 01 01 01 

20 CERTIFICADO DE CURSO DE ALFABETIZAÇÃO DE PROFESSORES 

 NA ÁREA DE DEFICIÊNCIA MENTAL  

01 05 10  

21 ATESTADO DE MINICURSO EM BUSCA DE NOVAS ALTENATIVAS 
DE ATENDIMENTO AO DEFICIÊNTE VISUAL (6H/AULA) 

01 05 10  

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 25 
 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTUTOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo da pontuação,  a contagem é fei ta por curso, ou seja, dois ou mais cursos não servem para compor a carga horária 

mínima de 40 horas ou máxima de 360 horas. 
3. Para cálculo do tempo total de experiência profissional (por item), períodos inferiores a 12 meses pode ser agrupados, desde que 

no mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

4. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópia dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública.   

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: MARIA RIBEIRO DOS SANTOS                                                                              
Nº Inscrição: 0000050 
Cargo Concorrido: PROFESSOR NIVEL I 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DECLARAÇÃO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO NO CARGO DE  
PROFESSOR JUNTO À SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  

RELATIVA AO AOS ANOS 2002, 2003, 2005, 2006, 2007, 2008 E  
2009. 
 

01 05 25 25 

02 ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO FIRMADO  
EM 02 DE MARÇO DE 2009, ALTERANDO FINAL PARA 02 DE  
DEZEMBRO DE 2009.  

    

03 COMPROVANTE DE PAGAMENTO COMO PROFESSOR.     

04 COMPROVANTE DE PAGAMENTO COMO DIRETORA.     

05 CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO NA FUNÇÃO DE  
PROFESSOSR VIGÊNCIA PERÍODO  
1° DE ABRIL A 30 DE DEZEMBRO DE 2005. 

    

06 CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO NA FUNÇÃO DE  
PROFESSOR VIGÊNCIA PERÍODO 1° DE MARÇO A 30 DEZEMBRO  

2006.  

    

07 CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO NA FUNÇÃO DE  
PROFESSOR VIGÊNCIA PERÍODO DE 30 DE MARÇO A  
30 DEZEMBRO DE 2003. 

    

08 CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO NA FUNÇÃO DE  
PROFESSOR VIGÊNCIA PERÍODO DE 02 DE MARÇO A  
02 SETEMBRO DE 2009. 

    

09 CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO NA FUNÇÃO DE  

PROFESSOR VIGÊNCIA PERIÍODO DE 03 DE MARÇO A 
 30 NOVEMBRO DE 2008. 

    

      
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 25 

 

 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTUTOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo da pontuação,  a contagem é fei ta por curso, ou seja, dois ou mais cursos não servem para compor a carga horária 

mínima de 40 horas ou máxima de 360 horas. 
3. Para cálculo do tempo total de experiência profissional (por item), períodos inferiores a 12 meses pode ser agrupados, desde que 

no mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

4. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópia dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato:  MARIO ALVES CASTELO BRANCO       
Nº Inscrição: 0000070 
Cargo Concorrido: ELETRICISTA 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 XEROX CNH 01 - - - 
02 CERTIFICADO DE CURSO DE ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL 01 05 20 05 
       

      

      

      

      

      

      
      

      
      

      
      

      

      
      

      

      

      
      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS        05 

 

NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia do documentos 

2- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 
de nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010 

. AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: SMITH CÉSAR ASCENSO ROSA                                           
 Nº Inscrição: 0000035 
Cargo Concorrido: ELETRICISTA 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DEC LARAÇÃO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMO CHEFE DE  

GABINET, SECRETÁRIO DO MEIO AMBIENTE E SECRATÁRIO DE  
SAÚDE 

01 - - - 

02 DECLARAÇÃO DE CURSO BACHARELADO EM ADMINISTRAÇÃO  
PÚBLICA 

01 - - - 

03 CONTRATO DE TRABALHO NA FUNÇÃO DE ELETRICISTA  
(SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO) 

01 - - - 

04 CERTIFICADO DE CURSO DE ELETRICISTA RESIDENCIAL 01 05 20 05 

05 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE ENSINO MÉDIO 01 10 10 10 

06 HISTÓRICO ESCOLAR ENSINO MÉDIO 01 - - - 

      
      

      

      
      

      
       
      

      

      

      
      

      

      
      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS    15 
NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia dos documentos 

2- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente 

3- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 
de nomeação ou declaração de instituição pública 

                                           

 

 

                                        

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: AGAMENON FERNANDES GAMA             
Nº Inscrição: 0000751 
Cargo Concorrido: VIGIA 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 HISTÓRICO ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL 01 10 10 10 

02 XEROX DA CARTEIRA PROFISSIONAL NA (FUNÇÃO VENDEDOR) 01 - - - 

      
      

      

      

      
      

      

      

      
      

      

      
      

      

      

      
      

      

      
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS        10 

 

NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia do documentos 

2- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 
de nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: IRONALDO REIS DOS SANTOS      
Nº Inscrição: 0000755 
Cargo Concorrido: VIGIA 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO DE ENSINO MÉDIO HISTÓRICO ESCOLAR 01 10 10 10 

02 CERTIFICADO CURSO DE FORMAÇÃO CONTINUADO DE  
PROFESSOR NO ENCONTRO PROMOVIDO PELO GESTAR 

01 - - - 

03 CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS  NO CARGO DE PROFESSOR  

NA ZONA RURAL 

01 - - - 

04 DECLARAÇÃO DE CURSO EM LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA 01 - - - 

      
      

      
      

      

      

      
      

      

      
      

      
      
      

      
      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS         10 
 

NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia do documentos 

2- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 
de nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010 

. AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: DEURIEL MELO VIANA                            
Nº Inscrição: 0000482 
Cargo Concorrido: VIGIA 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DIPLOMA DE CURSO HABILITAÇÃO PROFISSIONAL DE TECNICO  
EM CONTABILIDADE DO ENSINO DE 2º 

01 10 10 10 

      

      

      

      

      
      
      

      
      

      

      
       

      

      

      
      
      

      
      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS        10 

 NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia dos documentos 

2- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente 

3- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 

de nomeação ou declaração de instituição pública 

                                           

 

 

                                    

 

                                           

 

 

 

 

                                                                               

 



                                                                          ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Edital  Nº 01, 02, 03 e 04/2010.               

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: JOSÉ UBALDO LOPES DE SOUSA                          
Nº Inscrição: 0000301 
Cargo Concorrido: VIGIA 

TITULOS 

Nº                                     Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DECLARAÇÃO PREFEITURA  ALTO PARNAÍBA, VIGIA NA SECRETÁRIA  
DE EDUCAÇÃO 

01 05 20 - 

02 XEROX DE CERTIFICADO DE DISPENSA DE INCORPORAÇÃO 01 - - - 
03 XEROX DOS CUMENTOS PESSOAIS, CARTEIRA DE TRABALHO, 

RG, CPF, TITULO DE ELEITOR 
01 - - - 

04  CERTIDÃO DE CASAMENTO  01 - - - 
05 CONTRACHEQUES (CARGO SERVVIÇOS GERAIS) 06 - - - 

06 DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 01 10 10 10 

      

      
      

      

      
      

      
      
      

      

      

      
      

      

      
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS      10 

 

NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia dos documentos 

2- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 

de nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010 

. AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: ANTONIO CARLOS LOPES DE SOUSA FERRER       
Nº Inscrição: 0000793 
Cargo Concorrido: VIGIA 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO DE ENSINO MÉDIO 
 

01 10 10 10 

02 XEROX DAS ANOTAÇÕES GERAIS DA CARTEIRA PROFISSIONAL 01 - - - 

      

       

      

      
      
      

      
      

      

      
       

      

      

      
      
      

      
      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS         10 

 NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia dos documentos 

2- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente 

3- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 

de nomeação ou declaração de instituição pública 

                                           

 

 

                                    

 

                                           

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefei tura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Edital  Nº 01, 02, 03 e 04/2010.              

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: FENELON JOSÉ DE SOUSA NETO      
Nº Inscrição: 0000351 
Cargo Concorrido: VIGIA 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01  DECLARAÇÃO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO PROFESSOR 01 - - - 

02 DIPLOMA DE CURSO BASICO EM TEOLOGIA 01 - - - 
03 HISTÓRICO ESCOLAR (DO CURSO BASICO EM TEOLOGIA)  01 - - - 

04 CERTIFICADO DE INFORMATICA 01 - - - 
05 CERTIFICADO DE CURSO ALFABETIZADOR VOLUNTÁRIO  01 - - - 

06 HISTÓRICO ESCOLAR DO ENSINO DO 1º GRAU 01 10 10 10 

07 HISTÓRICO ESCOLAR CURSO DE CONTABILIDADE  01 - - - 

08 DIPLOMA DE TECNICO EM CONTABILIDADE 01 - - -- 

      

      
      

      

      
      

      
      
      

      
      

      

      
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS        10 

 

NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia dos documentos 

2- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 
de nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: GILBERTO PEREIRA DE CARVALHO                       
Nº Inscrição: 0000435 
Cargo Concorrido: VIGIA 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE ENSINO MÉDIO  01 10 10 10 
02 CONTRATO DE TRABALHO E CARTEIRA PROFISSIONAL FUNÇÃO VENDEDOR 01 - - - 

03 DIPLOMA DO CONSELHO TUTELAR COMO SUPLENTE DE DIRETOR 01 - - - 
04 DIPLOMA COMO COSELHEIRO TUTELAR  01 - - - 

05 DECLARAÇÃO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO COMO ATENDENTE 01 - - - 

      

       
      
      

      

      

      
      

      
      
      

      
      

      

      

      
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS         10 

 

NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia do documentos 

2- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 
de nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010 

. AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: GERALDO DA SILVA CARVALHO        
Nº Inscrição: 0000808 
Cargo Concorrido: VIGIA 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO  
 

01 10 10 10 

02 HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO MÉDIO 01 - - - 

03 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 01 10 10 - 

04 CERTIFICADO DE INFORMATICA  01 - - - 

05 XEROX DOCUMENTAÇÕES PESSOAIS RG,CPF,TITULO DE ELEITOR 01 - - - 

      
      
      

      
      

      

      
       

      

      

      
      
      

      
      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS         10 

 NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia dos documentos 

2- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente 

3- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 

de nomeação ou declaração de instituição pública 

                                           

 

 

                                    

 

                                          

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefei tura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Edital  Nº 01, 02, 03 e 04/2010.              

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: ANTONIO JOAQUIM RIBEIRO LOPES       
Nº Inscrição: 0000763 
Cargo Concorrido: VIGIA 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO DE INFORMATICA 01 - - - 

02 CERTIFICADO DE RELAÇOES HUMANAS  01 - - - 
03 CERTIFICADO DE QUALIDADE TOTAL  01 - - - 

04  CARTEIRA PROFISSIONAL  COM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO   01 05 25 25 
05 CERTIFICADO DE CONFERENCIA MUNICIPAL DE DIREITO DA  

CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
01 - - - 

06 CERTIFICADO DA TERCEIRA CONFERENCIA DAS CIDADES 01 - - - 

      

      

      

      
      

      

      
      

      
      
      

      
      

      

      
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS      25   

 

NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia dos documentos 

2- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 
de nomeação ou declaração de instituição pública. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: FRANCISCO MOREIRA FILHO           
Nº Inscrição: 0000443 
Cargo Concorrido: VIGIA 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM 01 - - - 
02 XEROX  CARTEITA DE TRABALHO COM EXPERIENCIA COM AUXILIAR 

DE TRAFEGO (SEM COMPROVANTE DE PAGAMENTO) 
01 - - - 

03 DIPLOMA  HABILITAÇÃO PROFISSIONAL DE TECNICO EM  
CONTABILIDADE 

01 10 10 10 

      
      
      

      

      

      
      

      

      

      
      

      

      
      

      
      
      

      
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS        10 

 

NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia do documentos 

2- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 

de nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: SONIA MARIA RIBEIRO TIMOTEO                
Nº Inscrição: 0000382 
Cargo Concorrido: VIGIA 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO DE CURSO EM METODOS E PRATICA DE ENSINO EM 

PORTUGUES E MATEMÁTICA 

01 - - - 

02 CERTIFICADO DE CURSO  ANÁLISE DA NARRATIVA 01 - - - 

03 CERTIFICADO DE  CURSO DE LINCENCIATURA PLENA EM LETRAS / PORTUGUES 01 10 10 10 

04 CERTIFICADO DE CURSO DE DIGITAÇÃO 01 - - - 

05 CERTFICADO DE CURSO CAPACITAÇÃO EM AUXILIAR BIBLIOTECÁRIA 01 - - - 
      

      

      
      

      

      

      
       

      

      
      

      
      
      

      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS       10 
NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia dos documentos 

2- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente 

3- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 
de nomeação ou declaração de instituição pública 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: JEFFERSON MACEDO        
Nº Inscrição: 0000043 
Cargo Concorrido: OPERADOR DE MAQUINAS 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 HISTÓRIDO DO ENSINO FUNDAMENTAL 01 10 10 10 
02 XEROX DE DOC. PESSOAIS RG,TITULO DE ELEITOR, CPF 01 - - - 
03 DECLARAÇÃO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL 

(AGROPECUARIA GENTILI) 

01 - - - 

04 RECIBO DE PAGAMENTO (AGROPECUARIA GENTILI) 01 - - - 

05 DECLARAÇÃO EXPERIENCIA PROFISSIONAL CARGO  
(COODERNADOR TECNICO) 

01 - - - 

      

      

      

      
      

      

      

      
      

      

      
      

      
      
      

      
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS        10 

 

NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia do documentos 

2- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 

de nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: JOSÉ ACIR BORGO DE LIMA                                             
Nº Inscrição: 0000022 
Cargo Concorrido: OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CONTRATO DE TRABALHO CARGO OPERADOR (SEM O ULTIMO CONTRACHEQUE) 01 - - - 

02 XEROX  CNIS 01 - - - 

03 DECLARAÇÃO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL NO CARGO DE  

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS (SEM O ULTIMO  
COMPROVANTE DE PAGAMENTO 

01    

      

      

      
      
      

      
      

      

      
       

      

      

      
      
      

      
      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS     --------- 
NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia dos documentos 

2- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente 

3- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 

de nomeação ou declaração de instituição pública 

                                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato SIDINEI DE FÁTIMA MOURA 

Nº Inscrição: 0000026 

Cargo Concorrido: ASSISTENTE SOCIAL 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 Certi ficado de Bacharelado em Serviço Social 01 10 10 10 
02 Cartei ra CRESS 01 - - - 

03 Ata de banca de exame do trabalho de Conclusão de Curso 01 - - - 

04 Atestado de apto para defesa de TCC 01 - - - 
05 !ǊǘƛƎƻ άh ŎŜƳƛǘŞǊƛƻ tŀǊǉǳŜ .ƻƳ WŜǎǳǎ Řos Passos e a produção 

Do necrochorume próximo de nascentes um problema sócio 
!ƳōƛŜƴǘŀƭέΦ 

01 03 06 03 

06 !ǊǘƛƎƻ ά.ǊŜǾŜ ǊŜǎǘǊƻǇŜŎǘƛǾŀ Řƻ ŎƻƴǘŜȄǘƻ Řŀ /Ǌƛŀœńƻ Řƻ tǊƻƎǊŀƳŀ 

5Ŝ {ŀǵŘŜ Řŀ CŀƳƝƭƛŀ ƴƻ .Ǌŀǎƛƭέ 

01 03 06 03 

07 Contrato de Prestação de Serviços ς Assistente Social ς Prefeitura 
Al to Parnaíba ς 21 meses 

03 05 20 05 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 21 
 

NOTA 

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para calculo do tempo do total  de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante a apresentação de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra 

de trabalho, contrato de serviço, ato de nomeação ou declaração de insti tuição publica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: LUIS WALBER CANUTO DE SOUSA 

Nº Inscrição: 0000041  

Cargo Concorrido: BOMBEIRO/ENCANADOR 

 

TITULOS 

 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 Certi ficado Encanador ς SENAI-DR-MA  01 10 10 10 

02 Certi ficado de Nivel Médio 01 - - - 
03 Certi ficado de Treinamento Trabalhador na caprinocul tura 01 - - - 

04 Certi ficado I Jornada do produtor rural 01 - - - 

05 Certi ficado de Treinamento trabalho administração e associação  
Sindicatos rurais  

01 - - - 

06 Certi ficado III Conferência Municipal de Saúde de Alto Parnaíba  01 - - - 
07 Certi ficado de Planejamento da Educação Municipal 01 - - - 
08 Requerimento ao Conselho Tutelar 01 - - - 

09 Comprovante de pagemento por serviços prestados - Professor 01 - - - 
10 Portaria de nomeação para Conselheiro Municipal de  

Desenvolvimento Rural e Sustentável . 

01 - - - 

11 Participação em eleição 01 - - - 
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10 

 

NOTA 

4. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
5. Para calculo do tempo do total  de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
6. A experiência profissional será comprovada mediante a apresentação de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra 

de trabalho, contrato de serviço, ato de nomeação ou declaração de insti tuição publica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

 

Candidato: RITA DE CÁSSIA PINHEIRO ALVES   

Nº Inscrição: 0000089 

Cargo concorrido: ENFERMEIRO(A) 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DECLARAÇÃO DE BACHARELADO EM ENFERMAGEM EM ANDA- 01 10 10 - 

 MENTO 7º PERIODO     

02 APROVAÇÃO EM CONCURO PUBLICO ς FEFS 01 05 05 05 

03 DECLARAÇÃO DE MONITORA CURSO DE ENFERMAGEM 01 - - - 
04 CERTIFICADO DE ESTAGIO CURRICULAR - CMC 01 - - - 

05 CERTIFICADO DE ESTAGIO CURRICULARςUNI. MISTA STA FILOMENA 01 - - - 

06 CERTIFICADO PROJETO PLANTANDO A SEMENTE DO CONHECIMENTO 01 - - - 
07 CERTIFICADO DE CURSO EM URGENCIA E EMERGENCA 01 - - - 

088 CERTIFICADO DE TRABALHO DE AUTORIA INDIVIDUAL ς SISTEMA 01 - - - 
 TIZAÇÃO DA ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM 01 03 06 03 
09 CERTIFICADO VI CONGRESSO BRASILEIRO DE ENFERMAGEM OBS- 01 - - - 

 TETRÍCIA E NEO NATAL     

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 08 

 

NOTA 

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Os títulos relativos aos cursos de pós-gradução (stricto sensu ou lato sensu) quando realizados for da área objeto do concurso, 

sofrerão uma redução de 50% (cinqüenta por cento) dos seus valores. 
3. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
4. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópia dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do ul timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 

nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



         ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: ROSANA LOPES SARAIVA                                                     

 Nº Inscrição: 000078 

Cargo concorrido: ENFERMEIRO(A) 

 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 

  De Títulos 

  Valor 

Unitário 

  Valor 

Máximo 

   Pontos 

Atribuídos 
01 DECLARAÇÃO BACHARELADO EM ENFERMAGEM 01 10 10 10 
02 PARTICIPAÇÃO NO LIVRO: DIARIO DE UM ENFERMEIRO 01 02 04 02 

03 APROVAÇÃO EM ONCURSO PUBLICO SAMAMBAIA -MA 01 05 05 05 

04 CERTIFICADO II JORNADA DE EDUCAÇÃO EM SAUDE 01 - - - 

05 CERTIFICADO DO CURSO: ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E TECNOLOGIA  
EMERGENCIA  PRÉ-HOSPITALAR E TENOLOGIA CLÍNICA 

01 - - - 

06 CERTIFICADO  DO CURSO I CURSO DE ASSISTENCIA DE ENFERMA- 

GEM À SAÚDE DA MULHER 

01 - - - 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 17 

 

NOTA 

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Os títulos relativos aos cursos de pós-gradução (stricto sensu ou lato sensu) quando realizados for da área objeto do concurso, 

sofrerão uma redução de 50% (cinqüenta por cento) dos seus valores. 
3. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
4. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópia dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do ul timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 

nomeação ou declaração de instituição pública. 



         ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: ANDYANA SALVIA BASTOS SANTOS                

 Nº Inscrição: 0000007 

Cargo Concorrido: ENFERMEIRO(A) 

 

TITULOS 

 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO DE BACHARELADO ENFERMAGEM ς UESP 01 10 10 10 

02 CERTIFICADO DE ESPECIALIZAÇÃO PROGRAMA DE SAÚDE DA  
FAMÍLIA - FACISA 

01 10 10 10 

03 CONVOCAÇÃO EM CONCURSO PUBLICO ENFERMEIRA 

TASSO FRAGOSO 

01 - - - 

04 NOMEAÇÃO E POSSE ENFERMEIRA ς TASSO FRAGOSO 01 05 05 05 

05 APROVAÇÃO EM CONCURSO PULICO ς SÃO DOMINGOS DO  
AZEITÃO -MA 

01 05 05 - 

06 DECLARAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO 2003-2010 01 05 20 20 

07 CONTRATO DE TRABALHO DE TEMPO DE SERVIÇO 2003-2009 01 05 20 - 
08 RECIBOS DE PAGAMENTOS DO ANO 2004-2010 01 - - - 

09 DECLARAÇÃO COMO DOCENTE INSTITUTO DE FORMAÇÃO 
DOM RINO CARLESI ς ALTO PARNAIBA 

01 - - - 

10 DECLARAÇÃO COMO DOCENTE CNEC     

11 CERTIFICADO COMO CAPACITADORA DA ELIMINAÇÃO DA 
HANSENÍASE 

01 - - - 

12 CERTIFICADO DE CAPACITAÇÃO SOCIO-INSTITUCIONAL PARA 
IMPLANTAÇÃO E OPERACIONALIZAÇÃO DO SUAS 

01 - - - 

13 CERTIFICADO 5ª CONFEFÊNCIA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA ς 

DELEGADA E PALESTRANTE 

01 - - - 

14 CERTIFICADO DE ATUALIZAÇÃO E RECICLAGEM 01 - - - 

15 CERTIFICADO 4ª CONFEFÊNCIA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA ς 
DELEGADA 

    

16 CERTIFICADO NA AÇÃO COMPLEMENTAR BRINQUEDO E  
BRINCADEIRA 

01 - - - 

17 CERTIFICADO 1ª CONFERENCIA DST/AIDS DO MARANHÃO / 1º  
CONGRESSO MARANHENSE DE AIDS/ 1º  SEMINARIO DE CIDADÃOS 
POSITIVOS. 

01 - - - 

18 CERTIFICADO  5º CBCENF ς CURSO DE ENFERMAGEM EM 

GINECOLOGIA E DETECÇÃO PRECOCE DO CÂNCER E DE MAMA 

01 - - - 

19 CERTIFICADO  5º CBCENF ς CONSEHO BRASILEIRO DE 

ENFERMAGEM 

01 - - - 

20 CERTIFICADO  4º CBCENF - CONSEHO BRASILEIRO DE 
ENFERMAGEM ς SINDICANCIA EM COMISSÃO DE ETICA DE  
ENFERMAGEM 

01 - - - 

21 CERTIFICADO  4º CBCENF ς ESPECIALIDADE DE ENFERMAGEM: 
DA ABORDAGEM TEÓRICA À PRATICA COMTEMPORÂNEA 

01 - - - 

22 CERTIFICADO ENCONTRO DE ENFERMAGEM DO MEDIO  
PARNAIBA ς COREN-PI 

01 - - - 

23 CERTIFICADO II JORNADA DE ENFERMAGEM FLORIANO PI ς  
COREN-PI 

01 - - - 

24 CERTIFICADO CURSO BÁSICO DE ENFERMAGEM 01 - - - 

25 /9w¢LCL/!5h /haL{{Lhb {¦L{{9 th¦w мΩ ¦b9{/h-PALESTRANTE 01 - - - 
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 45 

NOTA 

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Os títulos relativos aos cursos de pós-gradução (stricto sensu ou lato sensu) quando realizados for da área objeto do concurso, 

sofrerão uma redução de 50% (cinqüenta por cento) dos seus valores. 

3. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

4. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópia dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópia do ul timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 
  



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato ROGERIO PEREIRA FERREIRA 

Nº Inscrição: 0000086 

Cargo Concorrido: ENGENHEIRO AGRÔNOMO 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 Aprovação em Concurso:  
- Professor- técnicas Agropecuárias  Balsas-Ma; 
- Agente Administrativo- Balsas-MA, Auxiliar de Adminis tração  
Zona Urbana- Balsas-MA; 
- Digi tador Prefei tura Riachão-MA 
- Auxiliar de Escri tório SAAE ς Balsas-MA 
- Agente Censitário-Balsas-MA  

05 05 05 05 

02 Classificação Agente Censi tário Municipal-IBGE, Agente de Pesquisa 

e Mapeamento Balsas-Ma  

02 - - - 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 05 

 

NOTA 

7. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
8. Para calculo do tempo do total  de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
9. A experiência profissional será comprovada mediante a apresentação de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra 

de trabalho, contrato de serviço, ato de nomeação ou declaração de insti tuição publica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato PAULO HENRIQUE DA SILVA LOPES 

Nº Inscrição: 0000008 

Cargo Concorrido: ENGENHEIRO AGRÔNOMO 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 /ŜǊǘƛŦƛŎŀŘƻ /ǳǊǎƻ ά h {ƛǎǘŜƳŀ Dt{ Ŝ ǳǎƻ Řƻ ǊŜŎŜǇǘƻǊ ŘŜ  
Navegação CREA-PI 

01 - - - 

02 /ŜǊǘƛŦƛŎŀŘƻ L ǿƻǊƪǎƘƻǇ ŘŜ ½ƻƻǘŜŎƴƛŀέ 01 - - - 

03 Diploma de Engenheiro Agrônomo 01 10 10 10 

04 Certi ficado de estagio área Geoprocessamento 01 - - - 

05 Histórico Escolar 01 - - - 
06 Protocolo de Solicitação de registro no CREA-PI 01 - - - 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10 

 

NOTA 

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para calculo do tempo do total  de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante a apresentação de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra 

de trabalho, contrato de serviço, ato de nomeação ou declaração de insti tuição publica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato ANA ONESINA DIAS PINHEIRO NETA 

Nº Inscrição: 0000713 

Cargo Concorrido: FISIOTERAPEUTA 

 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 Certi ficado de Curso de Fisioterapia  01 10 10 10 

02 Declaração de CREFITO 01 - - - 

03 Aprovação em Concurso Público 01 05 05 05 

  01 - - - 
  01 - - - 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 15 

 

 

 

 

 

NOTA 

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Os títulos relativos aos concursos de pós-graduação (s tricto sensu ou lato sensu) quando realizados fora da área objeto do 

concurso, sofrerão uma redução de  50%(cinqüenta pó cento dos seus valores. 
3. Para calculo do tempo do total  de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
4. A experiência profissional será comprovada mediante a apresentação de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra 

de trabalho, contrato de serviço, ato de nomeação ou declaração de insti tuição publica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato AQUILES CAVALCANTE DOS SANTOS 

Nº Inscrição:  

Cargo Concorrido: FISIOTERAPEUTA 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 Diploma de Bacharelado de Fisioterapeuta - UNICEUMA 01 10 10 10 
02 Histórico Escolar 01 - - - 

03 Declaração de contrato de trabalho ς Pref. Tasso Fragoso (Sem 
comprovação de pagamento) 

01 - - - 

      

      
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10 

 

NOTA 

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para calculo do tempo do total  de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante a apresentação de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra 

de trabalho, contrato de serviço, ato de nomeação ou declaração de insti tuição publica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato ANTONIO NUNES DE SIQUEIRA JUNIOR 

Nº Inscrição: 00000049 

Cargo Concorrido: MEDICO VETERINATÁRIO 

  

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 Histórico Escolar - Graduação  01 - - - 

02 Portaria de lotação e termo de Posse em Agencia de Defesa 
 Agropecuária do Piauí 

01 05 05 05 

03 Declaração  e Diploma de Bacharel  em  Zootecnia -UESPI   01 10 10 10 

04 Declaração de Graduação em Medicina Veterinária ς em 
Andamento. 

01 10 10 - 

05 Diploma de Técnico Agrícola- UFPI  01 - - - 
06 Certi ficado de Curso de Inseminação Artificial em Bovino  01 - - - 

07 /ŜǊǘƛŦƛŎŀŘƻ ŘŜ /ǳǊǎƻ ŘŜ άaŀƴŜƧƻΣ {ŀƴƛŘŀŘŜ Ŝ wŜǇǊƻŘǳœńƻ ŘŜ  
hǾƛƴƻǎ Ŝ /ŀǇǊƛƴƻǎέ  

01 - - - 

08 Certi ficado de Curso de Psicultura 01 - - - 

09 Certi ficado de Curso de Aperfeiçoamento sobre associativismo e 
Gerenciamento e Associações e Cooperativas 

01 - - - 

10 Certi ficado de Curso de I Seminário Técnico de Zootecnia - UESPI 01 - - - 

11 Certi ficado de Mini-curso ofidismo básico - IESPI 01 - - - 
12 Certi ficado de Curso Capaci tação para auxiliar de Inspeção 

De alimentos 

01 - - - 

13 Certi ficado de Gestão Básica para crédito - SEBRAE 01 - - - 
14 Declaração de estagio de Departamento de Zootecnia - UFPI 01 - - - 

15 Certi ficado do Clube de Lei tura 01 - - - 
16 Certi ficado do Sala de Lei tura     

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 15 

 

NOTA 

10. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
11. Para calculo do tempo do total  de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
12. A experiência profissional será comprovada mediante a apresentação de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra 

de trabalho, contrato de serviço, ato de nomeação ou declaração de insti tuição publica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: IRIS LOPES PEREIRA 

Nº Inscrição: 0000001  

Cargo Concorrido: NUTRICIONISTA 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 Certi ficado Nivel Médio 01 - - - 
02 Curso de Informática 01 - - - 

03 Certi ficado V Semana de Pesquisa Cientifica - FSA   01 - - - 

04 Certi ficado Ação Global ς FIEPI 01 - - - 
05 /ŜǊǘƛŦƛŎŀŘƻ ŘŜ {ŜƳƛƴłǊƛƻ ŘŜ LƴǘŜƎǊŀŘƻǊ LΥ ά{ŀōŜǊŜǎ ōłǎƛŎƻǎ ƴŀ  

CƻǊŀœńƻ Řƻ bǳǘǊƛŎƛƻƴƛǎǘŀέ 

01 - - - 

06 /ŜǊǘƛŦƛŎŀŘƻ ŘŜ {ŜƳƛƴłǊƛƻ ŘŜ LƴǘŜƎǊŀŘƻǊ LΥ άbǳǘǊƛœńƻ ŎƻǊǇƻǊŀƭ Ŝ  
aŜƴǘŀƭέ 

01 - - - 

07 Certi ficado de voluntariŀ άtǊƻƧŜǘƻ ŘŜ {ŜƎǳǊŀƴœŀ ƴŀ ŎƻƳǳƴƛŘŀŘŜέ 01 - - - 

08 Certi ficado do I Curso de Nutrição em Oncologia do Hospital   
São Marcos 

01 - - - 

09 Declaração de participação no programa de monitoria Quimica 
Organica - FSA 

01 - - - 

10 Declaração de participação no programa de monitoria Bioquimica 
FSA 

01 - - - 

11 Declaração de participação no programa de monitoria Bioquimica 
FSA 

01 - - - 

12 Declaração de participação no programa de monitoria  

Bromatologia - FSA 

01 - - - 

13 Declaração  de participação no Encontro: a Nutrição e Você - FSA 01 - - - 

14 5ŜŎƭŀǊŀœńƻ  ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀœńƻ ƴƻ ŜǾŜƴǘƻ ά9ŘǳŎŀœńƻ bǳǘǊƛŎƛƻƴŀƭ 
tŀǊŀ ŀ ŎƻƳǳƴƛŘŀŘŜ Řƻ {ŀŎƛέ 

01 - - - 

15 5ŜŎƭŀǊŀœńƻ  ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀœńƻ ƴƻ {ŜƳƛƴłǊƛƻ ƳƻŘǳƭƻ L± ά ¦Ƴŀ Ǿƛǎńƻ  
Gastronômica para Nutrição -FSA 

01 - - - 

16 Declaração  ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀœńƻ ƴƻ {ŜƳƛƴłǊƛƻ LLά ! ƛƳǇƻǊǘŃƴŎƛŀ Řƻǎ 
bǳǘǊƛŜƴǘŜǎ ǇŀǊŀ ƻǊƎŀƴƛǎƳƻ IǳƳŀƴƻέ -FSA 

01 - - - 

17 Declaração em participação em Ação Global 2008 01 - - - 
18 Declaração de graduação em andamento 7º período - FDS 01 10 10 - 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 0 
 

NOTA 

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para calculo do tempo do total  de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante a apresentação de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra 

de trabalho, contrato de serviço, ato de nomeação ou declaração de insti tuição publica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato KÉSIA DE ARAÚJO SOUSA 

Nº Inscrição: 00000024 

Cargo Concorrido: PROFESSOR NIVEL II INGLÊS 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 Certi ficado de Curso Educação Ambiental ς 16hs 02 01 03 02 
02 Curso Educação Ambiental - 40hs 01 05 10 05 

03 Declaração de trabalho ς Professora ς CE Pedro Filho Nascimento 
De 2000 a presente data (Sem comprovação de pagamento) 

01 08 16 - 

04 Declaração de trabalho ς Professora de inglêsς Centro de Ensino 
Vi torino Frei re- Prefei tura de Al to Parnaíba- 2009 2010 

01 08 16 16 

05 Aprovação Concurso Publico ς Professor Balsas-MA 01 05 05 05 
06 Diploma de Bacharel  em Letras Habilitação/ Língua Português/ 

Língua Inglesa e respectivas Literaturas 

01 10 10 10 

07 Certi ficado de Curso de Leitura, Interpretação e Produção de 
Textos ς 40hs 

01 05 10 05 

08 Certi ficado de Capaci tação para Professores de Lingua Portuguesa 
De 5ª a 8ª serie do ensino fundamental ς 40hs 

01 05 10 - 

09 Certidão de Ocorrência 01 - - - 
10 Comprovante de recibo de pagamento de Salário 01 - - - 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 43 

 

NOTA 

13. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
14. Para calculo do tempo do total  de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

15. A experiência profissional será comprovada mediante a apresentação de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra 
de trabalho, contrato de serviço, ato de nomeação ou declaração de insti tuição publica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: ALDETANIA BARBALHO DE MORAES                     
Nº Inscrição: 0000108 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM 01 - - - 
02 DIPLOMA DE NIVEL TÉCNICO EM HABILITAÇÃO EM TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM NA INSTITUIÇÃO DE FORMAÇÃO DOM RINO  
CARLESI 

01 10 10 10 

03 CERTIFICADO DE CURSO AUXILIAR DE ENFERMAGEM  PELA INSTITUIÇÃO CENTRO DE 
ENSINO PROFISSIONALIZANTE EXITO 

01 5 20 5 

04 CERTIFICADO DE CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM ENFERMAGEM 
DO TRABALHO PELA INSTITUIÇÃO CENTRO DE FORMAÇÃO SAN- 
TA BARBARA 

01 5 20 5 

05 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO EM SEMINÁRIO 1ª JORNADA DE 

ENFERMAGEM DO SUL DO MARANHÃO 

01 2 10 2 

06 CERTIDÃO DE TEMPO DE SERVIÇO NA PREFEITURA MUNICIPAL 
TASSO FRAGOSO COM INICIO EM 02/2002 A 05/2010(SEM ASSI- 

NATURA DO SECRETARIO) 

01 - - - 

07 TERMO DE POSSE COMO AUXILIAR DE ENFERMAGEM EM CON- 
CURSO PÚBLICO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO 
EM 29/07/2005 (SEM O ULTIMO CONTRACHEQUE) 

01 - - - 

08 ATO DE NOMEAÇÃO COMO AUXILIAR DE ENFERMAGEM EM CON- 

CURSO PÚBLICO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO 
EM 20/09/2005(SEM O ULTIMO CONTRACHEQUE) 

01 - - - 

09 PORTARIA DE LOTAÇÃO COMO AUXILIAR DE ENFERMAGEM EM CON- 
CURSO PÚBLICO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO 
EM 20/09/2005(SEM O ULTIMO CONTRACHEQUE) 

01 - - - 

10 CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COM A PREFEITURA 
MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO COM INICIO EM 02/05/2002 E  

TERMINO EM 02/07/2002. (SEM O ULTIMO CONTRACHEQUE) 

01 - - - 

11 CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COM A PREFEITURA 
MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO COM INICIO EM 03/07/2002 E  

TERMINO EM 03/10/2002. (SEM O ULTIMO CONTRACHEQUE) 

01 - - - 

12 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA III CONFERENCIA MUNICIPAL 

DE SAÚDE 

01 2 10 2 

13 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO 01 - - - 
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 24 

 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

5. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 

6. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

7. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: JUNIA DA LUZ SOUZA DE MACEDO                        
Nº Inscrição: 0000234 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM 01 - - - 
02 DECLARAÇÃO DE ESTÁGIO NO INSTITUTO DE DOENÇAS TROPICAIS 

NATAN PORTELLA 

01 - - - 

03 CERTIFICADO NO CURSO DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DE AU 
-XILIAR DE ENFERMAGEM PELO CENTRO DE EDUCAÇÃO PROFIS- 
SIONAL SÃO CAMILO  

01 10 10 10 

04 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO 01 - - - 

      
      

      

      
      

      
      
      

      

      

      
      

      

      
      

      
      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10 

 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: MARCIA LOPES FONSECA                                           
Nº Inscrição: 0000238 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 
 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO DE CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM ENFERMAGEM 
DO TRABALHO PELA INSTITUIÇÃO CENTRO DE FORMAÇÃO SAN- 
TA BARBARA LTDA 

1 5 20 5 

02 DIPLOMA DE HABILITAÇÃO EM TÉCNICO EM ENFERMAGEM NO  

INSTITUTO DE FORMAÇÃO DOM RINO CARLESI 

1 10 10 10 

03 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO ENSINO MÉDIO 1 - - - 

04 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL 1 - - - 

05 CERTIFICADO  DE PARTICIPAÇÃO NA III CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE 

1 2 10 2 

06 CERTIFICADO  DE PARTICIPAÇÃO NA 4ª CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE 

1 2 10 2 

07 CERTIFICADO  DE PARTICIPAÇÃO NA  I OFICINA DE ATUALIZAÇÃO 
PARA  AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

1 - - - 

08 DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE TRABALHO, TITULO DE 
ELEITOR, CARTEIRA DE IDENTIDADE, CPF, CERTIDÃO DE NASCI- 
MENTO) 

1 - - - 

09 TERMO DE POSSE COMO AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO EM 05/06/2006 

1 - - - 

10 PORTARIA DE LOTAÇÃO COMO AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚ- 

DE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO EM 05/06/10 

1 - - - 

11 ATO DE NOMEAÇÃO COMO AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚ- 
DE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO EM 05/06/10 

1 - - - 

      

      

      
      
      

      
      

      

      

      
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 19 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar acompanhados 

de cópia do último comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de nomeação ou declaração 
de insti tuição pública.



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: ELANE TAVARES BASTOS                                          
Nº Inscrição: 0000176 
Cargo Concorrido: TECNICO EM ENFERMAGEM  

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DIPLOMA DE HABILITAÇÃO EM TECNICO EM ENFERMAGEM PELO 
INSTITUTO DE FORMAÇÃO DOM RINO CARLESI 

1 10 10 10 

02 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 1 - - - 
03 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO 1 - - - 
04 CERTIFICADO DE TREINAMENTO EM TECNOLOGIA EM ALIMENTOS 1 - - - 

05 PORTARIA DE TRANSFERENCIA DE LOTAÇÃO NA FUNÇÃO DE AU- 
XILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  

1 - - - 

06 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE DIGITAÇÃO, WIN- 
DOWS 98, WORD E EXCEL 2000 

1 5 10 5 

07 CERTIFICADO  DE PARTICIPAÇÃO NA 4ª CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE 

1 2 10 2 

08 CERTIFICADO  DE PARTICIPAÇÃO NA III CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE 

1 2 10 2 

09 DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE TRABALHO, TITULO DE 
ELEITOR, CARTEIRA DE IDENTIDADE, CPF, CERTIDÃO DE NASCI- 

MENTO) 

1 - - - 

      
      

      
      

      

      

      
      

      

      
      

      
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 19 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: LUCIANA GUIMARÃES LOPES FERREIRA               
Nº Inscrição: 0000204 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA I CONFERENCIA MUNICIPAL  
DE SAÚDE DO TRABALHADOR 

1 2 10 2 

02 CERTIFICADO DE TREINAMENTO EM TECNOLOGIA EM ALIMENTOS 1 - - - 
03 DECLARAÇÃO DE CURSO DE TÉCNICO EM ENFERMAGEM EM  

ANDAMENTO NA ESCOLA DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA DE  

ENFERMAGEM DE IMPERATRIZ 

1 - - - 

04 TERMO DE POSSE COMO AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO EM 30/09/2005 
(SEM ÚLTIMO CONTRACHEQUE) 

1 - - - 

05 PORTARIA DE LOTAÇÃO COMO AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA PREFEITURA MUNICIPAL 

DE TASSO FRAGOSO EM 30/09/2005 
(SEM ÚLTIMO CONTRACHEQUE) 

1 - - - 

06 ATO DE NOMEAÇÃO COMO AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA 
 PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO EM 30/09/2005 
(SEM ÚLTIMO CONTRACHEQUE) 

1 - - - 

07 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE CURSO DE AUXILIAR DE ENFER- 
MAGEM NA INSTITUIÇÃO CENTRO DE ENSINO PROFISSIONALI- 
ZANTE EXITO 

1 10 10 10 

08 CERTIFICADO  DE PARTICIPAÇÃO NA III CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE 

1 2 10 2 

09 DIPLOMA DE CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO EM HABILITAÇÃO 
EM MAGISTÉRIO 

1 - - - 

10 CERTIDÃO DE INSCRIÇÃO NO CONSELHO REGIONAL DE ENFER- 

MAGEM NA CATEGORIA DE ENFERMAGEM 

1 - - - 

      

      

      
      

      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 14 
DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 

nomeação ou declaração de instituição pública. 



 

ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: ARACI ORSANO PEREIRA CARNEIRO                       
Nº Inscrição: 0000096 
Cargo Concorrido: TECNICO DE ENFERMAGEM 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIDÃO DE COMPROVAÇÃO DE EXERCICIO NA FUNÇÃO DE  
AGENTE DE SAÚDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA 
FILOMENA DESDE 09/03/2004 

1 - - - 

02 CERTIFICADO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NA FUNÇÃO DE 
TECNICA EM ENFERMAGEM DE 01/2009 A 05/2010 NO CENTRO 

 MÉDICO CARLOS BRAGA (SEM ULTIMO CONTRA CHEQUE) 

1 - - - 

03 DECLARAÇÃO CONCLUSAO DE CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM 
POS NIVEL MÉDIO MODALIDADE SUPLETIVO DA INSTITUIÇÃO 
CENTRO EDUCACIONAL CENECISTA DE ALTO PARNAIBA 

1 5 20 5 

04 PORTARIA DE NOMEAÇÃO COMO AGENTE COMUNITARIA DA 
 SAUDE PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA 

 EM 09/02/2004 

1 - - - 

05 TERMO DE COMPROMISSO DE POSSE COMO AGENTE  

COMUNITARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA  EM 
09/02/2004 

1 - - - 

06 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA V CONFERENCIA MUNICIPAL 

DE SAÚDE 

1 2 10 2 

07 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO SEMINARIO ESTADUAL DE 

CAPACITAÇÃO ENVELHECIMENTO E QUALIDADE DE VIDA 

1 - - - 

08 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA IV CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE  

1 2 10 2 

09 DIPLOMA DE CONCLUSÃO DE CURSO EM LICENCIATURA EM 
NORMAL SUPERIOR 

1 - - - 

10 DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO DE CURSO DE PÓS GRADUAÇÃO 
LATO SENSU EM GESTÃO EDUCAÇÃO 

1 - - - 

11 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA I CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE ASSISTENCIA SOCIAL 

1 - - - 

12 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO SEMINARIO ESTADUAL GES- 
TÃO E RESPONSABILIDADE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA 

1 - - - 

13 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DO CURSO CAPACITAÇÃO SÓ- 
CIO INSTITUCIONAL PARA A IMPLANTAÇÃO E OPERACIONALIZA- 

ÇÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL ς SUAS 

1 - - - 

14 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO SEMINARIO CONSOLIDAÇÃO 

DAS LEIS DO TRABALHO 

1 - - - 

15 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO SEMINARIO COMO MULTI- 
PLICAR EQUIPES DE VENDAS SEM CONTRATAR VENDEDORES 

1 - - - 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 9 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 

nomeação ou declaração de instituição pública. 



 

ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato:  GERLIENE BARBOSA RODRIGUES                          
Nº Inscrição:  0000058 
Cargo Concorrido: TECNICO DE ENFERMAGEM 

 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DECLARAÇÃO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NA SECRETARIA DE  
SAÚDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA EXERCEN 

-DO O CARGO DE TÉCNICO DE ENFERMAGEM DE 25/05/2009 A  
08/06/2010 (SEM ULTIMO CONTRACHEQUE) 

1 - - - 

02 DECLARAÇÃO CONCLUSAO DE CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM 
POS NIVEL MÉDIO MODALIDADE SUPLETIVO DA INSTITUIÇÃO 
CENTRO EDUCACIONAL CENECISTA DE ALTO PARNAIBA 

1 5 10 10 

03 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DO I SEMINARIO DE IMUNIZAÇÃO 1 - - - 

04 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA VI CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE 

1 2 10 2 

05 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO SEMINARIO DE RELAÇÕES 
HUMANAS E ATENDIMENTO DE QUALIDADE 

1 2 10 2 

06 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE DATILOGRAFIA PELA  
ESCOLA DE DATILOGRAFIA GENTILE 

1 - - - 

07 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO OFERECIDO PELO 
PROGRAMA COZINHA BRASIL 

1 - - - 

08 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE WINDOWS 98, WORD 
2000, EXCEL 2000, PRINT ARTIST, VIRUS SCAN  E INTERNET PELA 
INFORMATION CITY  

1 5 10 5 

09 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO NO ENSINO MÉDIO 1 - - - 

10 DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE TRABALHO, TITULO DE 
ELEITOR, CARTEIRA DE IDENTIDADE, CPF, CERTIDÃO DE NASCI- 

MENTO) 

1 - - - 

      
      

      
      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 19 
DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 

2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 



          ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: CARMELITA BRANDÃO ALENCAR                              
Nº Inscrição: 0000223 
Cargo Concorrido: TECNICO EM ENFERMAGEM 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE ASSISTENCIA SOCIAL 

1 - - - 

02 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA VI CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE 

1 2 10 2 

03 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA V CONFERENCIA MUNICIPAL 

DE SAÚDE 

1 2 10 2 

04 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA 1ª JORNADA DE ENFERMA- 
GEM DO SUL DO MARANHÃO 

1 2 10 2 

05 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA 2ª JORNADA DE ENFERMA- 
GEM DO SUL DO MARANHÃO 

1 2 10 2 

06 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO SEMINARIO ESTADUAL DE 
FORTALECIMENTO DA GESTÃO DO SUS: CONSOLIDAÇÃO DA 

POLITICA DE GESTÃO ESTRATÉGIA E PARTICIPATIVA NO MA 

1 2 10 2 

07 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO SEMINARIO DE CAPACITAÇÃO 
MODULAR EM GESTÃO PÚBLICA MUNICIPAL 

1 - - - 

08 DIPLOMA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DE NIVEL MÉDIO COM 
HABILITAÇÃO EM TÉCNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO 

DE FORMAÇÃO DOM RINO CARLESI 

1 10 10 10 

09 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO BASICO DE VIGILÂN- 
CIA EPIDEMIOLÓGICA 

1 - - - 

10 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE ENSINO MÉDIO 1 - - - 
11 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO DE CAPACITAÇÃO 

SÓCIO INSTITUCIONAL PARA A IMPLANTAÇÃO E OPERACIONALI- 

ZAÇÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL 

1 - - - 

12 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA CARAVANA EM DEFESA DO 
SUS 

1 - - - 

13 PORTARIA DE NOMEAÇÃO DE SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA EM 02/01/2009 

1 - - - 

14 DECLARAÇÃO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE TÉCNICO DE 
CONSULTORIO DENTARIO PELO SR. ERNANI DO AMARAL SOARES 

12/2001 A 12/2008 

1 - - - 

      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 20 
 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTUTOS  

1. Os documentos deverão ser apresentados em fotocópia acompanhados dos respectivos originais para a conferência e imediata 
devolução; 

2. No ato da inscrição e entrega dos documentos comprobatórios dos títulos, será fornecido o documento descriminado, recusado 
liminarmente o recebimento de documentos referente a títulos não previs tos ou admitidos pelo edi tal; 

3. Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no estrangeiro somente serão considerados quando vertidos para o 

vernáculo, por tradutor oficial; 
4. Cada título será considerado uma única vez; 
5. Os comprovantes dos títulos não serão devolvidos aos candidatos.  



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: CARMELITA BRANDÃO ALENCAR                              
Nº Inscrição: 0000223 
Cargo Concorrido: TECNICO EM ENFERMAGEM 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE ASSISTENCIA SOCIAL 

1 - - - 

02 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA VI CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE 

1 2 10 2 

03 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA V CONFERENCIA MUNICIPAL 

DE SAÚDE 

1 2 10 2 

04 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA 1ª JORNADA DE ENFERMA- 
GEM DO SUL DO MARANHÃO 

1 2 10 2 

05 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA 2ª JORNADA DE ENFERMA- 
GEM DO SUL DO MARANHÃO 

1 2 10 2 

06 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO SEMINARIO ESTADUAL DE 
FORTALECIMENTO DA GESTÃO DO SUS: CONSOLIDAÇÃO DA 

POLITICA DE GESTÃO ESTRATÉGIA E PARTICIPATIVA NO MA 

1 2 10 2 

07 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO SEMINARIO DE CAPACITAÇÃO 
MODULAR EM GESTÃO PÚBLICA MUNICIPAL 

1 - - - 

08 DIPLOMA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DE NIVEL MÉDIO COM 
HABILITAÇÃO EM TÉCNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO 

DE FORMAÇÃO DOM RINO CARLESI 

1 10 10 10 

09 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO BASICO DE VIGILÂN- 
CIA EPIDEMIOLÓGICA 

1 - - - 

10 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE ENSINO MÉDIO 1 - - - 
11 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO DE CAPACITAÇÃO 

SÓCIO INSTITUCIONAL PARA A IMPLANTAÇÃO E OPERACIONALI- 

ZAÇÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL 

1 - - - 

12 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA CARAVANA EM DEFESA DO 
SUS 

1 - - - 

13 PORTARIA DE NOMEAÇÃO DE SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA EM 02/01/2009 

1 - - - 

14 DECLARAÇÃO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE TÉCNICO DE 
CONSULTORIO DENTARIO PELO SR. ERNANI DO AMARAL SOARES 

12/2001 A 12/2008 

1 - - - 

      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 20 
DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: GERCIONE DE SÁ ROCHA VIEIRA                  
Nº Inscrição: 0000159 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DECLARAÇÃO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAI- 
BA DE 01/01/09 A 08/06/10 (SEM ÚLTIMO CONTRACHQUE) 

1 - - - 

02 DECLARAÇÃO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAI- 

BA DE 16/11/05 A 31/12/08 (SEM ÚLTIMO CONTRACHQUE) 

1 - - - 

03 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA V CONFERENCIA MUNICIPAL 

DE SAÚDE 

1 2 10 2 

04 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA VI CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE 

1 2 10 2 

05 CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM 1 - - - 
06 DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE IDENTIDADE, CPF, CERTI- 

DÃO DE CASAMENTO) 

1 - - - 

07 COMPROVANTE DE ENDEREÇO 1 - - - 

08 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO SEMINARIO PROJETO HARPIA 
PRESERVANDO O NOSSO CERRADO E AS NASCENTES) 

1 - - - 

09 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO DE EDUCAÇÃO AMBI- 
ENTAL 

1 - - - 

10 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE QUALIFICAÇÃO PRO- 
FISSIONAL DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM PELA INSTITUIÇÃO CEN- 

TRO DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE EXITO 

1 10 10 10 

11 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA III CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAUDE DE ALTO PARNAIBA 

1 2 10 2 

12 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO DE CAPACITAÇÃO 
SÓCIO INSTITUCIONAL PARA A IMPLANTAÇÃO E OPERACIONALI- 
ZAÇÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL 

1 - - - 

13 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA 1ª JORNADA DE ENFERMA- 
GEM DO SUL DO MARANHÃO 

1 2 10 2 

14 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO 1 - - - 
15 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DO CURSO DE CAPACITAÇÃO EM 

EDUCADORES SOCIAIS 

1 - - - 

      
      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 18 
DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

ESTADO DO MARANHÃO 



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: FRANCISCA SIQUEIRA LOPES                        
Nº Inscrição: 0000145 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM  

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO EXERCICIO DE FUNÇÃO DE TÉCNICA DE ENFERMA- 
GEM DE 02/06 A 10/06/10 DE PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

SANTA FILOMENA (SEM O ÚLTIMO CONTRACHEQUE) 

1 - - - 

02 PROTOCOLO DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO 

PIAUI SEM DIREITO AO EXERCICIO DA PROFISSÃO 

- - - - 

03 CARTEIRA PROVISÓRIA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL 
DE ENFERMAGEM 

1 - - - 

04 HISTÓRICO ESCOLAR DE CONCLUSÃO DO CURSO DE EDUCAÇÃO 
PROFISSIONAL TÉCNICA DE NIVEL MÉDIO COM HABILITAÇÃO EM 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

1 10 10 10 

      
      

      
      

      
      

      

      
      

      
      
      

      
      

      

      
      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 

nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: JOQUEBEDE BARBALHO SOARES                
Nº Inscrição: 0000137 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM  
 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO 1 - - - 

02 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA III CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE DE TASSO FRAGOSO 

1 2 10 2 

03 DIPLOMA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DE NIVEL MÉDIO COM 

HABILITAÇÃO EM TÉCNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO 
DE FORMAÇÃO DOM RINO CARLESI 

1 10 10 10 

04 PROTOCOLO COREN SEM HABILITAÇÃO AO EXERCICIO PROFIS- 
SIONAL 

1 - - - 

      

      
      

      

      
      

      

      

      
      

      

      
      

      
      
      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 12 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 

2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: LIANA APARECIDA SOUSA BORGES            
Nº Inscrição: 0000196 
Cargo Concorrido: TECNICO EM ENFERMAGEM  

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE AUXILIAR DE LABORA 
-TORIO DO PERIODO DE 12/2008 A 06/2010 PELO HOSPITAL MA- 
TERNIDADE SÃO GERALDO LTDA  

1 - - - 

02 DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF) 1 - - - 
03 FICHA DE HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL 1 - - - 

04 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DO CURSO DE CAPACITAÇÃO 
SÓCIO INSTITUCIONAL PARA IMPLANTAÇÃO E OPERACIONALIZA- 
ÇÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL 

1 - - - 

05 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA V CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE 

1 2 10 2 

06 DIPLOMA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DE NIVEL MÉDIO COM 
HABILITAÇÃO EM TÉCNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO 

DE FORMAÇÃO DOM RINO CARLESI 

1 10 10 10 

07 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO SEMINÁRIO DE RELAÇÕES 
HUMANAS E ATENDIMENTO DE QUALIDADE 

1 2 10 2 

08 DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO DO CURSO NORMAL NÍVEL MÉDIO 1 - - - 

      

      
      

      

      
      

      
      
      

      

      

      
      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 14 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 



 

ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: MARIA CLEUDIMAR SOUSA CAMPOS       
Nº Inscrição: 0000192 
Cargo Concorrido: TECNICO EM ENFERMAGEM  

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo  
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DIPLOMA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DE NIVEL MÉDIO COM 
HABILITAÇÃO EM TÉCNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO 
DE FORMAÇÃO DOM RINO CARLESI 

1 10 10 10 

02 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO 1 - - - 
03 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA V CONFERENCIA MUNICIPAL 

DE SAÚDE 

1 2 10 2 

04 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA VI CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE 

1 2 10 2 

05 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DO CURSO DE CAPACITAÇÃO 
SÓCIO INSTITUCIONAL PARA IMPLANTAÇÃO E OPERACIONALIZA- 
ÇÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL 

1 - - - 

06 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NOS CURSOS DE RELAÇÕES HU- 
MANAS, ADMINISTRAÇÃO DE PEQUENOS NEGÓCIOS, EMPREEN- 

DEDORISMO, CHEFIA E LIDERANÇA 

1 - - - 

07 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO NO CARGO DE TÉCNICO 
EM ENFERMAGEM DE 01/01/09 A 08/06/10 NA PREFEITURA MU- 
NICIPAL DE ALTO PARNAIBA (SEM ULTIMO CONTRACHEQUE) 

1 - - - 

08 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO NO CARGO DE TÉCNICO 
EM ENFERMAGEM DE 01/01/08 A 31/12/08 NA PREFEITURA MU- 
NICIPAL DE ALTO PARNAIBA (SEM ULTIMO CONTRACHEQUE) 

1 - - - 

      

      
      

      
      

      

      
      

      
      
      

      
      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 14 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 

nomeação ou declaração de instituição pública. 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: FLAVIA SOARES ALMEIDA                                        
Nº Inscrição: 0000168 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM  

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF) 1 - - - 
02 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO NO CARGO DE TÉCNICO 

EM ENFERMAGEM DE 01/01/09 A 02/06/10 NA PREFEITURA MU- 
NICIPAL DE ALTO PARNAIBA  

1 5 25 5 

03 CONTRACHEQUE REF 03/2010 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

ALTO PARNAIBA 

1 - - - 

 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO NO CARGO DE AUXILIAR 
EM ENFERMAGEM DE 01/04/08 SEM DETERMINAÇÃO DE TÉRMI- 
 NO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA 

1 - - - 

04 CONTRACHEQUE REF 03/2010 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAN- 

TA FILOMENA 

1 - - - 

05 DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO DO CURSO TECNICO EM ENFERMA- 

GEM POS NIVEL MÉDIO, MODALIDADE SUPLETIVO PELO CENTRO 
EDUCACIONAL CENECISTA DE ALTO PARNAIBA-CECAP 

1 10 10 10 

06 CERTIFICADO DE REALIZAÇÃO DE ESTAGIO EXTRA CURRICULAR 

NO CENTRO MÉDICO CARLOS BRAGA NO MÊS 07/2008 

1 - - - 

07 CERTIFICADO DE REALIZAÇÃO DE ESTAGIO EXTRA CURRICULAR 

NO CENTRO MÉDICO CARLOS BRAGA NO MÊS 12/2008 

1 - - - 

08 CERTIFICADO DE REALIZAÇÃO DE ESTAGIO EXTRA CURRICULAR 
NO CENTRO MÉDICO CARLOS BRAGA NO MÊS 01/2009 

1 - - - 

09 CERTIFICADO DE REALIZAÇÃO DE ESTAGIO EXTRA CURRICULAR 
NO HOSPITAL E MATERNIDADE SÃO GERALDO NO MÊS 07/2007 A 
09/2007 

1 - - - 

10 CERTIFICADO DE REALIZAÇÃO DE ESTAGIO EXTRA CURRICULAR 
NA UNIDADE MISTA DE SAÚDE SANTA FILOMENA NO MÊS  

07/2009, 12/2009 E 01/2010 

1 - - - 

11 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA CAMPANHA DE VACINAÇÃO 
DA INFLUENZA A (H1N1) DE 08/03/10 A 07/05/10 

1 - - - 

12 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA CAMPANHA DE VACINAÇÃO 
DA INFLUENZA A (H1N1) DE 12/05/10 A 24/05/10 

1 - - - 

      
      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 15 
DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: CELIA REJANIA GOMES DA SILVA                             
Nº Inscrição: 0000180 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM  

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DIPLOMA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DE NIVEL MÉDIO COM 
HABILITAÇÃO EM TÉCNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO 

DE FORMAÇÃO DOM RINO CARLESI 

1 10 10 10 

02 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO COMO TÉCNICA DE ENFERMAGEM NO HOSPITAL 
E MATERNIDADE SÃO GERALDO LTDA 

DO PERIODO DE 08/2007 A 06/2010 (SEM CONTRACHEQUE) 

1 - - - 

03 HISTÓRICO ESCOLAR DO ENSINO MÉDIO 1 - - - 

04 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA V CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE 

1 2 10 2 

05 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA 1ª JORNADA DE ENFERMA- 

GEM DO SUL DO MARANHÃO 

1 2 10 2 

06 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE QUALIFICAÇÃO PRO- 
FISSIONAL DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM PELO CENTRO DE EN- 

SINO PROFISSIONALIZANTE EXITO 

1 5 20 5 

07 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE NOÇÕES DE SECRE- 
TARIA EXECUTIVA 

1 - - - 

      
      

      

      

      
      

      

      
      

      
      
      

      
      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 19 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: ALAIDE VELEDA LOPES                                               
Nº Inscrição: 0000072 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM  

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO 1 - - - 
02 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DO SEMINÁRIO DE RELAÇÕES 

HUMANAS E ATENDIMENTO DE QUALIDADE 

1 2 10 2 

03 DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO DO CURSO TECNICO EM ENFERMA- 
GEM POS NIVEL MÉDIO, MODALIDADE SUPLETIVO PELO CENTRO 
EDUCACIONAL CENECISTA DE ALTO PARNAIBA-CECAP 

1 10 10 10 

04 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO EM TECNICO DE ENFER- 
MAGEM NA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA DE 
01/2009 A 06/2010 (SEM CONTRA CHEQUE) 

1 - - - 

      

      
      

      

      
      

      
      

      
      
      

      
      

      

      
      

      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 12 
 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 

2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS' 

Candidato: HILDENE ALVES BARBOSA                                       
Nº Inscrição: 0000208 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO EM TECNICO DE ENFER- 
MAGEM NA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA DE 
01/2009 A 06/2010 (SEM CONTRA CHEQUE) 

1 - - - 

02 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE FORMAÇÃO DE CON- 
DUTORES  PARA OBTENÇÃO DE CARTEIRA NACIONAL DE HABILI- 

ÇÃO 

1 - - - 

03 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA 2ª JORNADA DE ENFERMA- 

GEM DO SUL DO MARANHÃO 

1 2 10 2 

04 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE DATILOGRAFICO 1 - - - 
05 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE DIGITAÇÃO, WIN- 

DOWS 98, MS DOS, WORD 8.0 

1 5 10 5 

06 DIPLOMA DE ELEIÇÃO PARA SUPLENTE DE VEREADOR 1 - - - 

07 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA VI CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE 

1 2 10 2 

08 DIPLOMA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DE NIVEL MÉDIO COM 
HABILITAÇÃO EM TÉCNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO 
DE FORMAÇÃO DOM RINO CARLESI 

1 10 10 10 

      

      
      

      

      

      
      

      

      
      

      

      
      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 19 

 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato:  APARECIDA BRANDÃO ALENCAR                          
Nº Inscrição: 0000074 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DIPLOMA DE CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO COM HABILITAÇÃO 
PROFISSIONAL EM TECNICO EM ENFERMAGEM PELO CENTRO DE  
ENSINO 2º GRAU GONÇALVES DIAS 

1 10 10 10 

02 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE INSTRUMENTAÇÃO 
CIRURGICA PELO SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMER- 

CIAL 

1 5 20 5 

03 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE EDUCAÇÃO CONTI- 

NUADA EM ENFERMAGEM PELO HOSPITAL SÃO DOMINGOS 

1 5 20 5 

04 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE QUALIDADE NO A- 
TENDIMENTO AO PUBLICO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
TRANSPORTES URBANOS 

1 - - - 

05 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO TREINAMENTO DE CAPACITA- 
ÇÃO DE PESSOAL PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES URBANOS 

1 - - - 

06 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA 1ª JORNADA MARANHENSE 
DO DIA DO INSTRUMENTADOR CIRURGICO 

1 2 10 2 

07 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA I JORNADA MULTICIPLINAR 
DA UNIDADE ITAQUI BACANGA 

1 2 10 2 

08 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA VI CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE 

1 2 10 2 

09 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO 2º COMANDO DE SAÚDE NAS  
RODOVIAS EM 29/10/2008 

1 - - - 

10 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO COMANDO DE SAÚDE NAS  
RODOVIAS EM 30/07/2008 

1 - - - 

11 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DO SEMINÁRIO SAÚDE E HIGIE- 
NE BUCAL PROMOVIDO PELO SESC 

1 2 10 2 

12 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DO SEMINÁRIO REGIONAL DE HE- 
MOTERAPIA 

1 2 10 2 

13 PORTARIA DE NOMEAÇÃO PARA O CARGO DE AUXILIAR DE EN- 

FERMAGEM EM 09/06/2006 PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
BALSAS 

1 - - - 

14 TERMO DE POSSE PARA O CARGO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM EM 31/07/2006 PELA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS 

1 - - - 

15 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO COMO TECNICO DE EN- 

FERMAGEM DE 01/2009 A 06/2010 PELA PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ALTO PARNAIBA 

1 5 25 5 

16 CONTRA CHEQUE REF 01/2009 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ALTO PARNAIBA 

1 - - - 

17 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO COMO TECNICO DE EN- 
FERMAGEM DE 09/2001 A 08/2006 PELA COOPERATIVA DE TERA- 
PIA INTENSIVA DO MARANHÃO 

1 5 25 20 

18 CONTRA CHEQUE REF 06/2006 DA COOPERATIVA DE TERAPIA IN- 
TENSIVA DO MARANHÃO 

1 - - - 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 55 

 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 

2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: THAYANA RODRIGUES CARDOSO                
Nº Inscrição: 0000155 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM 1 - - - 
02 DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE IDENTIDADE) 1 - - - 

03 CONTRA CHEQUE REF 04/2010 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA 
FILOMENA 

1 - - - 

04 CERTIDÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO COMO AUXILIAR DE ENFER- 
MAGEM NA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA DE 
01/2008 A 06/2010 

1 - - - 

05 HISTORICO ESCOLAR DE CONCLUSÃO DE CURSO DE EDUCAÇÃO  
PROFISSIONAL TÉCNICA DE NIVEL MÉDIO COM HABILITAÇÃO EM 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM  PELO INSTITUTO DE FORMAÇÃO 

DOM RINO CARLESI 

1 - - - 

06 DIPLOMA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DE NIVEL MÉDIO COM 

HABILITAÇÃO EM TÉCNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO 
DE FORMAÇÃO DOM RINO CARLESI 

1 10 10 10 

      

      

      

      
      

      

      
      

      
      
      

      

      

      
      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10 
 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 

nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

ESTADO DO MARANHÃO 



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: SOLANGE MARIA GALVÃO DA COSTA DE OLIVEIRA         
Nº Inscrição: 0000150 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DIPLOMA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DE NIVEL MÉDIO COM 
HABILITAÇÃO EM TÉCNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO 

DE FORMAÇÃO DOM RINO CARLESI 

1 10 10 10 

02 HISTORICO ESCOLAR DE CONCLUSÃO DE CURSO DE EDUCAÇÃO  

PROFISSIONAL TÉCNICA DE NIVEL MÉDIO COM HABILITAÇÃO EM 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM  PELO INSTITUTO DE FORMAÇÃO 
DOM RINO CARLESI 

1 - - - 

03 HISTÓRICO ESCOLAR DE ENSINO MÉDIO 1 - - - 
04 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE AUXILIAR DE ENFER- 

MAGEM PELO INSTITUTO EXITO ς CENTRO DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE 

1 5 20 5 

05 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA III CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTO 
PARNAIBA 

1 2 10 2 

06 CERTIDÃO DE INSCRIÇÃO NO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMA- 
GEM DO MARANHÃO NA CATEGORIA DE TECNICO DE ENFERMA- 
GEM 

1 - - - 

07 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO NA FUNÇÃO DE AUXILIAR DE ENFER- 
MAGEM DE 11/95 A 06/10 NO HOSPITAL MATERNIDADE SÃO 

GERALDO LTDA  

1 - - - 

08 DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE TRABALHO, CARTEIRA DE 
IDENTIDADE) 

1 - - - 

09 CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM 1 - - - 
10 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO NO CURSO DE AUXILIAR DE ENFER- 

MAGEM PELO CENTRO DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE EXITO 

1 5 20 5 

11 DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO NO CURSO DE QUALIFICAÇÃO  
PROFISSIONAL DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM PROJETO DE PRO- 

FISSIONALIZAÇÃO DOS TRABALHADORES DA ÁREA DE ENFERMA- 
GEM PELO COLÉGIO MÚLTIPLO  

1 5 20 5 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 27 
 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 



 

ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: JULIANA GALVÃO DA COSTA OLIVEIRA       
Nº Inscrição: 0000212 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DA FUNÇÃO DE TÉCNICO DE ENFER- 
MAGEM DE 01/2009 A 06/2010 NA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ALTO PARNAIBA (SEM CONTRA CHEQUE) 

1 - - - 

02 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA V CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTO 
PARNAIBA 

1 2 10 2 

03 DIPLOMA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DE NIVEL MÉDIO COM 
HABILITAÇÃO EM TÉCNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO 
DE FORMAÇÃO DOM RINO CARLESI 

1 10 10 10 

04 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA VI CONFERENCIA MUNICIPAL 
 DE SAUDE DE ALTO PARNAIBA 

1 2 10 2 

05 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO 1 - - - 

06 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DO CURSO DE CAPACITAÇÃO 
SÓCIO INSTITUCIONAL PARA IMPLANTAÇÃO E OPERACIONALIZA- 

ÇÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL 

1 - - - 

07 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA 2ª JORNADA DE ENFERMA- 
GEM DO SUL DO MARANHÃO 

1 2 10 2 

08 DECLARAÇÃO EM PARCIPAÇÃO DO I FESTIVAL DE FÉRIAS DA  
JUVENTUDE 

1 - - - 

09 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO PROFISSIONALIZAN- 
TE EM PINTURA EM TELA 

1 - - - 

10 CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM 1 - - - 

11 DOCUMENTOS PESSOAIS(CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF) 1 - - - 

12 HISTÓRICO ESCOLAR DO CURSO DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL  
DE NIVEL MÉDIO COM HABILITAÇÃO EM TÉCNICO DE ENFERMA- 
GEM PELO INSTITUTO DE FORMAÇÃO DOM RINO CARLESI 

1 - - - 

13 CERTIDÃO DE INSCRIÇÃO NO CONSELHO REGIONAL DE ENFER- 

MAGEM DO MARANHÃO NA CATEGORIA DE TÉCNICO EM ENFER- 
MAGEM 

1 - - - 

      
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 16 

 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 

nomeação ou declaração de instituição pública. 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: MARIA OZELIA DOS REIS SILVA                   
Nº Inscrição: 0000164 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO COMO TÉCNICA EM  
ENFERMAGEM DE 10/05 A 12/08 NA PREFEITURA MUNICIPAL DE  
ALTO PARNAIBA 

1 - - - 

02 DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE IDENTIDADE, CARTEIRA  
DE TRABALHO, CPF, TITULO DE ELEITOR, CERTIDÃO DE NASCIMEN 

-TO, PASEP) 

1 - - - 

03 CERTIFICADO DE QUITAÇÃO DE DÉBITOS NO ARMAZEM PARAIBA 2 - - - 

04 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DO SEMINARIO PROJETO HAR- 
PIA PRESERVANDO O NOSSO CERRADO E AS NASCENTES 

1 - - - 

05 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO ENCONTRO DE AVALIAÇÃO  

DE ALFABETIZAÇÃO REALIZADA PELA SECRETARIA ESTADUAL DO 
MARANHÃO 

1 - - - 

06 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA 1ª JORNADA DE ENFERMA- 
GEM DO SUL DO MARANHÃO 

1 2 10 2 

07 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA III CONFERENCIA MUNICIPAL 

DE SAÚDE DE ALTO PARNAIBA 

1 2 10 2 

08 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA SEMANA DE ENFERMAGEM  

REALIZADA PELO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO MA 

1 2 10 2 

09 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA V CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE  

1 2 10 2 

10 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA IV CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE  

1 2 10 2 

11 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DO CURSO DE CAPACITAÇÃO 

SÓCIO INSTITUCIONAL PARA IMPLANTAÇÃO E OPERACIONALIZA- 
ÇÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL 

1 - - - 

12 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO DE EDUCAÇÃO AM- 
BIENTAL PROMOVIDO PELA ASSOCIAÇÃO NORDESTE 

1 - - - 

13 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO DE CAPACITAÇÃO EM 

EDUCADORES SOCIAIS 

1 - - - 

14 /9w¢LCL/!5h 59 t!w¢L/Lt!4%h bh twhDw!a! ά¢h5! /wL!b4! 

b! 9{/h[!έ 

1 - - - 

15 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO NO CURSO DE AUXILIAR DE ENFER- 
MAGEM PELO CENTRO DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE EXITO 

1 5 20 5 

16 DIPLOMA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DE NIVEL MÉDIO COM 
HABILITAÇÃO EM TÉCNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO 

DE FORMAÇÃO DOM RINO CARLESI 

1 10 10 10 

17 CERTIDÃO DE INSCRIÇÃO NO CONSELHO REGIONAL DE ENFER- 
MAGEM DO MARANHÃO NA CATEGORIA DE TÉCNICO EM ENFER- 
MAGEM 

1 - - - 

18 COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE ANUIDADE CORE 1 - - - 

19 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO FUNDAMENTAL 1 - - - 
20 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO MÉDIO 1 - - - 

21 CERTIDÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO COMO AUXILIAR DE ENFER- 
MAGEM E AUXILIAR DE SERVIÇOS MÉDICOS EXPEDIDA PELA  
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA (SEM ASSINATURA E 
SEM CONTRA CHEQUE ) 

1 - - - 

22 COMPROVANTE DE ENDEREÇO 1 - - - 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 25 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 

2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: TOTONHA DOS SANTOS RIBEIRO                  
Nº Inscrição: 0000018 
Cargo Concorrido: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 
 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DA FUNÇÃO DE TÉCNICO DE ENFER- 
MAGEM DE 01/2009 A 06/2010 NA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ALTO PARNAIBA (SEM CONTRA CHEQUE) 

1 - - - 

02 CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM 1 - - - 

03 CERTIFICADO DE CAPACITAÇÃO NO GUIA DO LIDER DA PASTORAL 
DA PESSOA IDOSA PARA ACOMPANHEMENTO DOMICILIAR 

    

04 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DO CURSO DE CAPACITAÇÃO 
SÓCIO INSTITUCIONAL PARA IMPLANTAÇÃO E OPERACIONALIZA- 
ÇÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL 

1 - - - 

05 DIPLOMA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DE NIVEL MÉDIO COM 
HABILITAÇÃO EM TÉCNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO 
DE FORMAÇÃO DOM RINO CARLESI 

1 10 10 10 

06 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA V CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE  

1 2 10 2 

07 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DA FUNÇÃO (NÃO ESPECIFICADO) DE 02/2005 A 12/2008 NO 
HOSPITAL E MATERNIDADE 
SÃO GERALDO LTDA  (SEM CONTRA CHEQUE) 

1 - - - 

08 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DA FUNÇÃO DE TÉCNICO DE ENFER- 
MAGEM DE 06/2008 A 12/2008 NA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

ALTO PARNAIBA (SEM CONTRA CHEQUE) 

1 - - - 

09 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA 2ª JORNADA DE ENFERMA- 
GEM DO SUL DO MARANHÃO 

1 2 10 2 

10 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO ENSINO MÉDIO 1 - - - 
11 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA VI CONFERENCIA MUNICIPAL 

DE SAÚDE  

1 2 10 2 

12 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE REVISÕES, POWER  
POINT, COREL DRAW E UTILITÁRIOS 

1 5 10 5 

13 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE DIGITAÇÃO, WINDOWS, WORD E EXCEL 1 5 10 5 
      

      
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 26 

 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 

nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: NUBIA LAFAIETTE PINA BARROSO                          
Nº Inscrição: 0000039 
Cargo Concorrido: TECNICO EM ENFERMAGEM  

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO NO CURSO DE AUXILIAR DE ENFER- 
MAGEM PELO CENTRO DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE EXITO 

1 5 20 5 

02 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA V CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE  

1 2 10 2 

03 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO COMO LÍDER JUNTO A  
PASTORAL DA PESSOA IDOSA EMITIDO PELA IGREJA CATÓLICA DE AL- 
TO PARNAIBA 

1 - - - 

04 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA VI CONFERENCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE  

1 2 10 2 

05 DIPLOMA DE CONCLUSÃO DO CURSO DE FORMAÇÃO DE PROFES- 

SORES NA MODALIDADE NORMAL NIVEL MÉDIO 

1 - - - 

06 DIPLOMA DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE DOS DIREITOS DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE EMITIDO PELA PREFEITURA MUNICI 

-PAL DE ALTO PARNAIBA 

1 - - - 

07 CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM 
NA CATEGORIA AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

1 - - - 

08 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO COMO DIRETORA DO  
CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 01/2009 A 06/2010 EMITIDO 

PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA (SEM CONTRA 
CHEQUE) 

1 - - - 

09 PORTARIA DE NOMEAÇÃO PARA O CARGO DE DIRETORA DA UNI- 
DADE MISTA DE SAÚDE EM 12/05/2009 PELA PREFEITURA MUNI- 
CIPAL DE ALTO PARNAIBA (SEM VALIDADE POR NÃO SER O CAR- 

GO PRETENDIDO)  

1 - - - 

10 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO COMO AUXILIAR DE EN- 

FERMAGEM DE 01/2002 A 01/2005 NO HOSPITAL MATERNIDADE 
SÃO GERALDO LTDA (SEM VALIDADE POR NÃO SER O CARGO PRE- 
TENDIDO) 

1 - - - 

11 DECLARAÇÃO DE EXERCICIO DE FUNÇÃO COMO AUXILIAR DE SER- 
VIÇOS MÉDICO NO ANO DE 2008 NA SECRETARIA MUNICIPAL 

DE SAÚDE (SEM VALIDADE POR NÃO SER O CARGO PRETENDIDO) 

1 - - - 

12 DECLARAÇÃO DE ESTÁGIO SUPERVIONADO NO HEMOCENTRO 1 - - - 

13 DECLARAÇÃO DE PARTICIPAÇÃO NO TREINAMENTO NO SETOR 
DE ADMINISTRAÇÃO NO HEMOCENTRO 

1 - - - 

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 9 
DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: LUCILENE DIAS DE OLIVEIRA MASCARENHAS       
 Nº Inscrição: 0000188 
Cargo Concorrido: TECNICO EM ENFERMAGEM  

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DOCUMENTOS PESSOAIS (CERTIDÃO DE CASAMENTO, CARTEIRA 
DE IDENTIDADE, TITULO DE ELEITOR) 

1 - - - 

02 HISTÓRICO ESCOLAR DE ENSINO FUNDAMENTAL 1 - - - 
03 DIPLOMA DE CONCLUSÃO DE ENSINO MÉDIO COM HABILITAÇÃO 

PARA TÉCNICO DE ENFERMAGEM EMITIDO PELO COLÉGIO TOCAN 
-TINS 

1 10 10 10 

07 CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM 
NA CATEGORIA TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

1 - - - 

04 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO DE PRIMEIROS SOCOR 
-ROS MINISTRADO PELO FIETO/SENAI 

1 2 10 2 

05 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO DE HABILIDADE E TEC- 
NICA DE TREINAMENTO MINISTRADO PELO FIETO/SENAI 

1 2 10 2 

06 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DA PALESTRA PRATICA DE PRI- 
MEIROS SOCORROS 

1 2 10 2 

07 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO DE RELAÇÕES INTER- 

PESSOAIS MINISTRADO PELO FIETO/SENAI 

1 2 10 2 

08 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO COMO FALAR EM  
PUBLICO 

1 - - - 

09 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DO TREINAMENTO DE PREVEN- 
ÇÃO AS DST´S/AIDS MINISTRADO PELA ALUSA ENGENHARIA 

1 2 10 2 

10 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO FORMAÇÃO E DESEN- 
VOLVIMENTO DE EQUIPES 

1 - - - 

11 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO DE CIPA PROMOVIDO 

PELA ELETRONORTE 

1 - - - 

12 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO II CONGRESSO ESTADUAL DE 

ADMINISTRAÇÃO HOSPITALAR E ENFERMAGEM 

1 - - - 

13 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO DE TPM BÁSICO PRO- 
MOVIDO PELA ELETRONORTE 

1 - - - 

14 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO DE ATENDIMENTO AO 
 CLIENTE PROMOVIDO PELA ELETRONORTE 

1 - - - 

15 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO DE 5S PROMOVIDO  
PELA ELETRONORTE 

1 - - - 

16 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DE CURSO EXCEL 97 MINISTRADO 

PELO FIETO/SENAI 

1 5 10 5 

17 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DE CURSO DE DIREÇÃO DEFENSI- 

VA MINISTRADOPELO FIETO/SENAI 

1 - - - 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 25 
DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
3. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaíba, regido pelos 
Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

                                                                 AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: SONIA MARIA PEREIRA VIEIRA BARROS                               
Nº Inscrição: 0000023 
Cargo Concorrido: ODONTOLOGA 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DECLARAÇÃO DE EXPERIENCIA NO CARGO DE CIRURGIÃO DENTISTA 
 (SEM O ULTIMO COMPROVANTE)   

01 - - - 

02 DIPLOMA DE COLAÇÃO DE GRAU  CIRURGIÃO DENTISTA  
(CURSO SUPERIOR) 

01 10 10 10 

03 TERMO DE ADTAMENTO DE DIPLOMA DE COLAÇÃO DE GRAU  
(CURSO SUPERIOR) 

01 - - - 

      

      
      

      

      
      

      

      

      
      

      
      

      

      
      

      
      

      
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS        10 

 

NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certificados e experiência será feitas mediante fotocópia dos documentos 

2- Os títulos relativos aos cursos de pós-graduação (stricto sensu ou lato sensu) quando realizado fora 

da área objeto do concurso, sofrerão uma redução de 50% (cinqüenta por cento) dos seus valores. 

3- Para caçulo do tempo total de experiência profissional, período inferiores a 12 meses podem ser 

agrupados, desde que no mesmo cargo e não exercidos simultaneamente. 

4- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes 
documentos, que devem estar acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: 
carteira de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de nomeação ou declaração de instituição 

pública 



 

ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

 AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: CLAUDIA BRITO ROCHA POLESSO  
Nº Inscrição: 0000044 
Cargo Concorrido: ODONTO 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE ODONTOLOGIA  
(CURSO SUPERIOR) 

01 10 10 10 

02 XEROX DOC. PESSOAIS RG       01 - - - 

03 TERMO DE NOMEAÇÃO  DO CONCURSO PUBLICO CARGO ODONTOLOGIA  
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE (PREFEITURA TASSO FRAGOSO) 
(SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO) 

01 - - - 

04 PORTÁRIA CONCURSO PUBLICO CARGO ODONTOLOGIA A SEC. MUN. 
DE SAÚDE (PREFEITURA TASSO FRAGOSO)(SEM ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO) 

01 - - - 

05 CERTIDÃO  CERTIFICANDO FUNCIONÁRIA ATRAVES DE CONCURSO  
PUBLICO CARGO ODONTOLOGICO,PREFEITURA DE SANTA FILOMENA 
(SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO) 

01 - - - 

06 PORTARIA  CONCURSO PUBLICO CARGO CIRURGIÃO DENTISTA  
(PREFEITURA SANTA FILOMENA)(SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE 
(PAGAMENTO) 

01 - - - 

07 DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO DO CURSO POS-GRADUAÇÃO EM MBA 
EM GESTÃO E AUDITÓRIA EM SISTEMA DE SAÚDE 

01 - - - 

08 CERTIFICADO DE CURSO TEÓRICO-PRATICO APRIMORAMENTO EM ENDODONTIA 01 - - - 

09 DECLARAÇÃO CONCLUSÃO DE CURSO DE APERFEIÇOAMENTO EM ENDODONTIA  (UNIVERSIDADE POTIGUAR) 01 - - - 

10 CERTIFICADO DE ESTÁGIO CUURRICULAR EXTRA-MUROS DO CURSO  
DE ODONTOLOGIA DA UNP (SESC) 

01 - - - 

11 DECLARAÇÃO DE PROJETO DE EXTENÇÃO PROMOÇÃO EM SAÚDE  
BUCAL PARA GESTANTES E BEBÊS (ODONTOLOGIA) 

01 - - - 

12 DECLARAÇÃO DE PROJETOS DE EXTENÇÃO SAÚDE BUCAL PARA  
PACIENTES ESPECIAIS (ODONTOLOGIA) (SEM ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTOS) 

01 - - - 

13  DECLARAÇÃO PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TECNICO ESPECIALIZADO 
CIRURGIÃO DENTISTA  (PREFEITURA ALTO PARNAÍBA 

01 - - - 

14 CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NA FUNÇÃO DE  
CIRURGIÃO DENTISTA COM VIGENCIA EM 1º DE MARÇO DE 2005 A 31 DE  
DEZEMBRO DE 2005 (SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO) 

01 - - - 

15  CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO DE ODONTOLOGIA  
(CURSO SUPERIOR) 

01 - - - 

16 
 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE  SERVIÇO NA FUNÇÃO DE CIRURGIÃO 
DENTISTA COM VIGENCIA 02 DE JANEIRO DE 2007 A 30 DE ABRIL DE 
2007 (SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO) 
 

01 - - - 

17 CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO NA FUNÇÃO DE CIRURGIÃO 
DENTISTA COM VIGENCIA 02 DE MAIO DE 2007 A 30 DE AGOSTO DE  
2007 (SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO) 

01 - - - 

18 CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS  NA FUNÇÃO DE CIRURGIÃO  
DENTISTA COM VIGENCIA 03 DE SETEMBRO DE 2007 A DEZEMBRO DE  
2007(SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO) 

01 - - - 

19 CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SEVIÇOS  NA FUNÇÃO DE CIRURGIÃO 
DENTISTA COM VIGENCIA DE 02 DE JANEIRO DE 2008 A 30 DE ABRIL  

DE 2008 

01 - - - 

20 CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NA FUNÇÃO DE CIRURGIÃO  

DENTISTA COM VIGENCIA DE 02 DE MAIO DE 2008 A 30 DE DEZEMBRO DE 2008 (SEM O ULTIMO 
COMPROVANTE DE PAGAMENTO) 
 

01 - - - 

21 CERTIFICADO DO CURSO TENDENCIAS DA ENDODONTIA PARA O 3º 
MILENIO  

01 - - - 

22 CERIFICADODE DE PARTICIPAÇÃO NO PROGRAMA DE PARTICIPAÇÃO 01 - - - 

23 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO PROGRAMA DE PARTICIPAÇÃO 01 - - - 
24 CERTIFICADO VII JORNADA UNIVERSITÁRIA ODONTOLOGICA DO RIO 

GRANDE DO NORTE,JUNTAMENTE COM O III ENCONTRO DE POS-GRADUAÇÃO EM 
ODONTOLOGIA  

01 - - - 

25 CERTIFICADO VII JORNADA UNIVERSITÁRIA ODONTOLOGICA DO RIO 
GRANDE DO NORTE,JUNTAMENTE COM O III ENCONTRO DE POS-GRADUAÇÃO EM 

01 - - - 



ODONTOLOGIA  
26 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO III CONGRESSO INTERNACIONAL DE ODONTOLOGIA  DO RH, II 

CONGRESSO DE ODONTOLOGIA MILITAR DO  
NORDESTSE, 1º JORNADA DE TECNICOS EM PRÓTESE DENTÁRIA 

01 - - - 

27 CERTIFICADO CURSO DE CIRURGIA ORTOGNÁTICA, CONSIDERAÇÕES  
GERAIS, DEMONSTRAÇÃO DE CASOS CLINICOS 

01 - - - 

28 CERTIFICADO CURSO TEORICO PRATICO SISTEMA ROTATÓRIO EM 

NÍQUEL-TITANIO, MITO OU REALIDADE 

01 - - - 

29 CERTIFICADO IV CONGRESSO CIENTIFICO DA UNIVERSIDADE 
POTIGUAR - UNP 

01 - - - 

30 CERTIFICADO DE ESTAGIO ODONTOLOGIA DO SERVIÇO DE ATEND. 
 DE URGENCIA  (HOSPITAL MONS. WALFREDO GURGEL) 

01 - - - 

31 CERTIFICADO  DE CURSO RELAÇÕES HUMANAS 
 

01 - - - 

32 CERTIFICADO DE CURSO EDUCAÇÃO AMBIENTAL 

 

01 - - - 

33 CERTIFICADO DE CURSO BASICO DE ETICA PROFISSIONAL 
(EDUCATIVA CONSULTORIA E ASSESSORIA) 

01 - - - 

34 CERTIFICADO CURSO DE PERIODONCIA 01 - - - 

35 CERTIFICADO DE EXPOSICION (UNIV.CRISTIANA DE BOLIVIA) 02 - - - 

36 CERTIFICADO DE ASSISTENTE  (UNIV.CRISTINA DE BOLIVIA) 01 - - - 
35 CERTIFICADO DE DISTINCIÓN (UNIV.CRISTINA DE BOLIVIA) 01 - - - 

37 CERTIFICADO IV FEIRA MUNICIPAL DE SAÚDE  (PREF. ALTO PARNAIBA 01 - - - 
38 CERTIFICADO II CURSO DE ENDODONCIA (UNIV.CRISTINA DE BOLIVIA 01 - - - 
39 CERTIFICADO PARTICIPAÇAÕ DA PRIMEIRA JORNADA MÉDICA  

INSTITUCIONAL 

01 - - - 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS    10 
 

NOTA 

1-A comprovação dos títulos, certi ficados e experiência será fei tas mediante fotocópia dos documentos 

2- Os títulos relativos aos cursos de pós-graduação (s tricto sensu ou lato sensu) quando realizado fora da área objeto do 
concurso,sofrerão uma redução de 50% (cinqüenta por cento) dos seus valores. 

3- para caçulo do tempo total de experiência profissional , período inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente 

4- A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópias do último comprovante de pagamentos: cartei ra de trabalho, contrato de prestação de serviços, ato 

de nomeação ou declaração de instituição pública 

                                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: MARCELE ROBERTA PIZZATO                     
Nº Inscrição: 0000063 
Cargo Concorrido: ADVOGADO 

TITULOS 

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DIPLOMA DE BACHAREL DE DIREITO PELA FACULDADE DE SAÚ- 
DE, CIÊNCIAS HUMANAS E TECNOLÓGICAS DO PIAUÍ 

01 10 10 10 

02 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA III JORNADA CIENTIFICA DA 
NOVAFAPI, COMO RELATORA DO TRABALHO: APLICABILIDADE  
DO PRINCIPIO DA INSIGNIFICÂNCIA NOS CRIMES AMBIENTAIS: 
ADMISSIBILIDADES E LIMITAÇÕES 

01 3 6 3 

03 EXTRATO DE ANDAMENTO DE PROCESSOS (VERIFICAR) 01 - - - 
      

      
      
      

      
      

      
      

      

      
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 13 

 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Os títulos relativos aos cursos de pós graduação (strcto sensu ou lato sensu) quando realizados fora da área objeto do Concurso, 

sofrerão uma redução de 50% (cinqüenta por cento) dos seus valores. 
3. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 
4. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 

acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: HOZARIA HOLEMBERG RAÚJO CHAGAS DO NASCIMENTO                
Nº Inscrição: 0000088 
Cargo Concorrido: ADVOGADO 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DIPLOMA DE BACHAREL DE DIREITO 01 10 10 10 
02 Declaração prestação de Serviço sem Contra-Cheque 01 --------- ---------- ------------ 
03 Aprovação em Concurso Público 01 5 5 5 

      
      

      

      
      

      

      

      
      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 15 
 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Os títulos relativos aos cursos de pós graduação (strcto sensu ou lato sensu) quando realizados fora da área objeto do Concurso, 

sofrerão uma redução de 50% (cinqüenta por cento) dos seus valores. 

3. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 
mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

4. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato  LUCEANDRO GUIMARÃES LOPES                     
Nº Inscrição: 0000674 
Cargo Concorrido: ADVOGADO 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 DIPLOMA DE BACHAREL DE DIREITO PELO CENTRO UNIVERSITÁ- 
RIO DO MARANHÃO - UNICEUMA 

01 10 10 10 

02 /9w¢LCL/!5h 59 t!w¢L/Lt!4%h b! t![9{¢w! ά! C¦b4%h {h/L![  
DO CONTRATO E O bh±h /j5LDh /L±L[έ 

01 - - - 

03 DECLARAÇÃO DE INSCRIÇÃO NO QUADRO DE ADVOGADOS NA  
OAB, EM PROCESSO TRAMITANDO NA COMISSÃO DE SELEÇÃO E 

INSCRIÇÃO DESTA SECCIONAL 

01 - - - 

04 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NA I JORNADA BRASILEIRA DE DI 

-REITO PENAL ς PROCESSUAL PENAL E CRIMINOLOGIA 

01 - - - 

05 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO NO CURSO OPERADOR DE MI- 
CRO COMPUTADOR 

01 - - - 

06 CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO DO CURSO PARA INTEGRAÇÃO 
DOS MUNICIPIOS AO SISTEMA NACIONAL DE TRANSITO 

01 - - - 

07 DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE IDENTIDADE, TITULO DE 
ELEITOR, CPF E CERTIFICADO DE DISPENSA DE INCORPORAÇÃO) 

01 - - - 

      

      

      

      
      

      

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10 
 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS  

1. A comprovação dos títulos, certi ficados e experiências será fei ta mediante fotocópia do documento. 
2. Os títulos relativos aos cursos de pós graduação (strcto sensu ou lato sensu) quando realizados fora da área objeto do Concurso, 

sofrerão uma redução de 50% (cinqüenta por cento) dos seus valores. 
3. Para cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no 

mesmo cargo e não exercidos simul taneamente. 

4. A experiência profissional será comprovada mediante apresentação de cópias dos seguintes documentos, que devem estar 
acompanhados de cópia do úl timo comprovante de pagamento: Cartei ra de Trabalho, contrato de prestação de serviços, ato de 
nomeação ou declaração de instituição pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato CIRO DA COSTA ROCHA 

Nº Inscrição: 0000687 

Cargo Concorrido: FISCAL DE POSTURA 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quantitativo 
  De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 Certi ficado de Ensino Médio 01 10 10 10 

02 Certi ficado em Relações Humanas 01 05 20 05 

03 Certi ficado em Ética Profissional 01 05 20 05 

04 Certificado Educação 01 - - - 
05 Certi ficado do curso de Formação de Tutores- UEMA 01 - - - 

06 Histórico de cursos superior 01 - - - 

07 Certi ficado de Educação Ambiental 01 - - - 
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 20 

 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTUTOS  

8. Os documentos deverão ser apresentados em fotocópia acompanhados dos respectivos originais para a conferência e imediata 
devolução; 

9. No ato da inscrição e entrega dos documentos comprobatórios dos títulos, será fornecido o documento descriminado, recusado 
liminarmente o recebimento de documentos referente a títulos não previs tos ou admitidos pelo edi tal; 

10. Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no estrangeiro somente serão considerados quando vertidos para o 
vernáculo, por tradutor oficial; 

11. Cada título será considerado uma única vez; 

12. Os comprovantes dos títulos não serão devolvidos aos candidatos.  



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato ROGERIO BORGES DE SOUSA                

Nº Inscrição 0000697 

Cargo Concorrido FISCAL DE POSTURA 

 TITULOS  

Nº                          Especificação Quant. 
De Títulos 

  Valor 
Unitário 

  Valor 
Máximo 

   Pontos 
Atribuídos 

01 Certi ficado do ensino médio 01 01 10 10 

02 Certi ficado de infomática 01 05 20 05 
03 Certi ficado no curso de recpcionista tecnicas de venda, 

Marketing pessoal ,departament pessoale ser. De escri tório 
Com carga horária de 50h/a 

01 - - - 

04 Declação de tempos de serviços o ultimo comprovante de pagamentos 01 - - - 

05 Certi ficado ambientação - sebrae 01 - - - 
06 Certi ficado APF - Analise e Planejamento Financeiro - SEBRAE 01 - - - 

07 Certi ficado ei- empreendedor individual - sebrae 01 - - - 

08 Declaração de trabalho ς Tutor ςGCF Barbosa Informática  
(Sem ul timo comprovante de pagamento) 

01 - - - 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 15 
 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTUTOS  

1. Os documentos deverão ser apresentados em fotocópia acompanhados dos respectivos originais para a conferência e imediata 
devolução; 

2. No ato da inscrição e entrega dos documentos comprobatórios dos títulos, será fornecido o documento descriminado, recusado 
liminarmente o recebimento de documentos referente a títulos não previs tos ou admitidos pelo edi tal; 

3. Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no estrangeiro somente serão considerados quando vertidos para o 
vernáculo, por tradutor oficial; 

4. Cada título será considerado uma única vez; 
5. Os comprovantes dos títulos não serão devolvidos aos candidatos.  



ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAÍBA 

Concurso Público para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Al to Parnaíba, regido pelos Editais Nº 01, 02, 03 e 04/2010. 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

Candidato: ROBERTO ZANOSO MISSAGGIA SENS                    

Nº Inscrição: 0000670 

Cargo Concorrido: TÉCNICO AGRICOLAS   

TITULOS 

 

Nº                          Especificação Quantitativo 

  De Títulos 

  Valor 

Unitário 

  Valor 

Máximo 

   Pontos 

Atribuídos 
01 XEROS DE DOCUMENTOS PESSOAIS  INDENTIDADE ,CPF,TÍTULO  

ELEITORAL  

03 - - - 

02 CERTIDÃO DE PAGAMENTOS  01 - - - 

03 DIP DIPLOMA DE TECNICO AGRÍCOLA  01 10 10 10 

04 HISTÓRICO ESCOLAR 01 - - - 
05 DECLARAÇÃO DE EMPRESAS AGRÍCOLAS IRMÃO POLO 01 - - - 

06 CARTEIRA DE TRABALHO ASSINADO COM ULTIMO COMPROVANTES D 
DE PAGAMENTOS 

01 05 25 15 

07 CERTIFICADO DE INFORMATICA 01 05 10 05 

08 DECLARAÇÃO DE CAPACITAÇÃO EM LINUX UNIVERSIDADE  
FEDERAL DO PIAUI 

01 05 10 05 

09 CERTIFICADO DE CURSO EM INSEMINAÇÃO ARTIFICIAL EM 
BOVINOS 

01 05 20 05 

10 CERTIFICADO DO CURSO DE INTERPRETAÇÃO DE ANALISE DE SOLO 
E COMENDAÇÃO DE CALAGEM E ADUBAÇÃO 

01 05 20 05 

11 CERTIFICADO DE CURSO DE QUALIDADE NA PRODUÇÃO DE LEITE 01 05 20 05 

12 ATESTADO DE CURSO DE PRODUÇÃO ORGÂNICA 01 05 20 05 
13 ATESTADO DE SEMINÁRIO REGIONAL DE FOMENTO A CAPRINOCUL- 

TURA 
01 02 10 02 

14 CERTIFICADO DE CURSO DE OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DE COLHEI- 
TADEIRA  - JOHN DBERG 

01 - - - 

15 CERTIFICADO DO PROJETO EFEITO DO FOTOPERIODO NA ALIMEN- 
ÇÃO DE ALEVINOS DE TILÁPIA NILÓTICA  

01 02 10 02 

16 CERTIFICADO DE JORNADA DE PRODUÇÃO OVINA 01 02 10 02 

17 ATESTADO - - - - 
18 ATESTADO DE CURSO DE TÉCNICO AGRÍCOLA 01 05 20 05 

19 ATESTADO EXPO DIRETO 01 02 10 02 

20 CERTIFICADO EM JORNADA 01 02 10 02 
21 ATESTADO DE GUIA NO CAMPO ESCOLA AGRICOLA FREDERICO 

WESTPHALEN 

01 - - - 

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 70 

 

DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTUTOS  

1. Os documentos deverão ser apresentados em fotocópia acompanhados dos respectivos originais para a conferência e imediata 
devolução; 

2. No ato da inscrição e entrega dos documentos comprobatórios dos títulos, será fornecido o documento descriminado, recusado 
liminarmente o recebimento de documentos referente a títulos não previs tos ou admitidos pelo edi tal; 

3. Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no estrangeiro somente serão considerados quando vertidos para o 
vernáculo, por tradutor oficial; 

4. Cada título será considerado uma única vez; 

5. Os comprovantes dos títulos não serão devolvidos aos candidatos.  




