ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/
AVALIACAO DE TITULOS
CandidatoDEUSIANA MARIA DA SILVA LOPES

N° Inscri¢do 0000152
Cargo Concorridd®®ROFESSOR NIVEL

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 | CERIFICADO DE CONCLUSAO DE LICENCIATURA PLENA E 01 01 01
NORMAL SUPERIOR.
02 | HISTORICO ESCOLAR. 01
03 | CERTIFICADO DE CURSO EM EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSIVA 01 05 10 05
(80H/AULA).
04 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSGAR2POBCAO 01 07 07 07
LATO SENSU EMVELL DE ESPCIALIZAC,‘AO EM PSICOPEDAGOGIA.
05 | DIPLOMA DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO COM 01 05 10 05
HABILTACAO PROFISSIONAL EM MAGISTERIO DO 12 GRAU
ATE 42 SERIE
06 | HISTORICO ESCOLA DE MAGISTERIO. 01
TOTAL DE PONTOS OBT| 18

DA ARESENTACAO DOS TITUTOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocépia do documento.

2. Para calculo da pontuacdo, a contagem é feita por curso, ou seja, dois ou mais cursos ndo servem para compor a carga horara
minimade 40 horas ou maxima de 360 horas.

3. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional (poritem), periodos inferiores a 12 meses pode ser agrupadgse desde
no mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

4. A experiéncia profissional sera comprovadadiante apresenta¢do de copia dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacdo de senigos, ato de
nomeacdo ou declaracio de insfitui¢do publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato ELANA VIEIRA BARROS
N° Inscri¢do 0000125
Cargo Concorridd®®ROFESSOR NIVEL |

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méaximo Atribuidos
01| FOTOCOPIA DOCUMENTAQAO PESSOAL(RG, CPF). 01
02 | CERTIDAO DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO EM HABILITA(;AO 01 05 10 05
MAGISTERIO
03 DECLARAQAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL CARGO PROFESSOH 01 05 25 15
RELATIVO AOS ANOS 2007, 2008 E 2009 COM ULTIMOS
COMPROVARES DE PAGAMENTOS.
04 | CERTIFICADO DE FORMAQAO CONTINUADA EM EDUCAC;AO 01 05 10 05
BASICA.
05 DECLARACAO COMO PROFESSORA ALFABETIZADORA DURANTE 01
O ANO DE 2009 (SEM COMPROVANTE DE PAGAMENTO).
06 DECLARACAO DE MATRICULA EM CURSO DHEATICENC 01 01 01
PLENA EM PEDAGOGIA.
TOTAL DE PONTOS OBT| 26

DA APRESENTACAO DOS TITUTOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocépia do documento.

2. Para calculo da pontuacdo, a contagem é feita por cussgega, dois ou mais cursos ndo servem para compor a carga horara

minima de 40 horas ou maxima de 360 horas.

3. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional (poritem), periodos inferiores a 12 meses pode ser agrupadgse desde

no mesmo cargo ado exercidos simultaneamente.

4. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentagdo de cépia dos seguintes documentos, que devem estar

acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestaciimoe, seowde

nomeacado ou declaracdo de instituicio publica.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 00402003 e

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato IFIGENIA NAZARE ROCHA BRAGA
N° Inscri¢do 0000712
Cargo Concorridd®®ROFESSOR NIVEL |

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méaximo Atribuidos
01 | FOTOCOPIA DOCUMENTACAO PESSOAL(RG). 01
02 | TERMO DE POSSE COMO PROFESSOR 01
(SEM ULTIMO COMPROVANTE).
03 | ATA DE NOMEACAO 01
(SEM ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO).
04 | DIPLOMA DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO(HABILITACAO EM MAG 01 05 10 05
05 | HISTORICO ESCOLAR EM ESPECIALIZACAO EM PSICOPEDAGOGIA) | 01 01 01 01
06 | DECLARACAO EM PGRADUACAO EM ESPECIALIZACAO EM PSICOPEI 01 07 07 07
07 | CERTIFICADO DE CONBOUSE LICENCIATURA EM MAGISTERIO 01 01 01 01
DAS SERIES INICIAIS
08 | HISTORICO ESCOLAR E CONCLUSAO DE LICENCIATURA EM 01
MAGISTERIO
09 | DIPLOMA DE CONCLUSAO E CURSO DE CIENCIA DA RELIGIAO 01 05 10 05
10 | CERTIDAO DE CONCLUSAO EM LICENCIATURA DERIBGIST 01
11 | CERTIFICADO DE CURSO COM CORRESPONDENCIA DE 01 05 10 05
TECNOLOGIA EDUCACIONAL APLICADA AO ENSINO DO ENSINO
DE PRIMEIRO GRAU (360H/AULA)
12 | CERTIFICADO EM CURSO DE RECICLAGEM NAS DISCIPLINAS DE 01 05 10
NIIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO (90H/AULA)
13 | CERTIFICADO DE CURSO EM RELACOES HUMANAS (40H/AULA) 01 05 10
14 | CERTIFICADO JORNADA PEDAGOGICA (20H/AULA) 01 05 10
15 [ CERTIFICADO DE CURSO DE MATEMATICA (20H/AULA) 01 05 10
16 | CERTIFICADO DE CURSO METODOLOGIA E ANALISE POPULAR 01 05 10
(90H/AULA)
17 | CERTIFICADO SEMANA PEDAGOGICA (10H/AULA) 01 05 10
18 | CERTIFICADO DE CURSO DE CAPACITACAO NA AREA DE 01 05 10
DEFICIENCIA MENTAL (180H/AULA)
19 | CERTIFICADO DE ENCONTRO DE PROFESSORES DA EDUCACAO 01 01 01 01
ESPECIAL
20 | CERTIFICADO DERSO DE ALFABETIZACAO DE PROFESSORES 01 05 10
NA AREA DE DEFICIENCIA MENTAL
21| ATESTADO DE MINICURSO EM BUSCA DE NOVAS ALTENATIVAS 01 05 10
DE ATENDIMENTO AO DEFICIENTE VISUAL (6H/AULA)
TOTAL DE PONTOS OBT| 25

DA APRESENTACAO DOS TITUTOS

=

minima de 40 horas ou maxima de 3604

3. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional (poritem), periodos inferiores a 12 meses pode ser agrupadgse desde

no mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

A compovacao dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocpia do documento.
2. Para calculo da pontuacdo, a contagem é feita por curso, ou seja, dois ou mais cursos ndo senem para compor a carga horara

4. A experiénda profissional serd comprovada mediante apresentacio dedwm$psee guintes documentos, que devemestar

acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de presta¢do de seni¢os, ato de

nomeacao ou declaracdo de instituicio publica.




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNIGIRE ALTO PARNAIBA
Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/
AVALIACAO DE TITULOS
Candidato MARIA RIBEIRO DOS SANTOS

N° Ins cri¢do 0000050
Cargo Concorridd®®ROFESSOR NIVEL

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos

01 | DECLARACAO DE PRESTACAO DE SERIGRGWDE 01 05 25 25

PROFESSOR JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

RELATIVA AO AOS ANOS 2002, 2003, 2005, 2006, 2007, 2008 E

20009.
02 | ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTAC,‘AO DE SERVICO FIRMADO

EM 02 DE MARCO DE 2009, ALTERANDO FINAL PARA 02 DE
DEZEMRO DE 2009.

03

COMPROVANTE DE PAGAMENTO COMO PROFESSOR.

04

COMPROVANTE DE PAGAMENTO COMO DIRETORA.

05

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO DE
PROFESSOSR VIGENCIA PERIODO
1° DE ABRIL A 30 DE DEZEMBRO DE 2005.

06

CONTRATO DE PRBESAO DE SERVICO NA FUNGCAO DE
PROFESSOR VIGENCIA PERIODO 1° DE MARGO A 30 DEZEMBRO
2006.

07

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO DE
PROFESSOR VIGENCIA PERIODO DE 30 DE MARCO A
30 DEZEMBRO DE 2003.

08

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERWFQDIGHO DE
PROFESSOR VIGENCIA PERIODO DE 02 DE MARGO A
02 SETEMBRO DE 2009.

09

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO DE
PROFESSOR VIGENCIA PERIIODO DE 03 DE MARCO A
30 NOVEMBRO DE 2008.

TOTAL DE PONTOS OBT| 25

DA APRESENTATM®OS TITUTOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocpia do documento.

2. Para calculo da pontuacdo, a contagem é feita por curso, ou seja, dois ou mais cursos ndo servem para compor a carga horara
minima de 40 has ou maxima de 360 horas.

3. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional (poritem), periodos inferiores a 12 meses pode ser agrupadgse desde
no mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

4. A experiénca profissional serd comprovada mediapteesentacdo de copia dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacdo de senigos, ato de
nomeacdo ou declaracio de insfitui¢do publica.



ESTADO DO MARKAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/
AVALIACAO DE TITULOS
Candidato:MARIO ALVES CASTELO BRANCO

N° Ins cri¢do 0000070
Cargo ConcorriddELETRICISTA

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 | XEROX CNH 01 - - -
02 | CERTIFICADO DE CURSO DE ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL 01 05 20 05
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 05

NOTA
1-A comprovacdo dos titulos, certificados e experiéncia sera feitas med@ntpia do documentos

2- para caculo do tempo total de experiéncia profissional, periodo inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no
mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

3- A experiéncia profissional sera comprovada mediante apreg@iotale copias dos seguintes documentos, que devemestar
acompanhados de copias do Ulimo comprovante de pagamentos: carteira de trabalho, contrato de prestacio de senicos, ato
de nomeacéo ou declaracio de instituicdo publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

. AVALIACAO DE TITULOS

Candidato SMITH CESAR ASCENSO ROSA
N° Inscri¢do 0000035
Cargo ConcorriddELETRICISTA

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitéario Méaximo Atribuidos
01| DEC LARAQAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMO CHEFE DE 01 - - -
GABINET, SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE E SECRATARIO DE
SAUDE
02 DECLARAQAO DE CURSO BACHARELADO EM ADMINISTRA(;AO 01 - - -
PUBLICA
03 | CONTRATO DE TRABALHO NA FUNQAO DE ELETRICISTA 01 - - -
(SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO)
04 | CERTIFICADO OHRSO DE ELETRICISTA RESIDENCIAL 01 05 20 05
05 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO MEDIO 01 10 10 10
06 | HISTORICO ESCOLAR ENSINO MEDIO 01 - - -
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 15

NOTA

1-A comprovacdo dos titulos, certificados e experiéncia sera feitas mediante fotocopia dos documentos

2- para caculo do tempo total de experiéncia profissional, periodo inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que

mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente

3- A experiéncia profissional serA comprovada mediante apresentacdo de copias dos seguintes documentos, que devem estar

acompanhados de copias do Ulimo comprovante de pagamentos: carteira de trabalho, oaidratestacédo de senicos, ato

de nomeacéo ou declaracio de instituicdo publica




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publico para pronénto de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.
AVALIACAO DE TITULOS
Candidato AGAMENON FERNANDES GAMA

N° Inscri¢do0000751
Cargo Concorridd?IGIA

TITULOS
Egpecifica¢do Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
HISTORICO ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL 01 10 10 10
XEROX DA CARTEIRA PROFISSIONAL NA (FUNCAO VENDEDOR) 01 - - -
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA
1-A comprovacdo dos titulos, certificados e experiéncia sera feitas mediante fotocdpia do documentos

2- para caculo do tempo tat de experiéncia profissional, periodo inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no
mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

3- A expernéncia profissional sera comprovada mediante apresentac¢do de copias dos seguintes documentos, quetaeveme
acompanhados de copias do Ulimo comprovante de pagamentos: carteira de trabalho, contrato de prestacio de senicos, ato
de nomeacao ou decdlarac¢éo de instituicio publica.



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Pdixo para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.
AVALIACAO DE TITULOS
CandidatoIRONALDO REIS DOS SANTOS

N° Inscri¢do 0000755
Cargo Concorridd?IGIA

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 | CERTIFICADO DE ENSINO MEDIO HISTORICO ESCOLAR 01 10 10 10
02 | CERTIFICADO CURSO DE FORMACAO CONTINUADO DE 01 - - -
PROFESSOR NO ENCONTRO PROMOVIDO PELO GESTAR
03 | CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS NO CARGO DE PROFESS(J 01 - - -
NA ZONA RURAL
04 | DECLARAGCAO DE CURSO EM LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA | 01 - - -

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA
1-A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncia sera feitas mediante fotocdpia do documentos

2- para caculo do tempo total de experiénda profissional, periodo inferiores a 12 pedem ser agrupados, desde que no
mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

3- A experiéncia profissional serd comprovada mediante apresentac¢do de copias dos seguintes documentos, que devemestar
acompanhados de copias do ultimo comprovante de pagao®miarteira de trabalho, contrato de prestacdo de senicos, ato
de nomeacao ou decdarac¢éo de instituicio publica.



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal d@adtmiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010
. AVALIACAO DE TITULOS
CandidatoDEURIEMELO VIANA

N° Ins cri¢do 0000482
Cargo Concorridd?IGIA

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Tituls Unitario Maximo Atribuidos
01 | DIPLOMA DE CURSO HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO 01 10 10 10
EM CONTABILIDADE DO ENSINO DE 2°
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA
1-A comprovacdo dos titulos, certificados e experiéncia sera feitas mediante fotocopia dos documentos

2- para caculo do tempo total de experiéncia profissional, periofiimres a 12 meses podem ser agrupados, desde que no
mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente

3- A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentac¢do de copias dos seguintes documentos, que devemestar
acompanhados de copias do Ulimo corogeinte de pagamentos: carteira de trabalho, contrato de prestacédo de senicos, ato
de nomeacéo ou declaracio de instituicdo publica



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de @aagla Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Edital N° 01, 02, 03 e 04/2010.

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato:JOSE UBALDO LOPES DE SOUSA
N° Inscri¢do 0000301
Cargo Concorridd?IGIA

TITULOS
N° Especifica¢éo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos

01| DECLARACAO PREFEITURA ALTO PARNAIBA, VIGIA NA SECRETARIA | 01 05 20 -

DE EDUCACAO
02| XEROX DE CERTIFICADO DE DISPENSA DE INCORPORACAO 01 - - -
03| XEROX DOS CUMENTOS PESSOAIS, CARTEIRA DE TRABALHO, 01 - - -

RG, CPF, TITULO DE ELEITOR
04| CERTIDAO DE CASAMENTO 01 - - -
05| CONTRACHEQUES (CARGO SERVVICOS GERAIS) 06 - - -
06 DECLARACAO DE CONCLUSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 01 10 10 10

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA

1-A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncia sera feitas mediante fotocopia dos documentos

2- para cacuw do tempo total de experiéncia profissional, periodo inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no

mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

3- Aexpernéncia profissional sera comprovada mediante apresentac¢do de copias dos seguintes doxumuende ve m estar

acompanhados de copias do Ultimo comprovante de pagamentos: carteira de trabalho, contrato de prestacdo de senicos, ato

de nomeacao ou decdarac¢éo de instituicido publica.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

. AVALIACAO DE TITULOS

Candidato ANTONIO CARLOS LOPES DE SOUSA FERRER
N° Inscri¢do 0000793
Cargo Concorridd?IGIA

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 | CERTIFICADO DE ENSINO MEDIO 01 10 10 10
02 | XEROX DAS ANOTACOES GERAIS DA CARTEIRA PROFISSIONAL 01 - - -
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA

1-A comprovacdo dos titulos, certificados e experiéncia sera feitas mediante fotocopia dos doasimen

2- para caculo do tempo total de experiéncia profissional, periodo inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no

mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente

3- A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentac¢do de copias dissesedocumentos, que devemestar
acompanhados de copias do Ulimo comprovante de pagamentos: carteira de trabalho, contrato de prestacio de senicos, ato

de nomeacéo ou declaracio de instituicdo publica




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Puablico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Edital N° 0%, 022030.

AVALIACAO DE TITULOS

CandidatoFENELON JOSE DE SQUEIO
N° Inscri¢do0000351
Cargo Concorridd?IGIA

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitério Maximo Atribuidos

01| DECLARACAO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS COMO PROFESSOR 01 - - -

02| DIPLOMA DE CURSO BASICO EM TEOLOGIA 01 - - -

03| HISTORICO ESCOLAR (DO CURSO BASICO EM TEOLOGIA) 01 - - -

04| CERTIFICADO DE INFORMATICA 01 - - -

05| CERTIFICADO DE CURSO ALRABEIR VOLUNTARIO 01 - - -

06| HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO DO 1° GRAU 01 10 10 10

07| HISTORICO ESCOLAR CURSO DE CONTABILIDADE 01 - - -

08 | DIPLOMA DE TECNICO EM CONTABILIDADE 01 - - --

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA

1-A comprovacdo dos titulos, certificados e experiéncia sera feitas mediante fotocopia dos documentos

2- para caculo do tempo total de experiéncia profissional, periodo inferiores a 12 nedesser agrupados, desde que no

mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

3- A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentac¢do de copias dos seguintes documentos, que devemestar
acompanhados de copias do Ulimo comprovante de pagamertoreira de trabalho, contrato de prestacdo de senigos, ato
de nomeacéo ou declaracio de instituicdo publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal d@attaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.

AVALIAGAO DE TITULOS

Candidato GILBERTO PEREIRADE CARVALHO
N° Inscri¢do 0000435
Cargo Concorridd?IGIA

TITULOS
N° Especificacédo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titilos Unitério Maximo Atribuidos

01 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO MEDIO 01 10 10 10

02 | CONTRATO DE TRABALHO E CARTEIRA PROFISSIONAL FUNGCAO V§ 01 - - -

03 | DIPLOMA DO CONSELHO TUTELAR COMO SUPLENTE DE DIRETOR| 01 - - -

04 | DIPLOMA COMO COSELHEIRO TUTELAR 01 - - -

05 | DECLARACAO DE PRESTACAO DE SERVICO COMO ATENDENTE 01 - - -

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA

1-A comprovagao dos titulos, certificados e experiéncia seré feitas mediante fotocdpia do documentos

2- para caculo do tempo total de experiéncia profissional, periodo inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no
mesmo cargo e ndo exedos simultaneamente.

3- A experiéncia profissional serA comprovada mediante apresentacdo de copias dos seguintes documentos, que devemestar
acompanhados de copias do ultimo comprovante de pagamentos: carteira de trabalho, contrato de prestacao de, s€ovico
de nomeacéo ou declaracio de insfituicdo publica.



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/
. AVALIACAO DE TITULOS
Candidato GERALDO DA SILVA CARVALHO

N° Ins cri¢do 0000808
Cargo Concorridd?IGIA

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos

01 | CERTIFICADGDNCLUSAO DO ENSINO MEDIO 01 10 10 10

02 | HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO MEDIO 01 - - -

03 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 01 10 10 -

04 | CERTIFICADO DE INFORMATICA 01 - - -

05 | XEROX DOCUMENTAGCOES PESSOAIS RG,CPF,TITULO DE ELEITOR | 01 - - -

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA
1-A comprovacdo dos titulos, certificados e experiéncia sera feitas mediante fotocopia dos doasiment

2- para caculo do tempo total de experiéncia profissional, periodo inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no
mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente

3- A experniéncia profissional sera comprovada mediante apresentac¢do de copias dogesedocumentos, que devemestar
acompanhados de copias do Ulimo comprovante de pagamentos: carteira de trabalho, contrato de prestacio de senicos, ato
de nomeacéo ou declaracio de instituicdo publica




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Edital N° 01, @Z2@R0e
AVALIACAO DE TITULOS

Candidato ANTONIO JOAQUIM RIBEIRO LOPES
N° Inscri¢do 0000763
Cargo Concorridd?IGIA

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitério Maximo Atribuidos

01| CERTIFICADO DE INFORMATICA 01 - - -

02 | CERTIFICADO DE RELACOES HUMANAS 01 - - -

03| CERTIFICADO DE QUALIDADE TOTAL 01 - - -

04| CARTEIRA PROFISSIONAL COM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAG4 01 05 25 25

05| CERTIFICADO DE CONFERENCIA MANICE DIREITO DA 01 - - -

CRIANCA E DO ADOLESCENTE
06| CERTIFICADO DA TERCEIRA CONFERENCIA DAS CIDADES 01 - - -
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 25
NOTA

1-A comprovacdo dos titulos, certificados e experiéncia sera feitas mediante fotocopia dos documentos

2- para caculo do tempo total de experiéncia profissional, periodo inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no
mesmo cargo e hao exerasl simultaneamente.

3- A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentac¢do de copias dos seguintes documentos, que devemestar
acompanhados de copias do Ulimo comprovante de pagamentos: carteira de trabalho, contrato de prestacéo de a@nicos,
de nomeacéo ou declaracio de instituicdo publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

CandidatoFRANCISCO MOREIRA FILHO
N° Inscri¢do0000443
Cargo Concorridd?IGIA

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos

01 | DECLARACAO BBENCLUSAO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM 01 - - -
02 | XEROX CARTEITA DE TRABALHO COM EXPERIENCIA COM AUXILIAR | 01 - - -

DE TRAFEGO (SEM COMPROVANTE DE PAGAMENTO)
03 | DIPLOMA HABILITAQAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM 01 10 10 10

CONTABILIDADE

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA

1-A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncia sera feitas mediante fotocdpia do documentos

2- para caculo do tempo total de experiéncia profissional, periodo inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no

mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

3- Aexpernéncia profissional sera comprovada mediante apresentac¢do de copias dos sedpintesntos, que devemestar

acompanhados de copias do Ultimo comprovante de pagamentos: carteira de trabalho, contrato de prestacdo de senicos, ato

de nomeacao ou decdarac¢éo de instituicido publica.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARSAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato SONIA MARIA RIBEIRO TIMOTEO

N° Ins cri¢do 0000382
Cargo Concorrido?IGIA

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 | CERTIFICADO DE CURSO EM METODOS E PRATICA DEENSINO EM | 01 - - -
PORTUGUES E MATEMATICA

02 | CERTIFICADO DE CURSO SEADA NARRATIVA 01 - - -

03 [ CERTIFICADO DE CURSO DE LINCENCIATURA PLENA EM LETRAS /f 01 10 10 10

04 | CERTIFICADO DE CURSO DE DIGITACAO 01 - - -

05 | CERTFICADO DE CURSO CAPACITACAO EM AUXILIAR BIBLIOTECARI{ 01 - - -

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA

1-A comprovagao dos titulos, certificados e experiéncia sera feitas mediante fotocopia dos documentos

2- para caculo do tempo totaledexperiéncia profissional, periodo inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no
mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente

3- A experiéncia profissional serA comprovada mediante apresentacdo de copias dos seguintes documentos, que devemestar
acompanhados de copias do Ultimo comprovante de pagamentos: carteira de trabalho, contrato de prestacdo de senicgos, ato
de nomeacéo ou declaracio de insfituicdo publica



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publicogra provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.
AVALIACAO DE TITULOS
Candidato:JEFFERSON MACEDO

N° Inscri¢do 0000043
Cargo ConcorridddPERADOR DE MAQUINAS

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 | HISTORIDO DO ENSINO FUNDAMENTAL 01 10 10 10
02 | XEROX DE DOC. PESSOAIS RG,TITULO DE ELEITOR, CPF 01 - - -
03 [ DECLARACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL 01 - - -
(AGROPECUARIA GENTILI)
04 | RECIBO DE PAGAMENTO (AGROPECUARIA GENTILI) 01 - - -
05 | DECLARACAO EXPERIENCIA PROFISSIONAL CARGO 01 - - -
(COODERNADOR TECNICO)
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA
1-A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncia sera feitas mediante fotocdpia do documentos

2- para caculo do tempo total de experiéncia profissional, periodo inferiores a 12 medes @@ r agrupados, desde que no
mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

3- A expernéncia profissional sera comprovada mediante apresentac¢do de copias dos seguintes documentos, que devemestar
acompanhados de copias do Ultimo comprovante de pagamectdeira de trabalho, contrato de prestacdo de senicos, ato
de nomeacao ou decdarac¢éo de instituicido publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Attail®ayregido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato:JOSE ACIR BORGO DE LIMA
N° Ins cri¢do 0000022
Cargo ConcorridddPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 | CONTRATO DE TRABALHO CARGO OPERADOR (SEM O ULTIMO CON] 01 - - -
02 | XEROX CNIS 01 - - -
03 | DECLARACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL NO CARGO DE 01

OPERDOR DE MAQUINAS PESADAS (SEM O ULTIMO
COMPROVANTE DE PAGAMENTO

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

NOTA

1-A comprovago dos titulos, certificados e experiénda sera feitas mediante fotocdpia dos documentos

2- para caculo do tempo total de experiéncia profissional, periodo inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no
mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente

3- A experiéncia profissional serA comprovada mediante apresentacdo de copias dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copias do Ulimo comprovante de pagamentos: carteira de trabalho, contrato de prestacio de senicos, ato
de nomeacéo odleclaracgdo de instituigdo publica



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Edit02 NB@L04/2010.
AVALIACAO DE TITULOS

CandidatosSIDINEI DE FATIMA MOURA
N° Ins cri¢do 0000026
Cargo ConcorridoASSISTENTE SOCIAL

TITULOS
N° Especificacéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méaximo Atribuidos

01 | Certificado de Bacharelado em Servigo Social 01 10 10 10
02 | Carteira CRESS 01 - - -
03 | Ata de banca de exame do trabalho de Concduséo de Curso 01 - - -
04 | Atestado de apto para defesade TCC 01 - - -
05|! NIA 32 dah OSYA US N4 Bhssosle Nfrahszdo. 2 Y WS 01 03 06 03

Do necrochorume préximo de nascentes um problema sécio

! YOASY Gl éo
06! NIIA32 a. NB@ZS NBAGNBLISOGA @I R2 02y 01 03 06 03

55 {IFgRS RIF CFYNEAF y2 . NyaAfE
07 | Contrato de Prestacio de Servigo8ssstente Sociat Prefeitura 03 05 20 05

Alto Pamaiba 21 meses

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 21

NOTA

1. A comprovacao dos titulos, certificados e experéncias sera feita mediante fotocdpia do documento.

2. Para calculo do tempo do total de experiéncia profissignatiodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no
mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante a apresentacio de copia do Ulimo comprovante de pagamento: Carteira
de trabalho, contrato d senico, ato de nomeacao ou dedaracéo de instituicdo publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais, M3@1042010.

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato LUIS WALBER CANUTO DE SOUSA
N° Inscri¢do 0000041
Cargo Concorrid@®OMBEIRO/ENCANADOR

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos

01 | Certificado EncanadaySENADRMA 01 10 10 10

02 | Certificado de Nivel Médio 01 - - -

03 | Certificado de Treinamento Trabalhador na caprinocultura 01 - - -

04 | Certificado | Jomada do produtor rural 01 - - -

05 | Certificado de Treinameattrabalho administracido e associacao 01 - - -
Sindicatos rurais

06 | Certificado Il Conferéncia Municipal de Saude de Alto Parnaiba 01 - - -

07 | Certificado de Planejamento da Educacdo Municipal 01 - - -

08 | Requerimento ao Conselho Tutelar 01 - - -

09 [ Comprovante de pagemento porservicos prestadBsofessor 01 - - -

10 | Portaria de nomeacao para Conselheiro Municipal de 01 - - -
Desenvolvimento Rural e Sustentavel.

11 | Participagdo em eleigdo 01 - - -

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA

A comprovago dos ftitulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocopia do documento.

Para calculo do tempo do total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no

mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente

A experiéncia profissional sera comprovada mediante a apresentacéo de copia do Ulimo comprovante de pagamento: Carteira

de trabalho, contrato de senigo, ato de nomeacéo ou declarac¢do de instituicio publica.




ESTADO DO MARANHAO
PREFEIRA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

CandidatoRITA DE CASSIA PINHEIRO ALVES
N° Ins cri¢do 0000089
Cargo cocorido:ENFERBIRO(A)

TITULOS
Ne Especificacdo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méximo Atribuidos
01 | DECLARAGAO DE BACHARELADO EM ENFERMAGEM EM ANDA 01 10 10 -
MENTO 7° PERIODO
02 | APROVACAEBM CONCURO PUBLICEEFS 01 05 05 05
03 | DECLARAGAO DE MONITORA CURSO DE ENFERMAGEM 01 - - -
04 | CERTIFICADO DE ESTAGIO CURRICOCCER 01 - - -
05 | CERTIFICADO DE ESTAGIO CURRUMIARISTA STA FILOMENA 01 - - -
06 | CERTIFICADO PROJETO PLANTANDMEANSE DO CONHECIMENTO 01 - - -
07 | CERTIFICADO DE CURSO EM URGENCIA E EMERGENCA 01 - - -
084 CERTIFICADO DE TRABALHO DE AUTORIA IND VS)YSFREMA 01 - - -
TIZACAO DA ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM 01 03 06 03
09 [ CERTIFICADO VI CONGRESSO BRASILEIRERMAENHV OBS 01 - - -
TETRICIA E NEO NATAL
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 08

NOTA

1. A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncia serd feita mediante fotocdpia do documento.

2. Os titulos relativos aos cursos de pgrmducéo gtricto senswu lato sersu) quando realizados for da area objeto do concurso,
sofrerdo uma reducdo de 50% (cinqlienta por cento) dos seus valores.

3. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no
mesmo carg@ ndo exercidos simultaneamente.

4. A experiénca profissional serd comprovada mediante apresentacio de cépia dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de presta ¢gidoe, s¢o de
nomeacao ou declarac¢do de instituicido publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Edit02,N'B@&L04/2010.

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato ROSANA LOPES SARAIVA
N° Inscri¢do 000078
Cargo concorridobENFERBIRO(A)

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méaximo Atribuidos

01 DECLARA(;AO BACHARELADO EM ENFERMAGEM 01 10 10 10
02 | PARTICIPACAO NO LIVRO: DIARIO DE UM ENFERMEIRO 01 02 04 02
03 | APROVACAO EM ONCURSO PUBLICO SAMAMBAIA 01 05 05 05
04 | CERTIFICADO I JORN/DEAEDUCAQAO EM SAUDE 01 - - -
05 | CERTIFICADO DO CURSO: ATENDIMENTO DE URGENCIA E TECNOL] 01 - - -

EMERGENCIA RPRBSPITALAR E TENOLOGIA CLINICA
06 | CERTIFICADO DO CURSOI CURSO DE ASSISTENCIA DE ENFERMA | 01 - - -

GEM A SAUDE DA MULHER

TOTAL DE PORNE OBTID{ 17

NOTA

1. A comprovacao dos fitulos, certificados e expernéncia sera feita mediante fotocdpia do documento.

2. Os titulos relativos aos cursos de pgraducéo gtricto senswu lato sens)iquando realizados for da &rea objeto do concurso,
sofrerdouma reducéo de 50% (cinqlienta por cento) dos seus valores.

3. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no
mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

4. A experiéncia profissional secomprovada mediante apresentagdo de copia dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestagdo de senigos, ato de
nomeacado ou declaracdo de instituicio publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato ANDYANA SALVIA BASTOS SANTO
N° Inscri¢do 0000007
Cargo ConcorriddENFERMIRO(A)

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitério Maximo Atribuidos

01 | CERTIFICADO DE BACHARELADO ENFERNMAGERNI 01 10 10 10

02 | CERTIFICADO DE ESPECIALIZACAO PROGRAMA DE SAUDE DA 01 10 10 10
FAMILIA- FACISA

03 | CONVOCACAO EM CONCURSO PUBLICO ENFERMEIRA 01 - - -
TASSO FRAGOSO

04 | NOMEACAO E POSSE ENFERMETRESO FRAGOSO 01 05 05 05

05 | APROVACAO EM CONCURSO PUL3&0O DOMINGOS DO 01 05 05 -
AZEITAGMA

06 | DECLARACAO DE TEMPO DE SERVIG202003 01 05 20 20

07 | CONTRATO DE TRABALHO DE TEMPO DE SER\ZIO2003 01 05 20 -

08 | RECIBOS DE PAGAMENTOS DO ANGPQ004 01 - - -

09 | DECLARACAO COMO DOCENTE INSTITHFERBEACAO 01 - - -
DOM RINO CARLEALTO PARNAIBA

10 | DECLARACAO COMO DOCENTE CNEC

11 | CERTIFICADO COMO CAPACITADORA DA ELIMINAC}AO DA 01 - - -
HANSENIASE

12 | CERTIFICADO DE CAPACITACAO-8XJIMUCIONAL PARA 01 - - -
IMPLANTACAO E OPERACIONALIZACAO DO SUAS

13 | CERTIFICADO 52 CONFEFENCIA MUNICIPAL DE ALTO RARNAIBA 01 - - -
DELEGADA E PALESTRANTE

14 | CERTIFICADO DE ATUALIZACAO E RECICLAGEM 01 - - -

15 | CERTIFICADO 42 CONFEFENCIA MUNICIPAL DE ALTO RARNAIBA
DELEGADA

16 | CERTIFICADO NA ACAO CEWBNTAR BRINQUEDO E 01 - - -
BRINCADEIRA

17 | CERTIFICADO 12 CONFERENCIA DST/AIDS DO MARANHAO / 1° 01 - - -
CONGRESSO MARANHENSE DE AIDS/ 1° SEMINARIO DE CIDADAOS
POSITIVOS.

18 | CERTIFICADO 5° CBCERERSO DE ENFERMAGEM EM 01 - - -
GINECOLOGIA E DETECCAO RRHDO CANCER E DE MAMA

19 | CERTIFICADO 5° CBCERPBNSEHO BRASILEIRO DE 01 - - -
ENFERMAGEM

20 | CERTIFICADO 4° CBCEGKBNSEHO BRASILEIRO DE 01 - - -
ENFERMAGERISINDICANCIA EM COMISSAO DE ETICA DE
ENFERMAGEM

21| CERTIFICADO 4° CBC}EIE[BE‘CIALIDADE DE ENFERMP:GEM: 01 - - -
DA ABORDAGEM TEORICA A PRATICA COMTEMPORANEA

22 | CERTIFICADO ENCONTRO DE ENFERMAGEM DO MEDIO 01 - - -
PARNAIBA CORENPI

23 | CERTIFICADO Il JORNADA DE ENFERMAGEM FLORIANO PI 01 - - -
CORENMPI

24 | CERTIFICADO CURSGSIB® DE ENFERMAGEM 01 - - -

25|/ 9we¢LCL/!5h /halL{{Lhb -PALESERANTEt h! w [ 01 - - -

TOTAL DE PONTOS OBT| 45

NOTA

1. A comprovacao dos titulos, certificados e experéncia seré feita mediante fotocdpia do documento.

2. Os titulos relativos aos mos de pégraducdo gtricto senswou lato sensiquando realizados for da 4rea objeto do concurso,
sofrerdo uma reducdo de 50% (cinqlienta por cento) dos seus valores.

3. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 puslss seragrupados, desde que no
mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

4. A experiénda profissional serd comprovada mediante apresentacio de cépia dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do ultimo comprovante de pagamentdei@a de Trabalho, contrato de prestacdo de senigos, ato de
nomeacao ou declarac¢édo de instituicido publica.



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parngida pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.
AVALIACAO DE TITULOS

Candidato RGERIO PEREIRA FERREIRA
N° Inscri¢do 0000086
Cargo ConcorriddENGENHEIRO AGRONOMO
TITULOS

NO

Especificacao Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos

01

Aprovacdo em Concurso: 05 05 05 05
- Professortécnicas Agropecuérias Balslsla;

- Agente AdministrativeBalsasMA, Auxiliar de Administracédo
Zona UrbanaBalsasMA;

- Digitador Prefeitura RiachablA

- Auxiliar de Escrit6ri&AAE; BalsasMA

- Agente CensitandalsasMA

02

Classificacdo Agente Censitario MuniclaGE, Agente de Pesquisa 02 - - -
e Mapeamento Balsabla

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 05
NOTA
7. A comprovacdo dos titulos, certificados e experiénaas feita mediante fotocdpia do documento.
8. Para calculo do tempo do total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no

mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

9. A experiéncia profissional sera comprovadadiante a apresentacio de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira
de trabalho, contrato de senigo, ato de nhomeacéo ou declarac¢do de instituicio publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Pdixo para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.

AVALIACAO DE TITULOS

CandidatoPAULO HENRIQUE DA SILVA LOPES
N° Ins cri¢do 0000008
Cargo ConcorriddENGENHEIRO AGRONOMO

TITULOS
N° Especificacéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méaximo Atribuidos
0L/ SNIAFAOIR2 /dzNa2 & h {A&adSYlF Dt{ |0 - - -
Nawvegacdo CREA
02/ SNIATFTAOIR2 L 62Nl adK2LJ RS %22(0SOyAo01 - - -
03 | Diploma de Engenheiro Agronomo 01 10 10 10
04 | Certificado de estagio area Geoprocessamento 01 - - -
05 | Historico Escolar 01 - - -
06 | Protocolo de Solicitagdo de registro no CHPEA 01 - - -
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA

1. A comprovacdo dos titulosedificados e experiéncias serd feita mediante fotocdpia do documento.

2. Para calculo do tempo do total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no
mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia pfissional sera comprovada mediante a apresentacdo de copia do Ulimo comprovante de pagamento: Carteira
de trabalho, contrato de senico, ato de nomeacéo ou declarac¢do de instituicio publica.



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIBALALTO PARNAIBA
Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/
AVALIACAO DE TITULOS

CandidatoANA ONESINA DIAS PINHEIRO NETA
N° Inscri¢do0000713
Cargo Concorridd=ISIOERAPEUTA

TITULOS
Ne Especificacdo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méximo Atribuidos
01 | Certificado de Curso de Fisioterapia 01 10 10 10
02 | Dedaracdo de CREFITO 01 - - -
03 [ Aprovacdo em Concurgiblico 01 05 05 05
01 - - -
01 - - -
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 15

NOTA

1. A comprovacao dos fitulos, certificados e expernéncias sera feita mediante fotocpia do documento.

2. Os titulos relativos aos concursos de j@aduacao (stricto sensu ou lasensu) quando realizados fora da area objeto do
concurso, sofrerdo uma reducdo de 50%(cinqlenta po cento dos seus valores.

3. Para calculo do tempo do total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no
mesmocargo e ndo exercidos simultaneamente.

4. A expeliénda profissional serd comprovada mediante a apresentacio de cdpia do Ulimo comprovante de pagamento: Carteira
de trabalho, contrato de senico, ato de nhomeacéo ou declarac¢do de instituicio publica.



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/
AVALIACAO DE TITULOS

CandidatoAQUILES CAVALCANTE DOS SBNTO
N° Inscri¢do:
Cargo ConcorriddZISIOTERAPEUTA

TITULOS
N° Especificacéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méaximo Atribuidos
01 | Diploma de Bacharelado de Fisioterape utdNICEUMA 01 10 10 10
02 | Historico Escolar 01 - - -
03 | Dedaracio de contrato de traballgPref. Tasso Fragoso (Sem 01 - - -
comprovacao de pagamento)
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA

1. A comprovacao dos fitulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fadacdpocumento.

2. Para calculo do tempo do total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no
mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante a apresentacégpite do Ulimo comprovante de pagamento: Carteira
de trabalho, contrato de senico, ato de nomeacéo ou declarac¢do de instituicdo publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Puablico para provimento dergos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.

AVALIACAO DE TITULOS

CandidatoANTONIO NUNES DE SIQUEIRA JUNIOR
N° Inscri¢do 00000049
Cargo ConcorriddiIEDICO VETERINATARIO

TITULOS
Ne Especificacdo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 | Histdrico EscolarGraduacdo 01 - - -
02 | Portaria de lotacdo e termo de Posse em Agencia de Defesa 01 05 05 05
Agropecuaria do Piaui
03 | Declaracdo e iploma de Bacharel em ZootecrlidESPI 01 10 10 10
04 | Declaracao de Graduac¢do em Medicina Veteringea 01 10 10 -
Andamento.
05 | Diploma de Técnico AgriceldFPI 01 - - -
06 | Certificado de Curso de Inseminacdo Artificial em Bovino 01 - - -
07|/ SNIUATAOFR2 RS /dzZNA2 RS dalysSezzxz {01 - - -
h@gAy2a S /I LINAYy23a¢é
08 | Certificado de Curso de Psicultura 01 - - -
09 | Certificado de Curso de Aperfeicoamento sobre associativismo e 01 - - -
Gerenciamento e AssociagBes e Cooperativas
10 | Certificado de Curso de | Seminario Técnico de Zoote tizSPI 01 - - -
11 | Certificado de Minicurso ofidismo basicol ESPI 01 - - -
12 | Certificado de Curso Capacitacdo para auxiliar de Inspecao 01 - - -
De alimentos
13 | Certificado de Gestio Baaipara créditc SEBRAE 01 - - -
14 | Dedaracdo de estagio de Departamento de ZooteebiaPI 01 - - -
15 | Certificado do Clube de Leitura 01 - - -
16 | Certificado do Sala de Leitura
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 15

NOTA

10. A comprovacao dos titulos, ceittddos e experiéncias sera feita mediante fotocdpia do documento.

11. Para calculo do tempo do total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no
mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

12. A experiéncia profiional serd comprovada mediante a apresentacdo de copia do Ulimo comprovante de pagamento: Carteira
de trabalho, contrato de senvigo, ato de nomeacéo ou declarac¢do de instituicio publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTOIBARNA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato IRIS LOPES PEREIRA
N° Inscri¢do 0000001
Cargo ConcorriddVUTRICIONISTA

TITULOS
N° Especificacéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méaximo Atribuidos

01 | Certificado Nivel Médio 01 - - -

02 | Curso de Informatica 01 - - -

03 [ Certificado V Semana de Pesquisa Cient#fifaA 01 - - -

04 | Certificado Acdo GlobalFIEPI 01 - - -

05|/ SNIATFTAOFR2 RS {SYAYyI NA2 RS Lyus3pyol - - -
C2N} 2 R2 bdziNAOA2yAall ¢

06|/ SNIUATAOFR2 RS {SYAYI NA2 RS LyusS3pyol - - -
aSy il t e

07 | Certificadode voluntali at N2 2S U2 RS { S 3IdzN} Yy cel 01 - - -

08 | Certificado do | Curso de Nutricio em Oncologia do Hospital 01 - - -
S&o Marcos

09 | Decdlaracao de participacdo no programa de monitoria Quimica 01 - - -
Organica FSA

10 | Dedaracao de participacido neqgrama de monitoria Bioquimica 01 - - -
FSA

11 | Dedaracao de participacido no programa de monitoria Bioquimica 01 - - -
FSA

12 | Dedaracio de participac¢do no programa de monitoria 01 - - -
Bromatologia- FSA

13 | Declaragdo de participacdo no EncontroNwtricio e Vocé FSA 01 - - -

14{5S Ot I N} cen 2 RS LI NIAOALI ei2 y2 S@qo01l - - -
tF Ny F O2YdzyARIFRS R2 {I ORA¢E

15({5S Of I N} cen 2 RS LI NIAOALI cen2 y2 {SYo01 - - -
Gastrondmica para Nutr¢&d&SA

16 | DedaraggoRS LJ NIA OA LI cen 2 y2 {SYAyYy!I NAz2 |01 - - -
bdzi NASy GSa LI N} FBNHIF yAaY2 | dzYl y2é

17 | Dedaracdo em participa¢do em Ac¢do Global 2008 01 - - -

18 | Decdaracdo de graduacido em andamento 7° perioEDS 01 10 10 -

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

NOTA

1. A comprovacdo dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocopia do documento.

2. Para calculo do tempo do total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no

mesmo cargo e nao exerasl simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante a apresentacio de copia do ulimo comprovante de pagamento: Carteira

de trabalho, contrato de seni¢o, ato de nomeacéo ou declaracédo de instituicio publica.




ESTADO DO MARARS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/
AVALIACAO DE TITULOS

CandidatoK ESIA DE ARAUJO SOUSA
N° Inscri¢gdo 00000024
Cargo Cocorrido: PROFESSOR NIVEL Il INGLES

TITULOS
N° Especificacéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos

01 | Certificado de Curso Educacdo Ambieigtabhs 02 01 03 02

02 | Curso Educacdo Ambieht 40hs 01 05 10 05

03 | Dedaracao de trabalhq Professora; CE Pedro Filho Nascimento 01 08 16 -
De 2000 a presente data (Sem comprovacio de pagamento)

04 | Decdlaracdo de trabalhq Professora de ingl&€Centro de Ensino 01 08 16 16
Vitorino Freire Prefeitura de Ko Pamaiba2009 2010

05 [ Aprovacdo Concurso PubligiProfessor BalsaslA 01 05 05 05

06 | Diploma de Bacharel em Letras Habilitagdo/ Lingua Portugués/ 01 10 10 10
Lingua Inglesa e respectivas Literaturas

07 | Certificado de Curso de Leitutaterpretacdo e Producéo de 01 05 10 05
Textosc 40hs

08 | Certificado de Capacitacio para Professores de Lingua Portuguesa 01 05 10 -
De 52 a 82 serie do ensino fundame n¢pdlOhs

09 [ Certiddo de Ocorréncia 01 - - -

10 | Comprovante de recibo de pagamente Galario 01 - - -

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 43

NOTA

13. A comprovacdo dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocopia do documento.

14. Para calculo do tempo do total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podemsedasy desde que no
mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

15. A experniéncia profissional sera comprovada mediante a apresentac¢do de copia do uUlimo comprovante de pagamento: Carteira
de trabalho, contrato de seni¢o, ato de nomeacéo ou declaracdogii¢uicdo publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato ALDETANIA BARBALHO DE MORAES
N° Inscri¢do 0000108
Cargo ConcorriddTECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos

01 | CARTEIRBE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM | 01 - - -

02 | DIPLOMA DE NIVEL TECNICO EM HABILITACAO EM TECNICO EM 01 10 10 10
ENFERMAGEM NA INSTITUICAO DE FORMACAO DOM RINO
CARLESI

03 | CERTIFICADO DE CURSO AUXILIAR DE ENFERMAGEM PELA INSTITY 01 5 20 5
ENSINO PROFISSIONALIZANTE EXITO

04 | CERTIFICADO DE CURSO DE ESPECIALIZAQAO EM ENFERMAGEM 01 5 20 5
DO TRABALHO PELA INSTITUICAO CENTRO DE FORMAGCAO SAN
TA BARBARA

05 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO EM SEMINARIO 12 JORNADA DE 01 2 10 2
ENFERMAGEM DO SUL DERANHAO

06 | CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO NA PREFEITURA MUNICIPAL 01 - - -
TASSO FRAGOSO COM INICIO EM 02/2002 A 05/2010(SEM ASSI
NATURA DO SECRETARIO)

07 | TERMO DE POSSE COMO AUXILIAR DE ENFERMAGEM EM CON 01 - - -
CURSO PUBLICO NA PREFEITURA MUNIEIFASS0 FRAGOSO
EM 29/07/2005 (SEM O ULTIMO CONTRACHEQUE)

08 | ATO DE NOMEACAO COMO AUXILIAR DE ENFERMAGEM-EM CON 01 - - -
CURSO PUBLICO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO
EM 20/09/2005(SEM O ULTIMO CONTRACHEQUE)

09 | PORTARIA DE LOTACAO C@WRILIAR DE ENFERMAGEM EM-CON 01 - - -
CURSO PUBLICO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO
EM 20/09/2005(SEM O ULTIMO CONTRACHEQUE)

10 | CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS COM A PREFEITURA 01 - - -
MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO COM INICIO EM 02/05/2002 E
TERMINO ® 02/07/2002. (SEM O ULTIMO CONTRACHEQUE)

11 | CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS COM A PREFEITURA 01 - - -
MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO COM INICIO EM 03/07/2002 E
TERMINO EM 03/10/2002. (SEM O ULTIMO CONTRACHEQUE)

12 | CERTIFICADO DE PARTICIPACADG@GNFERENCIA MUNICIPAL 01 2 10 2
DE SAUDE

13 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO 01 - - -

TOTAL DE PONTOS OBT| 24

DA APRESENTACAO DOS TIiTULOS

o

mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

A comprovacdo dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocépia do documento.
6. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no

7. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacdo de cOpias dos setpintesntos, que devem estar

acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de presta¢do de senigos, ato de

nomeacao ou declarac¢édo de instituicido publica.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTOABAR

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato JUNIA DA LUZ SOUZA DE MACEDO
N° Inscri¢do 0000234
Cargo Concoito: TECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 | CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGE] 01 - - -
02 | DECLARACAO DE ESTAGIONSDITUTO DE DOENCAS TROPICAIS 01 - - -
NATAN PORTELLA
03 | CERTIFICADO NO CURSO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL DE AU | 01 10 10 10
-XILIAR DE ENFERMAGEM PELO CENTRO DE EDUCACAO PROFIS
SIONAL SAO CAMILO
04 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO 01 - - -
TOTAL DE PONTOS OBT| 10

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacao dos fitulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fdéodo documento.
2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no

mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacido desafigs seguintes documentos, que devem estar

acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacdo de senigos, ato de

nomeacdo ou declaracio de insfitui¢do publica.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIBALALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato MARCIA LOPES FONSECA
N° Inscri¢do 0000238
Cargo ConcorriddlECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS
N° Especificacéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méaximo Atribuidos

01 | CERTIFICADO DE CURSO DE ESPECIALIZACAO EM ENFERMAGEM 1 5 20 5
DO TRABALHO PELA'INSJI(;AO CENTRO DE FORMA(;AO SAN
TA BARBARA LTDA

02 | DIPLOMA DE HABILITACAO EM TECNICO EM ENFERMAGEM NO 1 10 10 10
INSTITUTO DE FORMACAO DOM RINO CARLESI

03 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO ENSINO MEDIO 1 - - -

04 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSIDNEMENYT AL 1 - - -

05 CERTIEICADO DE PARTICIPAQAO NA 1l CONFERENCIA MUNICIPAL 1 2 10 2
DE SAUDE

06 | CERTIFICADO DE PARTICIPAQAO NA 42 CONFERENCIA MUNICIPAL 1 2 10 2
DE SAUDE

07 | CERTIFICADO DE PARTICIPA(;AO NA | OFICINA DE ATUALIZAC,‘AO 1 - - -
PARA AGENTE COMUARIO DE SAUDE

08 | DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE TRABALHO, TITULO DE 1 - - -
ELEITOR, CARTEIRA DE IDENTIDADE, CPF, CERTIDAG® DE NASCI
MENTO)

09 | TERMO DE POSSE COMO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DA 1 - - -
PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO EN@5/06/2

10 | PORTARIA DE LOTACAO COMO AGENTE COMUNITARIO DE SAU 1 - - -
DE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO EM 05/06/10

11| ATO DE NOMEACAO COMO AGENTE COMUNITARIO-DE SAU 1 - - -
DE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO EM 05/06/10

TOTAL DE PONTOS OBT| 19

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocdpia do documento.

2. Para calculo do tempo total de expénicia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no
mesmo cargo e hao exercidos simultaneamente.
3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacdo de copias dos seguintes documentos, que devem estaadasmpanh
de cdpiado ulimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacio de servigos, ato de nomea cimqgaiode cl
de instituicdo publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Puablico para provimento de gas da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato ELANE TAVARES BASTOS
N° Inscri¢do 0000176
Cargo ConcorriddT ECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méaximo Atribuidos
01 | DIPLOMA DE HABILITAQAO EM TECNICO EM ENFERMAGEM PELO 1 10 10 10
INSTITUTO DE FORMA(;AO DOM RINO CARLESI
02 | CERTIFICADO DE CONCOUS@ ENSINO FUNDAMENTAL 1 - - -
03 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO 1 - - -
04 | CERTIFICADO DE TREINAMENTO EM TECNOLOGIA EM ALIMENTOS 1 - - -
05| PORTARIA DE TRANSFERENCIA DE LOTAQAO NA FUNC—;AO DE AU 1 - - -
XILIAR DE SERVICOS GERAIS
06 | CERTIFKDO DE CONCLUSAO DO CURSO DE DIGITAC-AO, WIN 1 5 10 5
DOWS 98, WORD E EXCEL 2000
07 | CERTIFICADO DE PARTICIPAQAO NA 42 CONFERENCIA MUNICIPAL 1 2 10 2
DE SAUDE
08 | CERTIFICADO DE PARTICIPA(;AO NA Il CONFERENCIA MUNICIPAL 1 2 10 2
DE SAUDE
09 | DOCUMENTOSEBSOAIS (CARTEIRA DE TRABALHO, TITULO DE 1 - - -
ELEITOR, CARTEIRA DE IDENTIDADE, CPF, CERTIDA® DE NASCI
MENTO)
TOTAL DE PONTOS OBT| 19

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

=

Acomprovacao dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocdpia do documento.

2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no
mesmo cargo e nao exercidos simukdamente.

3. A experiéncia profissional serd comprovada mediante apresentacdo de cépias dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacdo de senigos, ato de
nomeacaoou declaracdo de instituicdo publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

Candiddo: LUCIANA GUIMARAES LOPES FERREIRA
N° Inscri¢do 0000204
Cargo ConcorriddlECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitério Maximo Atribuidos

01 | CERTIFICADDE PARTICIPACAO NA | CONFERENCIA MUNICIPAL 1 2 10 2
DE SAUDE DO TRABALHADOR

02 | CERTIFICADO DE TREINAMENTO EM TECNOLOGIA EM ALIMENTOS 1 - - -

03 | DECLARACAO DE CURSO DE TECNICO EM ENFERMAGEM EM 1 - - -
ANDAMENTO NA ESCOLA DE QUALIFICACAO TECNICA DE
ENFERMAGEME IMPERATRIZ

04 | TERMO DE POSSE COMO AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA 1 - - -
PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO EM 30/09/2005
(SEM ULTIMO CONTRACHEQUE)

05 | PORTARIA DE LOTACAO COMO AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA PREI 1 - - -
DE TASSO FRAGOSO BNI%2005
(SEM ULTIMO CONTRACHEQUE)

06 | ATO DE NOMEACAO COMO AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA 1 - - -
PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO EM 30/09/2005
(SEM ULTIMO CONTRACHEQUE)

07 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO DE AUXILIAR DEENFER | 1 10 10 10
MAGEM NA INSTUICAO CENTRO DE ENSINO PROFISSIONALI
ZANTE EXITO

08 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA Il CONFERENCIA MUNICIPAL 1 2 10 2
DE SAUDE

09 | DIPLOMA DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO EM HABILITACAO 1 - - -
EM MAGISTERIO

10 | CERTIDAO DE INSCRICAO NO CONSHGIONAL DE ENFER 1 - - -
MAGEM NA CATEGORIA DE ENFERMAGEM

TOTAL DE PONTOS OBT| 14

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

=

mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocdpia do ddaume
2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacdo de cOpias dogesedocumentos, que devem estar

acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de presta¢do de seni¢os, ato de

nomeacado ou declaracdo de instituicio publica.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTG\IBARN

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TIiTULOS

Candidato ARACI ORSANO PEREIRA CARNEIRO
N° Ins cri¢do 0000096
Cargo Concomio: TECNICO DE ENFERMAGEM

TITULOS

NO

Especificacdo

Quantitativo
De Titulos

Valor Valor
Unitario Méaximo

Pontos
Atribuidos

01

CERTIDAO DE COMPROVAGAO DE EXERCICIO NA FUNCAO DE
AGENTE DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAITBE S
FILOMENA DESDE 09/03/2004

1

02

CERTIFICADO DE PRESTACAO DE SERVICOS NA FUNCAO DE
TECNICA EM ENFERMAGEM DE 01/2009 A 05/2010 NO CENTRO
MEDICO CARLOS BRAGA (SEM ULTIMO CONTRA CHEQUE)

03

DECLARAGAO CONCLUSAO DE CURSO TECNICO EM ENFERMAGE
POS NIVEL MEDIO MODALIDADE SUPLETIVO DA INSTITUICAO
CENTRO EDUCACIONAL CENECISTA DE ALTO PARNAIBA

04

PORTARIA DE NOMEAGCAO COMO AGENTE COMUNITARIA DA
SAUDE PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA
EM 09/02/2004

05

TERMO DE COMPROMISIFOHDSSE COMO AGENTE
COMUNITARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FIU
09/02/2004

06

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA V CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE

07

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO SEMINARIO ESTADUAL DE
CAPACITACAO BENHECIMENTO E QUALIDADE DE VIDA

08

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA IV CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE

09

DIPLOMA DE CONCLUSAO DE CURSO EM LICENCIATURA EM
NORMAL SUPERIOR

10

DECLARACAO DE CONCLUSAO DE CURSO DE POS GRADUACAO
LATO ENSU EM GESTAO EDUCACAO

11

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA | CONFERENCIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

12

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO SEMINARIO ESTADUAL GES
TAO E RESPONSABILIDADE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

13

CERTIFICADO PERTICIPACAO DO CURSO CAPACITAGAO SO
CIO INSTITUCIONAL PARA A IMPLANTACAO E OPERAGIONALIZA
CAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIACRMASL

14

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO SEMINARIO CONSOLIDACAO
DAS LEIS DO TRABALHO

15

CERTIFICADO BERTICIPACAO NO SEMINARIO COMO MULTI
PLICAR EQUIPES DE VENDAS SEM CONTRATAR VENDEDORES

TOTAL DE PONTOS OBT]|

DA APRESENTACAO DOS TIiTULOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocpia do documento.

2. Pan calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no

mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacdo de cOpias dos seguimtesrdos, que devem estar

acompanhados de copia do Gltimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacdo de senigos, ato de

nomeacao ou decarac¢éo de instituicdo publica.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Corcurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 08.e 04/201

AVALIACAO DE TIiTULOS

Candidato GERLIENE BARBOSA RODRIGUES
N° Inscricdo 0000058
Cargo ConcorriddT ECNICO DE ENFERMAGEM

TITULOS
Ne Especificacdo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méximo Atribuidos
01 | DECLARAGAO DE PRESTACAO DE SERVICOS NA SECRETARIA DE 1 - - -
SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARERBENE
-DO O CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM DE 25/05/2009 A
08/06/2010 (SEM ULTIMO CONTRACHEQUE)
02 | DECLARACAO CONCLUSAO DE CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM | 1 5 10 10
POS NIVEL MEDIO MODALIDADE SUPLETIVO DA INSTITUICAO
CENTRO EDUCACIONAL CENECISTA DE ALTIBRAARNA
03 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DO | SEMINARIO DE IMUNIZACAO | 1 - - -
04 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA VI CONFERENCIA MUNICIPAL | 1 2 10 2
DE SAUDE
05 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO SEMINARIO DE RELACOES 1 2 10 2
HUMANAS E ATENDIMENTO DE QUALIDADE
06 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO DE DATILOGRAFIA PELA | 1 - - -
ESCOLA DE DATILOGRAFIA GENTILE
07 | CERTIFICADO DE PARTICIPAQAO NO CURSO OFERECIDO PELO 1 - - -
PROGRAMA COZINHA BRASIL
08 [ CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO DE WINDOWS 98, WORD | 1 5 10 5
2000,EXCEL 2000, PRINT ARTIST, VIRUS SCAN E INTERNET PELA
INFORMATION CITY
09 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO NO ENSINO MEDIO 1 - - -
10 | DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE TRABALHO, TITULO DE 1 - - -
ELEITOR, CARTEIRA DE IDENTIDADE, CPF, CERTIDAG DE NASCI
MENTO)
TOTAL DE PONTOS OBT| 19

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacao dos fitulos, certificados e expernéncias sera feita mediante fotocpia do documento.

2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissiogpatjodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no
mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacido de cépias dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do ifiiio comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacio de senigos, ato de
nomeacdo ou declaracio de insfitui¢do publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos gegeRRura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato CARMELITA BRANDAO ALENCAR
N° Inscri¢do 0000223
Cargo Concorridd ECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS

NO

Especificagéo

Quantitativo
De Titulos

Valor
Unitario

Valor
Maximo

Pontos
Atribuidos

01

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA CONFERENCIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

1

02

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA VI CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE

1

10

03

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA V CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE

10

04

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA 12 JORNADA DE ENFERMA
GEM DO SUL DO MARANHAO

10

05

CERTIFICADO DE PARTI?IPAQAO NA 22 JORNADA DE ENFERMA
GEM DO SUL D@ARANHAO

10

06

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO SEMINARIO ESTADUAL DE
FORTALECIMENTO DA GESTAO DO SUS: CONSOLIDAGAO DA
POLITICA DE GESTAO ESTRATEGIA E PARTICIPATIVA NO MA

10

07

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO SEMINARIO DE CAPACITACAO
MODULAR ENSESTAO PUBLICA MUNICIPAL

08

DIPLOMA DE EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO COM
HABILITACAO EM TECNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO
DE FORMAGCAO DOM RINO CARLESI

10

10

10

09

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO BASICO BE VIGILAN
CIA EPIDEMIOLOCA

10

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO MEDIO

11

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO DE CAPACITACAO
SOCIO INSTITUCIONAL PARA A IMPLANTAGAO E OPERACIONALI
ZAGAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

12

CERTIFICADO DE PARNCND DA CARAVANA EM DEFESA DO
SUS

13

PORTARIA DE NOMEAGCAO DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA EM 02/01/2009

14

DECLARAGCAO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS DE TECNICO DE
CONSULTORIO DENTARIO PELO SR. ERNAMARAL SOARES
12/2001 A 12/2008

TOTAL DE PONTOS OBT|

20

DA APRESENTACAO DOS TITUTOS

1. Os documentos deverdo serapresentados em fotocdpia acompanhados dos respectivos originais para a conferéncia e imediata

devolucao;

2. No ato danscri¢gdo e entrega dos documentos comprobatorios dos titulos, serd fomecido o documento descriminado, recusado

liminarmente o recebimento de documentos referente a titulos ndo previstos ou admitidos pelo edital;

3. Os documentos e diplomas relacionados #&o08 realizados no estrangeiro somente serdo considerados quando vertidos para o

vernaculo, por tradutor oficial;
Cada titulo sera considerado uma unica vez;

P

5. Os comprovantes dos titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURAUMICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato CARMELITA BRANDAO ALENCAR
N° Inscri¢do 0000223
Cargo Concorridd ECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS

NO

Especificagéo

Quantitativo
De Titulos

Valor
Unitario

Valor
Maximo

Pontos
Atribuidos

01

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA CONFERENCIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA 80C

1

02

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA VI CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE

1

10

03

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA V CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE

10

04

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA 12 JORNADA DE ENFERMA
GEM DO SUL DO MARANHAO

10

05

CERTIFICADO DE PARTICIEAQAO NA 22 JORNADA DE ENFERMA
GEM DO SUL DO MARANHAO

10

06

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO SEMINARIO ESTADUAL DE
FORTALECIMENTO DA GESTAO DO SUS: CONSOLIDAGAO DA
POLITICA DE GESTAO ESTRATEGIA E PARTICIPATIVA NO MA

10

07

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO SEMINARIO DE CAPACITACAO
MODULAR EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL

08

DIPLOMA DE EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO COM
HABILITACAO EM TECNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO
DE FORMAGCAO DOM RINO CARLESI

10

10

10

09

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO BASICO BE VIGILAN
CIA EPIDEMIOLOGICA

10

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO MEDIO

11

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO DE CAPACITACAO
SOCIO INSTITUCIONAL PARA A IMPLANTAGAO E OPERACIONALI
ZAGAO D SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

12

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DA CARAVANA EM DEFESA DO
SUS

13

PORTARIA DE NOMEAGCAO DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA EM 02/01/2009

14

DECLARACAO DEFERACAO DE SERVICOS DE TECNICO DE
CONSULTORIO DENTARIO PELO SR. ERNANI DO AMARAL SOARES
12/2001 A 12/2008

TOTAL DE PONTOS OBT|

20

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

=

mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncias sera feitaamiediotocdpia do documento.
2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apres@otde copias dos seguintes documentos, que devem estar

acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacdo de senigos, ato de

nomeacao ou decdarac¢éo de instituicdo publica.




ESTADO DO MARANHAO

PREAEURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato GERCIONE DE SA ROCHA VIEIRA
N° Inscri¢do 0000159
Cargo ConcorriddlECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos

01 DECLARA(;AO DE PRESTACAO DE SERVICOS COMO TECNICO DE 1 - - -
ENFERMAGEM PARA A FREBRA MUNICIPAL DE ALTO PARNAI
BA DE 01/01/09 A 08/06/10 (SEM ULTIMO CONTRACHQUE)

02 DECLARAQAO DE PRESTA(;AO DE SERVICOS COMO TECNICO DE 1 - - -
ENFERMAGEM PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAI
BA DE 16/11/05 A 31/12/08 (SEM ULTIMO CONTRACHQUE)

03 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA V CONFERENCIA MUNICIPAL 1 2 10 2
DE SAUDE

04 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA VI CONFERENCIA MUNICIPAL 1 2 10 2
DE SAUDE

05| CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGE]N 1 - - -

06 | DOCUMENTOS PESSOAISTEMR DE IDENTIDADE, CPF, CERTI 1 - - -
DAO DE CASAMENTO)

07 | COMPROVANTE DE ENDERECO 1 - - -

08 | CERTIFICADO DE PARTICIPAQAO NO SEMINARIO PROJETO HARPIA | 1 - - -
PRESERVANDO O NOSSO CERRADO E AS NASCENTES)

09 | CERTIFICADO DE PARTICIPA(;AO NO CURSO D;E&ED!W[m 1 - - -
ENTAL

10 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO DE QUALIFIGAQAO PRO 1 10 10 10
FISSIONAL DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM PELA INSTITUIC}AO CEN
TRO DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE EXITO

11 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA Il CONFERENCIA MUNICIPAL 1 2 10 2
DE AUDE DE ALTO PARNAIBA

12 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO DE CAPACITACAO 1 - - -
SOCIO INSTITUCIONAL PARA A IMPLANTA(;AO E OPERACIONALI
ZA(;AO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

13 | CERTIFICADO DE PARTICIPA(;AO NA 12 JORNADA DE ENFERMA 1 2 10 2
GEMDO SUL DO MARANHAO

14 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO 1 - - -

15 | CERTIFICADO DE PARTICIPAQAO DO CURSO DE CAPACITA(;AO EM | 1 - - -
EDUCADORES SOCIAIS

TOTAL DE PONTOS OBT| 18

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

=

mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

3. A expeiéncia profissional serd comprovada mediante apresentagdo de copias dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestagdo de seni¢os, ato de

nomeacao ou decdaracate institui¢do publica.

ESTADO DO MARANHAO

A comprovacado do titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocdpia do documento.
2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/
AVALIACAO DE TITULOS
Candidato FRANCIGA SIQUEIRA LOPES

N° Inscri¢do 0000145
Cargo ConcorriddlECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS
Ne Especificagédo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos

01 | CERTIFICADO EXERTIRE FUNCAO DE TECNICA DE ENFERMA 1 - - -

GEM DE 02/06 A 10/06/10 DE PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTA FILOMENA (SEM O ULTIMO CONTRACHEQUE)
02 | PROTOCOLO DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO - - - -

PIAUI SEM DIREITO AO EXERCICIO DA PROFISSAO
03 | CARTIRA PROVISORIA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL 1 - - -

DE ENFERMAGEM
04 | HISTORICO ESCOLAR DE CONCLUSAO DO CURSO DE EDUCACAO 1 10 10 10

PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO COM HABILITACAO EM
TECNICO EM ENFERMAGEM

TOTAL DE PONTOS OB1| 10

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocdpia do documento.

2. Para calculo do tempmtal de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no
mesmo cargo e hdo exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacdo de cOpias dos seguintes documentos, quetdevem e
acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de presta¢do de seni¢os, ato de
nomeacao ou decdaracdo de instituicdo publica.



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publicpara provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.
AVALIACAO DE TITULOS
Candidato JOQUEBEDE BARBALHO SOARES

N° Inscri¢do 0000137
Cargo ConcorriddlECNICO EM ENFERMAGEM

TITUIDS
N° Especificacéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO 1 - - -
02 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA Il CONFERENCIA MUNICIPAL 1 2 10 2
DE SAUDE DE TASSTAGOSO
03 | DIPLOMA DE EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO COM 1 10 10 10
HABILITACAO EM TECNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO
DE FORMACAO DOM RINO CARLESI
04 | PROTOCOLO COREN SEM HABILITACAO AO EXERCIGIO PROFIS 1 - - -

SIONAL

TOTAL DE PONTOS OBT 12

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacdo dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocopia do documento.

2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no
mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacdo de cOpias dos setpintesntos, que devem estar
acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de presta¢do de seni¢os, ato de
nomeacao ou decdarac¢éo de instituicido publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AIRARA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato LIANA APARECIDA SOUSA BORGES
N° Inscri¢do 0000196
Cargo ConcorriddT ECNIO EM ENFERMAGEM

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 | CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE AUXILIAR DE LABORA| 1 - - -
-TORIO DO PERIODO DE 12/2008 A 06/2010 PELO WDSRIT
TERNIDADE SAO GERALDO LTDA
02 | DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF) 1 - - -
03 [ FICHA DE HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL 1 - - -
04 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DO CURSO DE CAPACITACAO 1 - - -
SOCIO INSTITUCIONAL PARA IMPLBAMA OPERACIONALIZA
CAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
05 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DA V CONFERENCIA MUNICIPAL 1 2 10 2
DE SAUDE
06 | DIPLOMA DE EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO COM 1 10 10 10
HABILITACAO EM TECNICO DE ENFERMAGEM PELOANSTITUT
DE FORMACAO DOM RINO CARLESI
07 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO SEMINARIO DE RELACOES 1 2 10 2
HUMANAS E ATENDIMENTO DE QUALIDADE
08 | DECLARACAO DE CONCLUSAO DO CURSO NORMAL NIVEL MEDIO | 1 - - -
TOTAL DE PONTOS OBT| 14

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacao dos fitulos, certificados e expernéncias sera feita mediante fotocpia do documento.
2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissiopatjodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no

mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacao de cépias dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do @b comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacio de senigos, ato de
nomeacado ou declaracio de instituicio publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefelwmicipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.

AVALIACAO DE TIiTULOS

Candidato MARIA CLEUDIMAR SOUSA CAMPOS
N° Inscri¢do 0000192
Cargo ConcorriddT ECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS
Ne Especificacdo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méaximo Atribuidos

01 | DIPLOMA DE EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO COM 1 10 10 10
HABILITACAO EM TECNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO
DE FORMACAO DOM RINO CARLESI

02 | CERTIFICADO DE CONCLUSAENSMIO MEDIO 1 - - -

03 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA V CONFERENCIA MUNICIPAL 1 2 10 2
DE SAUDE

04 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA VI CONFERENCIA MUNICIPAL | 1 2 10 2
DE SAUDE

05 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DO CURSO DE CAPACITACAO 1 - . -
SOCIO INSTITUCIONAL RANRPLANTACAO E OPERACIONALIZA
CAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

06 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NOS CURSOS DE RELACOESHU | 1 - - -
MANAS, ADMINISTRACAO DE PEQUENOS NEGOCIOS, EMPREEN
DEDORISMO, CHEFIA E LIDERANCA

07 | DECLARACAO DE EXERODE FUNCAO NO CARGO DE TECNICO 1 - - -
EM ENFERMAGEM DE 01/01/09 A 08/06/10 NA PREFEITURA MU
NICIPAL DE ALTO PARNAIBA (SEM ULTIMO CONTRACHEQUE)

08 | DECLARACAO DE EXERCICIO DE FUNCAO NO CARGO DE TECNICO | 1 - - -

EM ENFERMAGEM DE 01/01/08 A 31/12/08 NA PREFENURA
NICIPAL DE ALTO PARNAIBA (SEM ULTIMO CONTRACHEQUE)

TOTAL DE PONTOS OB1| 14

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados eperiéncias sera feita mediante fotocdpia do documento.

2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no
mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional serdraprovada mediante apresentacio de copias dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacdo de senigos, ato de
nomeacao ou declaracéo de instituicdo publica.



ESADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

CandidatoFLAVIA SOARES ALMEIDA
N° Inscri¢do 0000168
Cargo ConcorriddlECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos

01 | DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DD E CPF) 1 - - -

02 | DECLARACAO DE EXERCICIO DE FUNCAO NO CARGO DE TECNICO | 1 5 25 5
EM ENFERMAGEM DE 01/01/09 A 02/06/10 NA PREFEITURA MU
NICIPAL DE ALTO PARNAIBA

03 | CONTRACHEQUE REF 03/2010 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 1 - - -
ALTO PARNAIBA
DECLARCAO DE EXERCICIO DE FUNCAO NO CARGO DE AUXILIAR 1 - - -
EM ENFERMAGEM DE 01/04/08 SEM DETERMINACAO DE TERMI
NO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA

04 | CONTRACHEQUE REF 03/2010 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAN | 1 - - -
TA FILOMENA

05 | DECLARACAO DENICLUSAO DO CURSO TECNICO EM ENFERMA 1 10 10 10
GEM POS NIVEL MEDIO, MODALIDADE SUPLETIVO PELO CENTRO
EDUCACIONAL CENECISTA DE ALTO PAREGIBR

06 | CERTIFICADO DE REALIZACAO DE ESTAGIO EXTRA CURRICULAR 1 - - -
NO CENTRO MEDICO CARLOS BRAGA NO MES 07/2008

07 | CERTIFICADO DE REALIZACAO DE ESTAGIO EXTRA CURRICULAR 1 - - -
NO CENTRO MEDICO CARLOS BRAGA NO MES 12/2008

08 | CERTIFICADO DE REALIZACAO DE ESTAGIO EXTRA CURRICULAR 1 - - -
NO CENTRO MEDICO CARLOS BRAGA NO MES 01/2009

09 | CERTIFICADO DE REALIZAGABSTAGIO EXTRA CURRICULAR 1 - - -
NO HOSPITAL E MATERNIDADE SAO GERALDO NO MES 07/2007 A
09/2007

10 | CERTIFICADO DE REALIZACAO DE ESTAGIO EXTRA CURRICULAR 1 - - -
NA UNIDADE MISTA DE SAUDE SANTA FILOMENA NO MES
07/2009, 12/2009 E 01/2010

11 | CERTIFICADRE PARTICIPACAO DA CAMPANHA DE VACINACAO 1 - - -
DA INFLUENZA A (H1N1) DE 08/03/10 A 07/05/10

12 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DA CAMPANHA DE VACINACAO 1 - - -
DA INFLUENZA A (H1N1) DE 12/05/10 A 24/05/10

TOTAL DE PONTOS OBT| 15

DAAPRESENTACAO DOS TITULOS

=

mesmo cago e ndo exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacdo de cépias dos seguintes documentos, que devem estar

A comprovacdo dos titulos, certificados e expernéncias sera feita mediante fotocpia do documento.
2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no

acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prdstaedacos, ato de

nomeacao ou decdarac¢éo de instituicdo publica.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, (20108 e 04

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato CELIA REJANIA GOMES DA SILVA
N° Inscri¢do 0000180
Cargo ConcorriddTECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 | DIPLOMA DE EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO COM 1 10 10 10
HABILITACAO EM TECNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO
DE FORMACAO DOM RINO CARLESI
02 | DECLARACAO DE EXERCICIO DE FUNCAO COMO TECNICA DE ENFEI 1 - - -
E MATERNIDADE SAO GERALDO LTDA
DO PERIODO DE 08/2007 A 06/2010 (SEM CONTRACHEQUE)
03 | HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO MEDIO 1 - - -
04 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA V CONFERENCIA MUNICIPAL 1 2 10 2
DE SAUDE
05 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA 1ADAMRNEE ENFERMA 1 2 10 2
GEM DO SUL DO MARANHAO
06 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO DE QUALIFIECACAO PRO | 1 5 20 5
FISSIONAL DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM PELO CENTRO DE EN
SINO PROFISSIONALIZANTE EXITO
07 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO DE NOCOES DE SECR 1 - - -
TARIA EXECUTIVA
TOTAL DE PONTOS OBT| 19

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados e expetiéncias serarf@tiante fotocdpia do documento.
2. Para célculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no

mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

3. A experiénca profissional serd comprovada mediante spméacdo de cOpias dos seguintes documentos, que devem estar

acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de presta¢do de senigos, ato de

nomeacado ou declaracdo de instituicio publica.




ESTADO DO MARANEA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/
AVALIACAO DE TITULOS
Candidato ALAIDE VELEDA LOPES

N° Inscri¢do 0000072
Cargo ConcorriddT ECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO 1 - - -
02 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DO SEMINARIO DE RELACOES 1 2 10 2
HUMANAS E ATENDIMENTO DE QUALIDADE
03 | DECLARACAO DE CONCLUSAO DO CURSO TECNICO EM ENFERMA | 1 10 10 10
GEM POS NIVEL MEDIO, MODALIDADE SUPLETIVO PELO CENTRO
EDUCACIONAL CENECISTA DE ALTO PARNABA
04 DECLARACAO DE EXERCICIO DE FUNQAO EM TECNICG DE ENFER 1 - - -

MAGEM NA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA DE
01/2009 A 06/2010 (SEM CONTRA CHEQUE)

TOTAL DE PONTOS OBT| 12

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocdpia do documento.

2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissionatiquos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no
mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

3. A experiénda profissional serd comprovada mediante apresentacdo de cdpias dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do Ultinmmmprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacio de senigos, ato de
nomeacado ou declaracdo de instituicdo publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura épai de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato HILDENE ALVES BARBOSA
N° Inscri¢do 0000208
Cargo ConcorriddfECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 DECLARA(;AO DE EXERCICIO DE FUNC}AO EM TECNICG DE ENFER 1 - - -
MAGEM NA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA DE
01/2009 A 06/2010 (SEM CONTRA CHEQUE)
02 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO DE FORMAQAO DECON | 1 - - -
DUTORES PARA OBTENCAO DE CARTEIRA NACIONAL-DE HABILI
CAO
03 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA 22 JORNADA DE ENFERMA 1 2 10 2
GEM DO SUL DO MARANHAO
04 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSOLTERAFICO 1 - - -
05 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO DE DIGITACAO, WIN 1 5 10 5
DOWS 98, MS DOS, WORD 8.0
06 | DIPLOMA DE ELEICAO PARA SUPLENTE DE VEREADOR 1 - - -
07 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DA VI CONFERENCIA MUNICIPAL 1 2 10 2
DE SAUDE
08 | DIPLOMA DE EDUCAQAO PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO COM 1 10 10 10
HABILITAQAO EM TECNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO
DE FORMAQAO DOM RINO CARLESI
TOTAL DE PONTOSTIIBO 19

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

=

A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocdpia do documento.

2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupadosedesde qu

mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacio de cdpias dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, cdetprestacdo de senigos, ato de

nomeacado ou declaracdo de instituicio publica.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais NS 810420Q0.

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato APARECIDA BRANDAO ALENCAR
N° Inscri¢do 0000074
Cargo ConcorriddlECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS

NO

Especificagéo

Quantitativo
De Titulos

Valor
Unitario

Vaor
Maximo

Pontos
Atribuidos

01

DIPLOMA DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO COM HABILITAGAO
PROFISSIONAL EM TECNICO EM ENFERMAGEM PELO CENTRO DE
ENSINO 2° GRAU GONCALVES DIAS

1

10

10

10

02

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO DE INSTRUMENTACAO
CIRURGICA PELBRYICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM €OMER
CIAL

20

03

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO DE EDUCACAO CONTI
NUADA EM ENFERMAGEM PELO HOSPITAL SAO DOMINGOS

20

04

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO DE QUALIDADE NO A
TENDIMENTO AO PUBLICO PELA SERRBEMUNICIPAL DE
TRANSPORTES URBANOS

05

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO TREINAMENTO DE-CAPACITA

CAO DE PESSOAL PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

06

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA 12 JORNADA MARANHENSE
DO DIA DO INSTRUMENTADORURGICO

10

07

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA | JORNADA MULTICIPLINAR
DA UNIDADE ITAQUI BACANGA

10

08

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA VI CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE

10

09

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO 2° COMANDO DE SAUDE NAS
ROD®IAS EM 29/10/2008

10

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO COMANDO DE SAUDE NAS
RODOVIAS EM 30/07/2008

11

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DO SEMINARIO SAUBE E HIGIE
NE BUCAL PROMOVIDO PELO SESC

10

12

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DO SEMRERDONAL DEHE
MOTERAPIA

10

13

PORTARIA DE NOMEACAO PARA O CARGO DE AUXILIAR DE EN
FERMAGEM EM 09/06/2006 PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BALSAS

14

TERMO DE POSSE PARA O CARGO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM H

PREFEITURA MUNIGIFDE BALSAS

15

DECLARAGAO DE EXERCICIO DE FUNGCAO COMO TECNICO DE EN
FERMAGEM DE 01/2009 A 06/2010 PELA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALTO PARNAIBA

25

16

CONTRA CHEQUE REF 01/2009 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALTO PARNAIBA

17

DECLARAGACELEXERCICIO DE FUNCAO COMO TECNICO DE EN
FERMAGEM DE 09/2001 A 08/2006 PELA COOPERATIVA BE TERA
PIA INTENSIVA DO MARANHAO

25

20

18

CONTRA CHEQUE REF 06/2006 DA COOPERATIVA DE TERAPIA IN
TENSIVA DO MARANHAO

TOTAL DE PONTOS OBT|

55

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocdpia do documento.

2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no

mesmo carg e ndo exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacio de copias dos seguintes documentos, que devem estar

acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de pressefogds, ato de

nomeacado ou declaracdo de insfituicio publica.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato THAYANA RODRIGUES CARDOSO
N° Inscri¢do 0000155
Cargo ConcorriddlECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 | CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEI 1 - - -
02 | DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE IDENTIDADE) 1 - - -
03 | CONTRA CHEQUE REF 04/2010 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA | 1 - - -
FILOMENA
04 | CERTIDAO DE EXERCICIO DE FUNCAO COMCRADKIEMFER 1 - - -
MAGEM NA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA DE
01/2008 A 06/2010
05 | HISTORICO ESCOLAR DE CONCLUSAO DE CURSO DE EDUCACAO 1 - - -
PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO COM HABILITAGAO EM
TECNICO EM ENFERMAGEM PELO INSTITUTO DE FORMACAO
DOM RNO CARLESI
06 | DIPLOMA DE EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO COM 1 10 10 10
HABILITACAO EM TECNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO
DE FORMACAO DOM RINO CARLESI
TOTAL DE PONTOS OBT| 10

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados e expetiéncias sera feita mediante fotocdpia do documento.
2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos indsri@rl2 meses podem seragrupados, desde que no

mesmo cargo e hao exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacio de cdpias dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do Ultimo comprovantepgggamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacdo de sernvigos, ato de

nomeacao ou declaracdo de instituicio publica.

ESTADO DO MARANHAO




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municiplitalé®arnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato SOLANGE MARIA GALVAO DA COSTA DE OLIVEIRA
N° Ins cri¢do 0000150
Cargo ConcorriddlECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS

NO

Especificacado

Quantitativo
De Titulos

Valor
Unitario

Valor
Maximo

Pontos
Atribuidos

01

DIPLOMA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO COM
HABILITACAO EM TECNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO
DE FORMAGCAO DOM RINO CARLESI

1

10

10

10

02

HISTORICO ESCOLAR DE O@BAD DE CURSO DE EDUCACAO
PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO COM HABILITACAO EM
TECNICO EM ENFERMAGEM PELO INSTITUTO DE FORMAGAO
DOM RINO CARLESI

03

HISTORICO ESCOLAR DE ENSINO MEDIO

04

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO DE AUENFERDE
MAGEM PELO INSTITUTO EXIGENTRO DE ENSINO PROFISSIONALIZA

20

05

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DA Il CONFERENCIA MUNICIPAL D
PARNAIBA

10

06

CERTIDAO DE INSCRICAO NO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMA
GEM DO MARANHAO NBATEGORIA DE TECNICO DE ENFERMA
GEM

07

DECLARACAO DE EXERCICIO NA FUNCAO DE AUXILIAR DE ENFER
MAGEM DE 11/95 A 06/10 NO HOSPITAL MATERNIDADE SAO
GERALDO LTDA

08

DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE TRABALHO, CARTEIRA DE
IDENTIDADE)

09

CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGE]

10

CERTIFICADO DE CONCLUSAO NO CURSO DE AUXILIAR DE ENFER
MAGEM PELO CENTRO DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE EXITO

20

11

DECLARAGCAO DE CONCLUSAO NO CURSO DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAIE AUXILIAR DE ENFERMAGEM PROJETO-DE PRO
FISSIONALIZAGAO DOS TRABALHADORES DA AREA DE ENFERMA

GEM PELO COLEGIO MULTIPLO

20

TOTAL DE PONTOS OBT]

27

DA APRESENTACAO DOS TiTULOS

=

mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

A comprovacdo dos titulos, certificados e experiéncias se & lieetliante fotocopia do documento.
2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediantesentacdo de copias dos seguintes documentos, que devem estar

acompanhados de copia do Gltimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacdo de senigos, ato de

nomeacao ou decdarac¢éo de instituicdo publica.




ESTADO DO MARANHAO

PREEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TIiTULOS

Candidato JULIANA GALVAO DA COSTA OLIVEIRA
N° Inscri¢do 0000212
Cargo Concorriddl ECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS

NO

Especificacdo

Quantitativo
De Titulos

Valor Valor
Unitario Méaximo

Pontos
Atribuidos

01

DECLARAGAO DE EXERCICIO DA FUNCAO DE TECNIC® DE ENFER
MAGEM DE 01/2009 A 06040 NA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALTO PARNAIBA (SEM CONTRA CHEQUE)

1

02

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DA V CONFERENCIA MUNICIPAL DE
PARNAIBA

03

DIPLOMA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO COM
HABILITACAO EM TECNICO DE ENFERMIRELO INSTITUTO
DE FORMACAO DOM RINO CARLESI

10 10

10

04

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DA VI CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE ALTO PARNAIBA

05

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO

06

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DO CURSOUVEAGH®A
SOCIO INSTITUCIONAL PARA IMPLANTAGCAO E OPERAGIONALIZA
CAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

07

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA 22 JORNADA DE ENFERMA
GEM DO SUL DO MARANHAO

08

DECLARAGAO EM PARCIPAGCAO DO | FESTIVAL DEAERIAS
JUVENTUDE

09

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO PROFISSIONALIZAN
TE EM PINTURA EM TELA

10

CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGE]

[EEY

11

DOCUMENTOS PESSOAIS(CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF)

[EEY

12

HISTORICCSEOLAR DO CURSO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL
DE NIVEL MEDIO COM HABILITAGAO EM TECNICO DE ENFERMA
GEM PELO INSTITUTO DE FORMAGAO DOM RINO CARLESI

13

CERTIDAO DE INSCRIGAO NO CONSELHO REGIONAL- DE ENFER
MAGEM DO MARANHAO NA CATEGORIA DE TECNICEGER EN
MAGEM

TOTAL DE PONTOS OBT|

16

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados e expetiéncias sera feita mediante fotocdpia do documento.
2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos émdsria 12 meses podem seragrupados, desde que no

mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacio de cdpias dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do Ultimo comprovad& pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacio de senicos, ato de

nomeacao ou declaracdo de instituicio publica.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal @éathaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato MARIA OZELIA DOS REIS SILVA
N° Inscri¢do 0000164
Cargo ConcorriddlECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS

NO

Especificagéo

Quantitativo
De Titulos

Valor
Unitario

Valor
Maximo

Pontos
Atribuidos

01

DECLARAGAO DE EXERCICIO DE FUNGAO COMO TECNICA EM
ENFERMAGEM DE 10/05 A 12/08 NA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALTO PARNAIBA

1

02

DOCUMENTOS PESSOAIS (CARTEIRA DE IDENTIDEMEIRACAR
DE TRABALHO, CPF, TITULO DE ELEITOR, CERTIDAO DE NASCIMEN
-TO, PASEP)

03

CERTIFICADO DE QUITACAO DE DEBITOS NO ARMAZEM PARAIBA

N

04

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DO SEMINARIO PROJETO HAR
PIA PRESERVANDO O NOSSO CERRADO E AS NASCENTES

05

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO ENCONTRO DE AVALIACAO
DE ALFABETIZACAO REALIZADA PELA SECRETARIA ESTADUAL DO
MARANHAO

06

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DA 12 JORNADA DE ENFERMA
GEM DO SUL DO MARANHAO

10

07

CERTIFICADO DE PARTIZARADA Il CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE ALTO PARNAIBA

10

08

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DA SEMANA DE ENFERMAGEM
REALIZADA PELO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO MA

10

09

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DA V CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE

10

10

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DA IV CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE

10

11

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DO CURSO DE CAPACITAGAO
SQCIO INSTITUCIONAL PARA IMPLANTAGCAO E OPERAGIONALIZA
CAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

12

CRRTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO DE EDUCGACAO AM
BIENTAL PROMOVIDO PELA ASSOCIAGCAO NORDESTE

13

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO DE CAPACITACAO EM
EDUCADORES SOCIAIS

14

TOWECLCL/'5h 59 tTlwe¢L/Lt!4%h bh twh
bt 9{/h[!é

15

CERTIFICADO DE CONCLUSAO NO CURSO DE AUXILIAR DE ENFER
MAGEM PELO CENTRO DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE EXITO

20

16

DIPLOMA DE EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO COM
HABILITACAO EM TECNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO
DE FORMACAO DONN® CARLESI

10

10

10

17

CERTIDAO DE INSCRICAO NO CONSELHO REGIONAL- DE ENFER
MAGEM DO MARANHAO NA CATEGORIA DE TECNICO EM ENFER
MAGEM

18

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE ANUIDADE CORE

19

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO FUNDAMENTAL

20

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO MEDIO

21

CERTIDAO DE EXERCICIO DE FUNGAO COMO AUXILIAR-DE ENFER
MAGEM E AUXILIAR DE SERVICOS MEDICOS EXPEDIDA PELA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA (SEM ASSINATURA E
SEM CONTRA CHEQUE )

NG

22

COMPROVANTE DE ENDERECO

TOTAL DE PONTOS OBT]

25

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados e expetiéncias sera feita mediante fotocdpia do documento.
2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodesiares a 12 meses podem seragrupados, desde que no

mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacio de cépias dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do Gltimo comprotade pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestagédo de senigos, ato de
nomeacado ou declaracdo de instituicio publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municiplitalé®arnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato TOTONHA DOS SANTOS RIBEIRO
N° Inscri¢do 0000018
Cargo ConcorriddlECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS
N° Especificacéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méaximo Atribuidos

01 DECLARAQAO DE EXERCICIO DA FUNQAO DE TECNICO DE ENFER 1 - - -
MAGEM DE 01/2009 A 06/2010 NA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALTO PARNAIBA (SEM CONTRA CHEQUE)

02 | CARTEIRA DE REGISTRCOARNSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM 1 - - -

03 | CERTIFICADO DE CAPACITAQ/:\O NO GUIA DO LIDER DA PASTORAL
DA PESSOA IDOSA PARA ACOMPANHEMENTO DOMICILIAR

04 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DO CURSO DE CAPACITACAO 1 - - -
SOCIO INSTITUCIONAL PARA IMPLANTAQAO E OPERAE&IONAL
QAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

05| DIPLOMA DE EDUCAQAO PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO COM 1 10 10 10
HABILITA(;AO EM TECNICO DE ENFERMAGEM PELO INSTITUTO
DE FORMA(;AO DOM RINO CARLESI

06 | CERTIFICADO DE PARTICIPAQAO DAV CONFERENIRBAMUN 1 2 10 2
DE SAUDE

07 DECLARAQAO DE EXERCICIO DA FUNQAO (NAO ESPECIFICADO) DE| 1 - - -
HOSPITAL E MATERNIDADE
SAO GERALDO LTDA (SEM CONTRA CHEQUE)

08 | DECLARACAO DE EXERCICIO DA FUNCAO DE TECNICO DE ENFER 1 - - -
MAGEM DE 06/2008 A 12008 NA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALTO PARNAIBA (SEM CONTRA CHEQUE)

09 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DA 22 JORNADA DEENFERMA 1 2 10 2
GEM DO SUL DO MARANHAO

10 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO 1 - - -

11 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAOTIMNHERENCIA MUNICIPAL 1 2 10 2
DE SAUDE

12 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO DE REVISOES, POWER 1 5 10 5
POINT, COREL DRAW E UTILITARIOS

13 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO DE DIGITA(;AO, WINDOWY 1 5 10 5

TOTAL DE PONTOSTOBO 26

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

=

A comprovacao dos titulos, certificados e expernéncias sera feita mediante fotocpia do documento.

2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados edesde qu

mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentacio de cépias dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, coetprestacdo de senicos, ato de

nomeacado ou declaracdo de instituicio publica.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editad® NF304 04/2010.

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato NUBIA LAFAIETTE PINA BARROSO
N° Ins cri¢do 0000039
Cargo ConcorriddT ECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS

NO

Especificagéo

Quantitativo
De Titulos

Valor Valor
Unitario Méaximo

Pontos
Atribuidos

01

CERTIFICADO DE CONCLUSAO NO CURSO DE AUXILIAR DE ENFER
MAGEM PELO CENTRO DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE EXITO

1

5 20

5

02

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DA V CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE

1

2 10

2

03

DECLARACADE EXERCICIO DE FUNCAO COMO LIDER JUNTO A
PASTORAL DA PESSOA IDOSA EMITIDO PELA IGREJA CATOLICA DE
TO PARNAIBA

04

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DA VI CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE

05

DIPLOMA DE CONCLUSAO DO CURSO DE FORMACABHSE PRO
SORES NA MODALIDADE NORMAL NIVEL MEDIO

06

DIPLOMA DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE EMITIDO PELA PREFEITURA MUNICI
-PAL DE ALTO PARNAIBA

07

CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGE]
NA CATEGORIA AUXILIAR DE ENFERMAGEM

08

DECLARACAO DE EXERCICIO DE FUNGAO COMO DIRETORA DO
CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE DE 01/2009 A 06/2010 EMITIDO
PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA (SEM CONTRA
CHEQUE)

09

PORTARIA DE NOMEACAO PAGRMRGO DE DIRETORA DA UNI
DADE MISTA DE SAUDE EM 12/05/2009 PELA PREFEITURA MUNI
CIPAL DE ALTO PARNAIBA (SEM VALIDADE POR NAO SER O CAR
GO PRETENDIDO)

10

DECLARACAO DE EXERCICIO DE FUNCAO COMO AUXIL:IAR DE EN
FERMAGEM DE 01/2002 A 01/2005 NOSPITAL MATERNIDADE

SAO GERALDO LTDA (SEM VALIDADE POR NAO SER O GARGO PRE
TENDIDO)

11

DECLARAGAO DE EXERCICIO DE FUNGAO COMO AUXILIAR DE SER
VICOS MEDICO NO ANO DE 2008 NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE (SEM VALIDADE POR NAO SER O CARGDIBRETEN

12

DECLARACAO DE ESTAGIO SUPERVIONADO NO HEMOCENTRO

13

DECLARAGAO DE PARTICIPACAO NO TREINAMENTO NO SETOR
DE ADMINISTRACAO NO HEMOCENTRO

TOTAL DE PONTOS OBT|

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacdo dos titas, certificados e experiéncias serd feita mediante fotocopia do documento.

2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no

mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

3. A experiéncigrofissional sera comprovada mediante apresentacdo de copias dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de presta¢do de seni¢os, ato de
nomeacao ou decdlaracao de iitsicdo publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato LUCILENE DIAS DHVEIRA MASCARENHAS
N° Inscri¢do 0000188
Cargo ConcorriddT ECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS
N° Especificagéo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos

01 | DOCUMENTOS PESSOAIS (CERTIDPABEAMENTO, CARTEIRA 1 - - -
DE IDENTIDADE, TITULO DE ELEITOR)

02 [ HISTORICO ESCOLAR DE ENSINO FUNDAMENTAL 1 - - -

03 | DIPLOMA DE CONCLUSAO DE ENSINO MEDIO COM HABILITACAO 1 10 10 10
PARA TECNICO DE ENFERMAGEM EMITIDO PELO COLEGIO TOCAN
-TINS

07 | CARTEIRBE REGISTRO NO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM | 1 - - -
NA CATEGORIA TECNICO DE ENFERMAGEM

04 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO DE PRIMEIROS SOCOR]| 1 2 10 2
-ROS MINISTRADO PELO FIETO/SENAI

05 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO DE HABILIDADEE TEC| 1 2 10 2
NICA DE TREINAMENTO MINISTRADO PELO FIETO/SENAI

06 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DA PALESTRA PRATICA DE PRI 1 2 10 2
MEIROS SOCORROS

07 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO DE RELAGOES INTER | 1 2 10 2
PESSOAIS MINISTRADO PELO FIETO/SENAI

08 | CERTIEADO DE PARTICIPACAO NO CURSO COMO FALAR EM 1 - - -
PUBLICO

09 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DO TREINAMENTO DE PREVEN 1 2 10 2
CAO AS DST’ S/AIDS MINISTRADO PELA ALUSA ENGENHARIA

10 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO FORMACAO E DESEN | 1 - - -
VOLVIMENTO DE EPES

11 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO DE CIPA PROMOVIDO | 1 - - -
PELA ELETRONORTE

12 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO Il CONGRESSO ESTADUAL DE | 1 - - -
ADMINISTRACAO HOSPITALAR E ENFERMAGEM

13 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO DE TPHRRBASIC 1 - - -
MOVIDO PELA ELETRONORTE

14 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO DE ATENDIMENTO AO | 1 - - -
CLIENTE PROMOVIDO PELA ELETRONORTE

15 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO DE 55 PROMOVIDO 1 - - -
PELA ELETRONORTE

16 | CERTIFICADO DE PARTICIPAFACURSO EXCEL 97 MINISTRADO 1 5 10 5
PELO FIETO/SENAI

17 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DE CURSO DE DIRECAO DEFENSI | 1 - - -
VA MINISTRADOPELO FIETO/SENAI

TOTAL DE PONTOS OBT| 25

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados eperiéndias sera feita mediante fotocdpia do documento.

2. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no
mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

3. A experiéncia profissional ser@rmprovada mediante apresentacido de copias dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestagdo de senigos, ato de
nomeacado ou declaracio de insfituicio publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos
Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.

AVALIACAO DE TITULOS

CandidatoSONIA MARIA PEREIRA VIEIRA BARROS
N° Inscricdo0000023
Cargo ConcorridddDONTOLOGA

TITULOS

NO Especificacao Quantitativo| Valor | Valor Pontos
De Titulos | Unitario| Maximo| Atribuidos

01| DECLARACAO DE EXPERIENCIA NO CARGO DE CIRURGIA( 01 - - -
(SEM O ULTIMO COMPROVANTE)

02| DIPLOMA DE COLACAO DE GRAU CIRURGIAO DENTISTA | 01 10 10 10
(CURSO SUPERIOR)

03] TERMO DE ADTAMENTO DE DIPLOMA DE COLACAO DE GR 01 - - -
(CLRSO SUPERIOR)

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA
1-A comprovagcao dos titulos, certificados e experiéncia seradeiediante fotocopia dos documentos

2- Os titulos relativos aos cursos de fFaduacao (stricto sensu ou lato sensu) quando realizado fora
da area objeto do concurso, sofrerdo uma reducgédo de 50% (cinqiienta por cento) dos seus valores.

3- Para caculo dogmpo total de experiéncia profissional, periodo inferiores a 12 meses podem ser
agrupados, desde que no mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

4- A experiéncia profissional serd comprovada mediante apresentacdo de cOpias dos seguintes
documentos, qualevem estar acompanhados de cépias do ultimo comprovante de pagamentos:
carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servigos, ato de nomeagédo ou declaracdo de instituicao

publica



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publocpara provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010

AVALIAGAO DE TITULOS

Candidato CLAUDIA BRITO ROCHA POLESSO
N° Ins cri¢do 0000044
Cargo ConcorridddDONTO

TITULOS
N° Especificacédo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo | Atribuidos

01 | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO DE ODONTOLOGIA 01 10 10 10
(CURSO SUPERIOR)

02 | XEROX DOC. PESSOAIS RG 01 - - -

03 | TERMO DE NOMEAGAO DO CONGBRBLICO CARGO ODONTOLOGIA 01 - - -
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (PREFEITURA TASSO FRAGOSO)
(SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO)

04 | PORTARIA CONCURSO PUBLICO CARGO ODONTOLOGIA A SEC. MUN. 01 - - -
DE SAUDE (PREFEITURA TASSO FRAGOSO)(SEM ULTIMO COMPRENGANVEENTO)

05 | CERTIDAO CERTIFICANDO FUNCIONARIA ATRAVES DE CONCURSO 01 - - -
PUBLICO CARGO ODONTOLOGICO,PREFEITURA DE SANTA FILOMENA
(SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO)

06 | PORTARIA CONCURSO PUBLICO CARGO CIRURGIAO DENTISTA 01 - - -
(PREFEITURSANTA FILOMENA)(SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE
(PAGAMENTO)

07 | DECLARAGAO DE CONCLUSAO DO CURSRATDSACAO EM MBA 01 - - -
EM GESTAO E AUDITORIA EM SISTEMA DE SAUDE

08 | CERTIFICADO DE CURSO TE®REDCO APRIMORAMENTO EM ENDODONTIA 01 - - -

09 | DECLARAGAO CONCLUSAO DE CURSO DE APERFEICOAMENTO EM ENDODONTIA (| 01 - - -

10 | CERTIFICADO DE ESTAGIO CUURRICULARIBRUS2D0 CURSO 01 - - -
DE ODONTOLOGIA DA UNP (SESC)

11 | DECLARAGAO DE PROJETO DE EXTENCAO PROMOGAO EM SAUDE 01 - - -
BUCAL PARA GESTANTES E BEBES (ODONTOLOGIA)

12 | DECLARACAO DE PROJETOS DE EXTENCAO SAUDE BUCAL PARA 01 - - -
PACIENTES ESPECIAIS (ODONTOLOGIA) (SEM ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAME

13 | DECLARAGAO PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICO ESPECIALIZADO 01 - - -
CIRUR®IO DENTISTA (PREFEITURA ALTO PARNAIBA

14 | CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS NA FUNCAO DE 01 - - -
CIRURGIAO DENTISTA COM VIGENCIA EM 1° DE MARGO DE 2005 A 31 DE
DEZEMBRO DE 2005 (SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO)

15 | CERTIFICADO DE CONGBIADO CURSO DE ODONTOLOGIA 01 - - -
(CURSO SUPERIOR)

16 | CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO NA FUNCAO DE CIRURGIAO 01 - - -
DENTISTA COM VIGENCIA 02 DE JANEIRO DE 2007 A 30 DE ABRIL DE
2007 (SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO)

17 | CONTRATO DE PREST®OQE SERVICO NA FUNCAO DE CIRURGIAO 01 - - -
DENTISTA COM VIGENCIA 02 DE MAIO DE 2007 A 30 DE AGOSTO DE
2007 (SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO)

18 | CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS NAFUNGCAO DE CIRURGIAO | 01 - - -
DENTISTA COM VIGENCIA 03 DE SETEMBRM PEEZEMBRO DE
2007(SEM O ULTIMO COMPROVANTE DE PAGAMENTO)

19 | CONTRATO DE PRESTACAO DE SEVICOS NA FUNCAO DE CIRURGIAO 01 - - -
DENTISTA COM VIGENCIA DE 02 DE JANEIRO DE 2008 A 30 DE ABRIL
DE 2008

20 | CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS AR PENIRURGIAO 01 - - -
DENTISTA COM VIGENCIA DE 02 DE MAIO DE 2008 A 30 DE DEZEMBRO DE
COMPROVANTE DE PAGAMENTO)

21 | CERTIFICADO DO CURSO TENDENCIAS DA ENDODONTIA PARA O 3° 01 - - -
MILENIO

22 | CERIFICADODE DE PARTICIPACAO NO RROGRRARTICIPACAO 01 - - -

23 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO PROGRAMA DE PARTICIPACAO 01 - - -

24 | CERTIFICADO VII JORNADA UNIVERSITARIA ODONTOLOGICA DO RIO 01 - - -
GRANDE DO NORTE,JUNTAMENTE COM O Il ENCONTR@GREMRDS;AO EM
ODONTOLOGIA

25 | CERHICADO VIl JORNADA UNIVERSITARIA ODONTOLOGICA DO RIO 01 - - -

GRANDE DO NORTE,JUNTAMENTE COM O Il ENCONTR@GRERDS;AO EM




ODONTOLOGIA
26 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO Il CONGRESSO INTERNACIONAL DE OD( 01
CONGRESSO DE ODONTOLOGIAARIDO
NORDESTSE, 1° JORNADA DE TECNICOS EM PROTESE DENTARIA
27 | CERTIFICADO CURSO DE CIRURGIA ORTOGNATICA, CONSIDERAGOES 01
GERAIS, DEMONSTRAGCAO DE CASOS CLINICOS
28 | CERTIFICADO CURSO TEORICO PRATICO SISTEMA ROTATORIO EM 01
NIQUELTITANIOMITO OU REALIDADE
29 | CERTIFICADO IV CONGRESSO CIENTIFICO DA UNIVERSIDADE 01
POTIGUARUNP
30 | CERTIFICADO DE ESTAGIO ODONTOLOGIA DO SERVICO DE ATEND. 01
DE URGENCIA (HOSPITAL MONS. WALFREDO GURGEL)
31 | CERTIFICADO DE CURSO RESAIOEANAS 01
32 | CERTIFICADO DE CURSO EDUCACAO AMBIENTAL 01
33 | CERTIFICADO DE CURSO BASICO DE ETICA PROFISSIONAL 01
(EDUCATIVA CONSULTORIA E ASSESSORIA)
34 | CERTIFICADO CURSO DE PERIODONCIA 01
35 | CERTIFICADO DE EXPOSICION @RIBT.IANA DE BOLIVIA) 02
36 | CERTIFICADO DE ASSISTENTE (UNIV.CRISTINA DE BOLIVIA) 01
35 | CERTIFICADO DE DISTINCION (UNIV.CRISTINA DE BOLIVIA) 01
37 | CERTIFICADO IV FEIRA MUNICIPAL DE SAUDE (PREF. ALTO PARNAIBA 01
38 | CERTIFICADDAURSO DE ENDODONCIA (UNIV.CRISTINA DE BOLIVIA 01
39 | CERTIFICADO PARTICIPACAO DA PRIMEIRA JORNADA MEDICA 01
INSTITUCIONAL
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10

NOTA

1-A comprovacdo dos titulos, certificados e experiéncia sera feitas median®fwéodos documentos

2- Os titulos relativos aos cursos de gfmduacdo (stricto sensu ou lato sensu) quando realizado fora da area objeto do
concurso sofrerdao uma reducao de 50% (cinqlienta por cento) dos seus valores.

3- para caculo do tempo total de egpéncia profissional, periodo inferiores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no
mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente

4- A experiéncia profissional serd comprovada mediante apresentacdo de cdpias dos seguintes documentos, que devemestar
acommnhados de cépias do Ulimo comprovante de pagamentos: carteira de trabalho, contrato de presta¢do de senicos, ato
de nomeacao ou decdarac¢éo de instituicao publica



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MANPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/
AVALIACAO DE TITULOS
Candidato MARCELE ROBERTA PIZZATO

N° Inscri¢do 0000063
Cago ConcorridcADVOGADO

TITULOS
N° Especificacédo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitério Maximo Atribuidos
01 | DIPLOMA DE BACHAREL DE DIREITO PELA FACULDABRE DE SAU 01 10 10 10
DE, CIENCIAS HUMANAS E TECNOLOGICAS DO PIAUI
02 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA Il JORNADA CIENTIFICA DA 01 3 6 3
NOVAFAPI, COMO RELATORA DO TRABALHO: APLICABILIDADE
DO PRINCIPIO DA INSIGNIFICANCIA NOS CRIMES AMBIENTAIS:
ADMISSIBILIDADES E LIMITACOES
03 | EXTRATO DE ANDAMENTO DE PROSHKZERIFICAR) 01 - - -

TOTAL DE PONTOS OB1| 13

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados e expernéncias sera feita mediante fotocdpia do documento.

2. Os tiulos relativos aos cursos de pés graduacio (strcto sensu ou lato sensu) quando realizados fora da area objeto do Concurso,
sofrerdo uma reducdo de 50% (cinqlienta por cento) dos seus valores.

3. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, pedodferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no
mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

4. A experiénda profissional serd comprovada mediante apresentacio de cépias dos seguintes documentos, que devem estar
acompanhados de copia do Ultimo coropante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacdo de senigos, ato de
nomeacao ou decdaracio de instituicdo publica.



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Publico para provimento de cargos da Rwe#éeMunicipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.
AVALIACAO DE TITULOS
Candidato HOZARIA HOLEMBERG RAUJO CHAGAS DO NASCIMENTO

N° Ins cri¢do 0000088
Cargo ConcorridcADVOGADO

TITULOS
N° Especificacédo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méximo Atribuidos
01 | DIPLOMA DE BACHAREL DE DIREITO 01 10 10 10
02 | Dedaragao prestacdo de Senico sem CoGtraque 01 e
03 | Aprovacdo em Concsw Publico 01 5 5 5

TOTAL DE PONTOS OBT| 15

DA APRESENTAGAO DOS TITULOS

1. A comprovacao dos titulos, certificados e experiéncias sera feita mediante fotocpia do documento.

2. Os titubs relativos aos cursos de pdés graduacdo (strcto sensu ou lato sensu) quando realizados fora da area objeto do Concursc
sofrerdo uma reducéo de 50% (cinqiienta por cento) dos seus valores.

3. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, period@iores a 12 meses podem ser agrupados, desde que no
mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

4. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresenta¢do de cOpias dos seguintes documentos, que devem esfal
acompanhados de copia do ulimo compaote de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestac¢do de servigos, ato de
nomeacdo ou declaracio de insfitui¢do publica.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Preteitvunicipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.

AVALIAGAO DE TITULOS

Candidato LUCEANDRO GUIMARAES LOPES
N° Inscri¢do 0000674
Cargo ConcorridcADVOGADO

TITULOS
N° Especificacédo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méximo Atribuidos
01 | DIPLOMA DE BACHAREL DE DIREITO PELO CENTRO UNIVERSITA 01 10 10 10
RIO DO MARANHAQUNICEUMA
02|/ 9we¢LCL/!5h 59 t!we¢L/Lt!4%h b! t! ] 01 - - -
DO CONTRATOBOh+h [/ j5LDh [/ L*L]J[ €
03 | DECLARACAO DE INSCRICAO NO QUADRO DE ADVOGADOS NA 01 - - -
OAB, EM PROCESSO TRAMITANDO NA COMISSAO DE SELECAO E
INSCRICAO DESTA SECCIONAL
04 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NA | JORNADA BRASILEIRADE DI | 01 - - -
-REITO PENALPROCES3U PENAL E CRIMINOLOGIA
05 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO CURSO OPERAPOR DE Mi 01 - - -
CRO COMPUTADOR
06 | CERTIFICADO DE PARTICIPACAO DO CURSO PARA INTEGRACAO 01 - - -
DOS MUNICIPIOS AO SISTEMA NACIONAL DE TRANSITO
07 | DOCUMENTOS PESSOAIS (EWRATDE IDENTIDADE, TITULO DE 01 - - -
ELEITOR, CPF E CERTIFICADO DE DISPENSA DE INCORPORAGCAO)
TOTAL DE PONTOS OBT| 10

DA APRESENTACAO DOS TiTULOS

1. A comprovacao dos fitulos, certificados e experiéncias feésa mediante fotocopia do documento.

2. Os titulos relativos aos cursos de pos graduacao (strcto sensu ou lato sensu) quando realizados fora da area objetsdp Concur

sofrerdo uma reducdo de 50% (cinqlienta por cento) dos seus valores.

3. Para calculo do temptotal de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 meses podem seragrupados, desde que no

mesmo cargo e nao exercidos simultaneamente.

4. A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentagdo de copias dos seguintes documentos nojes deve

acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento: Carteira de Trabalho, contrato de prestacdo de senigos, ato de

nomeacdo ou declaracio de insfitui¢do publica.




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA
Concurso Bblico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02, 03 e 04/2010.
AVALIACAO DE TITULOS

CandidatoCIRO DA COSTA ROCHA
N° Inscri¢do 0000687
Cargo ConcorriddzISCAL DE POSTURA

TITULOS
Ne Especificacdo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Maximo Atribuidos
01 | Certificado de Ensino Médio 01 10 10 10
02 | Certificado em Rela¢des Humanas 01 05 20 05
03 | Ceriificado em Etica Profissional 01 05 20 05
04 | Certificado Educacdo 01 - - -
05 | Certificado do curso de Formacao de TuteteEMA 01 - - -
06 | Historico de cursos superior 01 - - -
07 | Certificado de Educacao Ambiental 01 - - -
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 20

DA APRESENTACAO DOS TITUTOS

8. Os documentos devetdserapresentados em fotocopia acompanhados dos respectivos originais para a conferéncia e imediata
devolucao;

9. Noatodainscricido e entrega dos documentos comprobatorios dos titulos, sera fomecido o documento descriminado, recusado
liminarmente o recebinento de documentos referente a titulos ndo previstos ou admitidos pelo edital;

10. Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no estrangeiro somente serdo considerados quando vertidos para o
vernaculo, por tradutor oficial;

11. Cada titulo sera caiderado uma Unica vez;

12. Os comprovantes dos titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Hilita@2NI3 e 04/2010.

AVALIACAO DE TITULOS

CandidattROGERIO BORGES DE SOUSA
N° Inscrigadd000697
Cargo Concorrid6ISCAL DE POSTURA

TITULOS
Ne Especificacédo Quant. Valor Valor Pmtos
De Titulg Unitario Maximo Atribuidos

01 | Certificado do ensino médio 01 01 10 10
02 | Certificado de infomatica 01 05 20 05
03 | Certificado no curso de recpcionista tecnicas de venda, 01 - - -

Marketing pessoal departament pessoale ser. De escritdrio

Com carga horaria de 50h/a
04 | Dedacéo de tempos de seni¢os o ulimo comprovante de pagamentos 01 - - -
05 | Certificado ambientacdesebrae 01 - - -
06 | Certificado APFAnalise e Planejamento FinanceiSEBRAE 01 - - -
07 | Certificado eiempreendedor individual sebrae 01 - - -
08 | Dedaracéo de trabalhqTutor (GCF Barbosa Informética 01 - - -

(Sem ulimo comprovante de pagamento)

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 15

DA APRESENTACAO DOS TITUTOS

1. Os documentos deverdo serapresentados em fotocdpia acompanhados dos respeciiviessosiara a conferéncia e imediata

devolucao;

2. Noatodainscricido e entrega dos documentos comprobatorios dos titulos, sera fomecido o documento descriminado, recusado
liminarmente o recebimento de documentos referente a titulos ndo previstos ou admwipidlo edital;

3. Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no estrangeiro somente serdo considerados quando vertidos para o
vernaculo, por tradutor oficial;

4. Cada titulo sera considerado uma Unica vez;

5. Os comprovantes dos titulos ndo serdosdeidos aos candidatos.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

Concurso Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, regido pelos Editais N° 01, 02003 e 04/

AVALIACAO DE TITULOS

Candidato ROBERTOARNOSO MISSAGGIA SENS
N° Inscri¢do 0000670
Cargo ConcorriddTECNICO AGRICOLAS

TITULOS

Ne Especificacdo Quantitativo Valor Valor Pontos
De Titulos Unitario Méaximo Atribuidos

01 | XEROS DE DOCUMENTCSSPRAIS INDENTIDADE ,CPF, TITULO 03 - - -
ELEITORAL

02 | CERTIDAO DE PAGAMENTOS 01 - - -

03 | DIPLOMA DE TECNICO AGRICOLA 01 10 10 10

04 | HISTORICO ESCOLAR 01 - - -

05 [ DECLARACAO DE EMPRESAS AGRICOLAS IRMAO POLO 01 - - -

06 | CARTEIRA DE TRABALHONYESD COM ULTIMO COMPROVANTES D 01 05 25 15
DE PAGAMENTOS

07 | CERTIFICADO DE INFORMATICA 01 05 10 05

08 DECLARAQAO DE CAPACITAC}AO EM LINUX UNIVERSIDADE 01 05 10 05
FEDERAL DO PIAUI

09 | CERTIFICADO DE CURSO EM INSEMINACAO ARTIFICIAL EM 01 05 20 05
BOVINOS

10 | CERTIFICADO DO CURSO DE INTERPRETACAO DE ANALISE DE SOLO | 01 05 20 05
E COMENDACAO DE CALAGEM E ADUBACAO

11 | CERTIFICADO DE CURSO DE QUALIDADE NA PRODUCAO DE LEITE 01 05 20 05

12 | ATESTADO DE CURSO DE PRODUCAO ORGANICA 01 05 20 05

13| ATESTADO DE SEMRA@ REGIONAL DE FOMENTO A CAPRINOCUL 01 02 10 02
TURA

14 | CERTIFICADO DE CURSO DE OPERACAO E MANUTENCAO-DE COLHEI| 01 - - -
TADEIRA JOHN DBERG

15| CERTIFICADO DO PROJETO EFEITO DO FOTOPERIODO NA ALIMEN 01 02 10 02
CAO DE ALEVINOS DE TILAPIA NILOTICA

16 | CERTIFICADO DE JORNADA DE PRODUCAO OVINA 01 02 10 02

17 | ATESTADO - - - -

18 | ATESTADO DE CURSO DE TECNICO AGRICOLA 01 05 20 05

19 | ATESTADO EXPO DIRETO 01 02 10 02

20 | CERTIFICADO EM JORNADA 01 02 10 02

21 | ATESTADO DE GUIA NO CAMPO ESCOLA AGRIEDERIER 01 - - -
WESTPHALEN

TOTAL DE PONTOS OBT| 70

DA APRESENTACAO DOS TITUTOS

1. Os documentos deverdo serapresentados em fotocdpia acompanhados dos respectivos originais para a conferéncia e imediata

devolucéo;

2. Noatodainscri¢do e entrega dos daentos comprobatdrios dos titulos, sera fomecido o documento descriminado, recusado

liminarmente o recebimento de documentos referente a titulos nédo previstos ou admitidos pelo edital;

3. Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no estmsgmente serdo considerados quando vertidos para o

vernaculo, por tradutor oficial;
Cada titulo sera considerado uma Unica vez;
5. Os comprovantes dos titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.
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